
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBAL 
GABINETE DO PREFEITO E CONSOLIDADAS 

 
 
 

 

Ofício nº 397/2023 – GAB/PMI. 
 
 

Itaubal, 26 de abril de 2023. 
 

Ao Excelentíssimo Senhor, 
Conselheiro MICHEL HOUAT HARB 
Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Amapá – TCE/AP 

 
 

Assunto: Relatório de Gestão do Gabinete do Prefeito, consolidando as informações 
sobre a gestão das demais unidades da estrutura hierárquica da Prefeitura de Itaubal, 
Exercício de 2022. 

 
 

Senhor Presidente, 
 

Encaminho a Vossa Excelência o Relatório de Gestão do Gabinete do Prefeito, 
consolidando as informações sobre a gestão das demais unidades da estrutura hierárquica da 

Prefeitura de Itaubal, anexo ao ofício o Rol de Responsáveis, referente ao exercício de 
2022. 

 

Aproveito a oportunidade, para renovar votos de estima e considerações. 

Atenciosamente, 

 

 

José Serafim Picanço Filho 
Prefeito Municipal de Itaubal 

 
 

Avenida Laurita Almeida Barbosa, nº 1134 – Centro / CEP. 68.976-000 

Itaubal - Amapá 



 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBAL 

GABITENETE DO PREFEITO 

 

ROL DE RESPONSÁVEIS DO GABINETE DO PREFEITO E CONSOLIDADAS 

 

 

UNIDADE JURISDICIONADA: 
 

GABINETE DO PREFEITO 

NOME: ROSIMEIRE DOS SANTOS PRADO GONÇALVES 
 

CPF: 

 

930.308.861-15 

 
 

RESIDENCIAL: 

Rua Domingos Fernandes, nº 590Bairro: Centro 

CIDADE: 
 

ITAUBAL UF: AP CEP: 68.976-000 

TELEFONE: 
  

CELULAR: 

 

(96) 98408-7213 

E-MAIL: Pradorosi518@gmail.com 

 

 

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE: 

(Art. 10 da IN TCE/AP 01/2017) 

 
 

NOME DO CARGO OU FUNÇÃO: CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO 

 

 
ATO DE EXONERAÇÃO: 

PERIODO DE GESTÃO NO 

EXERCICIO: 

 
 

Data 
 

 Data Início Fim 

Decreto Nº. 118 10/08/2020 
  

2020 
 

mailto:Pradorosi518@gmail.com


UNIDADE JURISDICIONADA:  
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS 

PÚBLICOS 

NOME: JAISON DA COSTA PICANÇO 
 

CPF: 

 

824.822.922-04 

 
 

RESIDENCIAL: 

Av. Pernanbuco, nº 
863.Bairro: Pacoval. 

CIDADE: 
 

MACAPÁ UF: AP CEP: 68.908-290 

TELEFONE: 
  

CELULAR: 

 

(96) 98427 - 7219 

E-MAIL: jaisompicanco@hotmail.com 

 

 

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE: 

(Art. 10 da IN TCE/AP 01/2017) 
 

 

NOME DO CARGO OU FUNÇÃO: SECRETÁRIO MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS 

 

 
ATO DE EXONERAÇÃO: 

PERIODO DE GESTÃO NO 

EXERCICIO: 

 
 

Data  
 

Data Início Fim 

Decreto Nº. 004 04/01/2021 
  

2021 
 

Obs: Decreto n. 004/2021. O Secretário Municipal de Cultura, Esporte e Lazer o Sr. Jaison da Costa 

Picanço. Acumulará o cargo de secretário de obras da Prefitura de Itaubal. 

mailto:jaisompicanco@hotmail.com


UNIDADE JURISDICIONADA: 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER 

NOME: JAISON DA COSTA PICANÇO 
 

CPF: 

 

824.822.922-04 

 
 

RESIDENCIAL: 

 

Av. Pernanbuco, nº 

863.Bairro: Pacoval. 

CIDADE: 
 

MACAPÁ UF: AP CEP: 68.905.627 

TELEFONE: 
  

CELULAR: 

 

(96) 98427 - 7219 

E-MAIL: jaisompicanco@hotmail.com 

 

 

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE: 

(Art. 10 da IN TCE/AP 01/2017) 

 
 

NOME DO CARGO OU FUNÇÃO: SECRETÁRIO MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

 
ATO DE EXONERAÇÃO: 

PERIODO DE GESTÃO NO 

EXERCICIO: 

 
 

Data  
 

Data Início Fim 

Decreto Nº. 003 04/01/2021 
 

Decreto Nº. 098 

 

20/04/2022 2021 
 

2022 

mailto:jaisompicanco@hotmail.com


UNIDADE JURISDICIONADA: 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER 

NOME: ELISANGELA ALBUQUERQUE ROCHA DOS SANTOS 
 

CPF: 

 

752.037.312-68 

 
 

RESIDENCIAL: 

 

Rua: Rosária 

Albuquerque, s/nº ; 

Vila Rio Jordão 

CIDADE: 
 

Itaubal UF: AP CEP: 68.976-000 

TELEFONE: 
  

CELULAR: 

 

(96) 98809-6004 

E-MAIL: Elial2018@bol.com.br 

 

 

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE: 

(Art. 10 da IN TCE/AP 01/2017) 

 
 

NOME DO CARGO OU FUNÇÃO: Secretária de Municipal de Cultura, Esporte e Lazer 

 

 
ATO DE EXONERAÇÃO: 

PERIODO DE GESTÃO NO 

EXERCICIO: 

 
 

Data  
 

Data Início Fim 

Decreto Nº. 099 20/04/2022 
 

Decreto N. 178 
 

31/10/2022 2022 
 

2022 



UNIDADE JURISDICIONADA: 
 

SECRETARIA ESPECIAL DE GOVERNO 

NOME: ROSIMEIRE DOS SANTOS SOUZA 
 

CPF: 

 

771.355.552-87 

 
 

RESIDENCIAL: 

Av. Dos Galibis, nº 678. Bairro: Beirol 

CIDADE: 
 

MACAPÁ UF: AP CEP: 68.902-130 

TELEFONE: 
  

CELULAR: 

 

(96) 98418-0515 

E-MAIL: Hosy.souza@gmail.com 

 

 

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE: 

(Art. 10 da IN TCE/AP 01/2017) 

 
 

NOME DO CARGO OU FUNÇÃO: SECRETÁRIA ESPECIAL DE GOVERNO 

 

 
ATO DE EXONERAÇÃO: 

PERIODO DE GESTÃO NO 

EXERCICIO: 

 
 

Data  
 

Data Início Fim 

Decreto Nº. 063 01/01/2018 
  

2018 
 

mailto:Hosy.souza@gmail.com


 

UNIDADE JURISDICIONADA: 
 

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 

NOME: DIANA MENDES DOS SANTOS 
 

CPF: 

 

681.021.942-00 

 
 

RESIDENCIAL: 

Av. José do Espirito Santo de Araújo, nº 1020. Bairro: Perpetuo Socorro 

CIDADE: 
 

MACAPÁ UF: AP CEP: 68.905.627 

TELEFONE: 
  

CELULAR: 

 

(96) 99154-0439 

E-MAIL: dianamendes1981@hotmail.com 

 

 

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE: 

(Art. 10 da IN TCE/AP 01/2017) 

 
 

NOME DO CARGO OU FUNÇÃO: CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO 

 

 
ATO DE EXONERAÇÃO: 

PERIODO DE GESTÃO NO 

EXERCICIO: 

 
 

Data  
 

Data Início Fim 

Decreto Nº. 135 21/07/2021 
  

2021 
 

mailto:dianamendes1981@hotmail.com


UNIDADE JURISDICIONADA: 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO DE ITAUBAL 

NOME: JEFFEMANOEL PICANÇO COSTA 
 

CPF: 

 

739.886.692-53 

 
 

RESIDENCIAL: 

Rua. araras, nº 275. Res. Irmãos Platon. Bairro: Cabrazinho 

CIDADE: 
 

MACAPÁ UF: AP CEP: 68.906.809 

TELEFONE: 
  

CELULAR: 

 

(96) 98413-1359 

E-MAIL: Jeffemanoel65@gmail.com 

 

 

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE: 

(Art. 10 da IN TCE/AP 01/2017) 

 
 

NOME DO CARGO OU FUNÇÃO: PROCURADOR GERAL DO MUNICÍPIO DE ITAUBAL 

 

 
ATO DE EXONERAÇÃO: 

PERIODO DE GESTÃO NO 

EXERCICIO: 

 
 

Data  
 

Data Início Fim 

Decreto Nº. 069 03/06/2019 
  

2019 
 

 

mailto:Jeffemanoel65@gmail.com


 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBAL 
GABINETE DO PREFEITO E CONSOLIDADAS 

 
 
 

 

Ofício nº 397/2023 – GAB/PMI. 
 
 

Itaubal, 26 de abril de 2023. 
 

Ao Excelentíssimo Senhor, 
Conselheiro MICHEL HOUAT HARB 
Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Amapá – TCE/AP 

 
 

Assunto: Relatório de Gestão do Gabinete do Prefeito, consolidando as informações 
sobre a gestão das demais unidades da estrutura hierárquica da Prefeitura de Itaubal, 
Exercício de 2022. 

 
 

Senhor Presidente, 
 

Encaminho a Vossa Excelência o Relatório de Gestão do Gabinete do Prefeito, 
consolidando as informações sobre a gestão das demais unidades da estrutura hierárquica da 

Prefeitura de Itaubal, anexo ao ofício o Rol de Responsáveis, referente ao exercício de 
2022. 

 

Aproveito a oportunidade, para renovar votos de estima e considerações. 

Atenciosamente, 

 

 

José Serafim Picanço Filho 
Prefeito Municipal de Itaubal 

 
 

Avenida Laurita Almeida Barbosa, nº 1134 – Centro / CEP. 68.976-000 

Itaubal - Amapá 
 



 

 

  

 

 

 

ESTADO DO AMAPÁ 

MUNICÍPIO DE ITAUBAL 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBAL 

End.: Avenida Laurita Almeida Barbosa, 1134 

Bairro: Centro – CEP: 68.907-000 / CNPJ: 34.925.214/0001-90 
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GABINETE DO PREFEITO E CONSOLIDADAS 

 

 

 

RELATÓRIO DE GESTÃO DO EXERCÍCIO 2022 

 

Relatório de Gestão do exercício de 2022, 

apresentado à sociedade e aos órgãos de controle 

interno e externo como prestação de contas anual a 

que o Gabinete do Prefeito e Consolidadas está 

obrigado nos termos do Art. 111, § 2ª da 

Constituição Estadual, elaborado de acordo com as 

disposições da IN TCE/AP nº 001/2017, e Decisão 

Normativa nº 022/2022 – TCE/AP e das orientações 

do órgão de controle interno. 

 

 

 

 

UNIDADES CONSOLIDADAS:Gabinete do Prefeito consolidando as informações com: 

Representação Externa e Relações Públicas, Assessoria de Planejamento e Orçamento, Secretaria 

Municipal de Cultura, Esporte e Lazer, Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos, Secretaria 

Especial de Governo, Controladoria Geral do Município e Procuradoria Geral do Município. 
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INTRODUÇÃO 

O presente Relatório de Gestão está estruturado conforme disposições da Instrução 

Normativa do Tribunal de Contas do Estado do Amapá – N.001/2017, de 20 de setembro 

de 2017 e Decisão Normativa Nº. 022/2022, de 13 de dezembro de 2022. Visando 

adequar- se a esse objetivo adotou-se os conteúdos descritos no Anexo III Parte Geral da 

Decisão Normativa Nº. 022/2022 – TCE/AP e os conteúdos específicos por unidade 

jurisdicionada ou grupos de unidades afins descritos na Parte Específica da referida 

normativa. 

 

As informações aqui apresentadas trazem demonstrativos de como ocorreram as 

atividades de natureza operacional, patrimonial, pessoal, orçamentária e financeira de 

acordo com as informações pertinentes ao Gabinete do Prefeito consolidando as 

informações sobre a gestão das demais unidades gestoras: Controladoria Geral do 

Município, Representação Externa e Relações Públicas, Secretaria Municipal de  Obras 

e Serviços Públicos, Assessoria de Planejamento e Orçamento, Secretaria Municipal de 

cultura, esporte e lazer e Secretaria Especial de Governo e Procuradoria Geral do 

Município no exercício financeiro de 2022. 

 

A Decisão Normativa 022/2022 - TCE, anexo III elenca os itens que deverão constar do 

referido relatório. Alguns itens mencionados não se aplicam à realidade destas 

Unidades: Item 2; subitens 2.1 (a á f) e 2.2 ( a á e). 

 

O Gabinete do Prefeito e demais unidades Jurisdicionadas consolidadas, neste relatório 

de gestão do exercício de 2022, apresenta as suas prestações de contas num contexto 

claro e transparente, relatando com convicção os esforços empenhados para o alcance 

contínuo dos melhores resultados. 
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A. INFORMAÇÕES GERAIS SOBRE A GESTÃO 

1. IDENTIFICAÇÃO E ATRIBUTOS DAS UNIDADES CUJAS GESTÕES  COMPÕEM O 

RELATÓRIO 

1.1 Identificação da unidade jurisdicionada, contendo: Poder e órgão de vinculação ou 

supervisão; nome completo; denominação abreviada; código na LOA; situação 

operacional; natureza jurídica; principal atividade; telefones de contato, endereço 

postal; endereço eletrônico; página(s) na internet; normas de criação; normas 

relacionadas à gestão e estrutura; manuais e publicações relacionadas às atividades 

da unidade; códigos e nomes das unidades gestoras no Sistema Integrado de 

Planejamento e Administração Financeira (SIAFE, ou equivalente). 

 

Quadro  01 - Identificação da Unidade Jurisdicionada 

Poder e Órgão de Vinculação 

Poder: Executivo 

 

Órgão de Vinculação: Prefeitura Municipal de Itaubal. 

Identificação da Unidade Jurisdicionada 

Nome Completo: GABINETE DO PREFEITO 

Denominação Abreviada: GAB 

Código LOA: 1001 

Situação Operacional: Ativa 

Natureza Jurídica: Órgão Publico 

Principal Atividade: Administração Pública Geral Código CNAE: 

84.11-6-00 

Telefones/Fax de contato: (096) (096) (096) 

Endereço postal: 68.976-000 Itaubal – AP 

Endereço eletrônico: itaubal.gab@gmail.com 

Página na Internet: https://itaubal.ap.gov.br 

Endereço: Avenida Laurita Almeida Barbosa, nº 1134 – Centro / CEP. 68.976-000 Itaubal- Amapá. 

Normas Relacionadas à Unidade Jurisdicionada 

Lei Nº 0005, de 01 maio de 1992 – Autoriza a criação do Município de Itaubal no Estado do Amapá, e dá 

outras providências; 

Lei Orgânica do Município de itaubal. Regimento Interno da Prefeitura de Itaubal; 

Lei 085/02 que institui a Estrutura Administrativa da Prefeitura de Itaubal; 

Lei Municipal nº.009/08, de 30 de dezembro de 2008 Altera artigos e inclui incisos da Lei 085/02. 

Outras normas infralegais relacionadas à gestão e estrutura da Unidade Jurisdicionada 

 

Manuais e publicações relacionadas às atividades da Unidade Jurisdicionada 

 

Unidades Gestoras Relacionadas à Unidade Jurisdicionada 

SIGLA Descrição da Unidade Gestora 

GAB Gabinete do Prefeito 

REPEX Representação Externa e Relações Públicas. 

SEMOSP Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos. 

ASSEPLAN Assessoria de Planejamento e Orçamento. 

SEMCEL Fundação Municipal de Cultura, Esporte e Lazer 

SEGOV Secretaria Especial de Governo. 

COGEM Controladoria Geral do Município 

PROGEM Procuradoria Geral do Município de Itaubal 

mailto:itaubal.gab@gmail.com
https://itaubal.ap.gov.br/
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1.2. Finalidade e competências institucionais da unidade jurisdicionada definidas na 

Constituição Federal, em leis infraconstitucionais, decretos e demais normas 

regulamentares e regimentais, identificando cada instância normativa. 

 A autonomia do Município vem esculpida fundamentalmente no Texto 

 Constitucional,em seus artigos 29 e 30; 

 Lei Orgânica do Município de Itaubal; 

 Regimento Interno da Prefeitura de Itaubal; 

 Lei 085/02 que institui a Estrutura Administrativa da Prefeitura de Itaubal;  

Lei Municipal nº.009/08, de       30  de dezembro de 2008 Altera artigos e inclui 

incisos da Lei 085/02 e dá outras providências; 

 Lei Nº. 173/2018 GAB/PMI; 

 Decreto Municipal Nº. 016/2019 de 14 de fevereiro de 2019, regulamenta a Lei 

 nº.173/2018. 

          Lei Municipal nº. 208/2021 – PMI Dispõem sobre a criação da Fundação Municipal 

          de Cultura e Turismo do Município de itaubal e dá outras providências ( lesgilação 

          está sendo ajustada)  

          Lei Municipal Nº. 209/2021 – PMI Institui Fundo Municipal de Cultura e dá outras  

          Providências ( lesgilação está sendo ajustada).         

 

  

 O Gabinete do Prefeito tem por finalidade assistirão chefe do poder Executivo 

 Municipal em sua representação política e social; encarregar-se do preparo e 

 despacho do expediente do Prefeito; administrar os servidores subordinados ao 

 Gabinete; controlar o material para uso nos órgãos subordinados ao Gabinete. 

 

 A Representação Externa tem por finalidade dar apoio logístico entre a 

 Prefeitura Municipal de Itaubal e Entidades Públicas e Particulares. 

 

 A Assessoria de Planejamento e Orçamento tem por finalidade de assessorar o 

 Governo Municipal e os órgãos que compõem a estrutura administrativa da 

 Prefeitura.  

            

          A Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer tem por finalidade promover o 

desenvolvimento da cultura no Município de Itaubal.      

              

A Controladoria Geral do Município tem por Finalidade as atividades de 

fiscalização,  auditoria e avaliação de gestão sobre os processos gerenciais e 

políticas públicas municipais, bem como o acompanhamento da execução 

orçamentária, financeira, patrimonial, administrativa e contábil, ou qualquer ato 

que resulte em  receita e despesa para o Poder Executivo Municipal. 

 

 A Procuradoria Geral do Munícipio de Itaubal tem por finalidade a 

 representação  judicial e extrajudicial do Município de Itaubal. 
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 Nota Explicativa: A Secretaria Especial de Governo e a Secretaria Municipal de   

Obras e Serviços Públicos estão em fase de construção de suas finalidades e competências. 

 

 

1.3.Apresentação do organograma funcional com descrição sucinta das 

competências e das atribuições das áreas, departamentos, seções, etc. que 

compõem os níveis estratégico e tático da estrutura organizacional da unidade, 

assim como a identificação dos principais processos pelos quais cada uma 

dessas subdivisões são responsáveis, os principais produtos deles decorrentes, 

indicando os nomes dos titulares de áreas estratégicas e os respectivos cargos 

que ocupam no período referido pelo relatório de gestão. 

 

Apresentação do Organograma 

 

 

Nota Explicativa: Informamos que o novo organograma da PMI está em construção 
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Quadro 02 – Informações sobre os titulares, competências e cargos das Unidades Jurisdicionadas 

ÁREAS/ 

DEPARTAMENTOS/ 

COORDENADORIAS 

 

COMPETÊNCIAS 

 

TITULAR 

 

CARGO 

Gabinete do 

Prefeito/GAB 

- Coordenação da pauta de trabalho do 

Prefeitoe assistência em seu despacho e 

audiência; 

- O exame formal do processo e demais 

expedientes submetidos a deliberação 

doPrefeito; 

- Atender pessoalmente o Prefeito 

providenciando o que se fizer necessário 

para lhe dar as devidas condições de 

trabalho; 

- Coordenar as relações do executivo 

com o  legislativo, providenciando os 

contatos com os   

vereadores e recebendo,

 encaminhando e providenciando as 

solicitações e sugestões emanadas dos 

mesmos; 

 

 

 

 

Rosimeire dos Santos 

Prado Gonçalves 

 

 

 

 

 

Chefe de Gabinete 

Secretaria Especial de 

Governo/ SEGOV 

Legislação em construção Rosimeire dos Santos 

Souza. 

Secretária 

Municipal 

Especial de 

Governo 

Secretaria Municipalde 

Obras e serviços Públicos 

Legislação em construção  

Jaison da Costa 

Picanço nomedo 

em 04/01/2021. 

 

          Secretário 

Municipal 

de Obras e 

Serviços 

Públicos 

Departamento de Obras Legislação em construção Lindoval Lima 

Ferreira 

Diretor do 

Departament o de 

Obras. 

Representação Externa e  

Relações Públicas – REPEX 

- Compete ao representante externo e 

relações Públicas: 

- Planejar, organizar e controlar as 

atividades da  Representação; 

- Acompanhar os Planos, Programas e 

projetos de interesse do Município juntos 

aos órgãos oficiais, com a finalidade de 

acelerar aliberação de recursos financeiros; 

- Assistir ao Público Municipal quando 

desua permanência, onde estiver instalado 

a Representação Externa; 

Não houve 

nomeação. 
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Assessoria de Planejamento e 

Orçamento - ASSEPLAN 

- A Assessoria de Planejamento e 

Orçamentoé órgão subordinado 

diretamente ao Chefe do Poder Executivo, 

tem por finalidade de assessorar o Governo 

Municipal e os órgãos que compõem a 

estrutura administrativa da Prefeitura. 

- Planejar, organizar e controlar as 

atividades administrativas e técnicas sob 

sua chefia; 

- Despachar com o Prefeito Municipal, 

assessorando -o na supervisão dos demais 

órgãos bem como na representação da 

suaassessoria; 

 

Não houve 

nomeação 

Assessora de 

Planejament o e 

Orçamento 

Secretaria Municipal da Cultura, 

Esporte e Lazer/SEMCEL 

- Apoiar, promover e executar as 

atividades culturais no Município, 

preservando o universo cultural e a 

memória nacional; 

- Promover estudos e pesquisas sobre a 

história, as tradições e folclore, a 

genealogia e outros aspectos de interesse 

cultural do Município; 

- A realização de estudos e pesquisas com 

a finalidade de fomentar as atividades 

econômicas dos setores de cultura em 

Itaubal. 

Jaison da Costa Picanço  

nomeação em 

04/01/2021, Exoneração 

em 20/04/2022 

Elisangela Albuquerque 

Rocha dos Santos 

nomeada em 20/04/2022 

e exonerada em 

31/10/2022. 

Jaison da Costa Picanço 

acumular a função de 

Secretario de Cultura, 

Esporte e Lazer 

nomeado em 

04/11/2022. 

 

 

Secretária 

Municipal de 

Cultura, Esporte 

e    Lazer/ 

SEMCEL 

Controladoria Geral do 

Município/ COGEM 

- Fiscalizar a regularidade dos atos de 

que resultem receitas e despesas em todas 

as suas fases, bem como a criação, 

modificação ou extinção de direitos e 

obrigações do Município, identificando e 

compondo os parâmetros legais, 

gerenciais, regimentais e institucionais das 

políticas públicas e    de seus gestores; 

- Monitorar os processos gerenciais; 

- avaliar os resultados das políticas 

públicas; 

- Atuar em ações preventivas e 

corretivas dos 

 

 

Diana Mendes Dos 

Santos 

Controlador 

Geral do 

Município 

 processos gerenciais das políticas públicas; 

- disciplinar e manter registros de 

contratação de consultorias e auditorias 

independentes no âmbito da Administração 

Pública Municipal; 

-Pronunciar-se sobre a regularidade e 

exatidão das prestações de contas dos 

responsáveis por valores, dinheiros e 

outros bens do Município, examinando as 

demonstrações contábeis, inclusive as 

notas explicativas e relatórios de órgãos e 

entidades da administração direta, indireta 

e fundacional, e promovendo 

anormatização, o acompanhamento, a 
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sistematização e a padronização 

dosprocedimentos de auditoria; 

- cientificar formalmente a autoridade 

administrativa competente para que 

instaure tomada de contas, sempre que for 

constatada ilegalidade ou irregularidade; 

- Subsidiar a supervisão de áreas dos 

secretáriose dos órgãos e entidades 

vinculadas, bem comoo aperfeiçoamento 

da gestão das políticas públicas nos 

aspectos determinados na Lei 173/2018 e 

neste  Decreto; 

- Elaborar relatórios de fiscalização, 

auditoria e avaliação, ação preventiva e 

ação corretiva, de caráter operacional, 

gerencial ou estratégico, para atendimento 

dos diversos setores da Administração 

Pública Municipal; 

Procuradoria Geral do 

Município de Itaubal 

A representação Judicial e extrajudicial 

do Município de Itaubal. 

Jeffe Manoel Picanço 

costa 

Procurador Geral 

do Município de 

Itaubal 

Sub Procurador Geral do 

Municipio de Itaubal 

Acompanhar o andamento e diligenciar no 

sentido da mais eficiente e pronta solução 

dos papeis e processos encaminhados a 

Procuradoria Geral etc... 

Herlissandro Oliveira  

Aranha 

Sub Procurador 

Geral do 

Municipio de 

Itaubal 

Nota Explicativa: A Secretaria Especial de Governo e a Secretaria Municipal de Obras 

e Serviços Públicos estão em fase de construção de suas finalidades e competências. 

 

1.4.  Macroprocessos finalísticos da unidade jurisdicionada, com a indicação dos 

principais produtos e serviços que tais processos devem oferecer aos cidadãos- usuários 

ou clientes. 

 

 Quadro 03: Macroprocessos finalísticos da unidade jurisdicionada 

Macroprocessos Descrição Produtos e Serviços Principais 

Clientes 

Subunidades 

Responsáveis 

Elaboração dos 

decretos, portarias 

expedição de 

ofícios  e 

encaminhamento ao 

Prefeito para 

assinatura. 

Tem por objetivo  conferência 

e 

Recebimento das 

documentações de origem; 

Registro das documentações e 

suas solicitações no controle de 

elaboraçãode atos; 

Elaboração dos Decretos  e 

Portarias. 

Atingir o nível máximo de 

eficácia para o 

Desempenho desta 

atividade com os       

recursos materiais e  

humanos 

disponibilizados 

atualmente no  

Gabinete/Atos 

administrativos.  

Poder

 

Executivo 

Municipal,

 

 

Poder 

Legislativo

 

e

 

a  população 

em geral. 

Chefe do Gabinete do 

Prefeito 

 

 

 

 

 

 

 

Transparência das 

Ações 

 Tem por Objetivo tentar criar 

boa vontade  nos diversos 

públicos com quem a 

organização se 

relaciona. 

 Cidadões Esclarecidos e bem 

informados. 

Poder 

Executivo 

Municipal, 

Legislativo 

 e a   

população 

Representação 

Externa e Relações 

Públicas 
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em geral 

Planejamento e 

Orçamento 

Tem por objetivo planejar e 

ações e programas das políticas 

públicas e gerir o orçamento do 

Município de Itaubal. 

Desenvolvimento Econômico e 

Social; 

Desenvolvimento Cultural 

e 

Sustentabilidade. 

Poder 

Executi

vo 

Munici

pal, 

Poder 

Legisla

tivo e a 

popula

ção em 

geral 

Assessoria de 

Planejamento e 

Orçamento 

Formular as políticas 

públicasde cultura, 

Esporte e Lazer 

Elaboração de 

propostas e de 

normativos, programas, 

projetos 

esportivos e culturaisem 

todas as suas 

manifestações 

Garantir acesso da Sociedade a 

cultura e ao esporte com foco na 

cidadania, no potencial esportivo 

e no bem estar social. 

População 

em geral 

Secretaria Municipal 

de Cultura, Esportee 

Lazer 

Visa proporcionar 

rázoavel segurança 

para 

realização

 do

s objetivos 

institucionais 

relacionados 

 à 

eficiência e 

eficácia das 

operações, a 

proteção e 

garantia contra a 

perda de ativos, a 

divulgação

 d

e informações 

financeiras e naõ 

financeiras. 

Tem por objetivo evitar 

desperdício, a fraude, 

verificando a aplicação 

 dos princípios 

constitucionais 

Da  legalidade, 

impessoalidade, moralidade, 

publicidade 

e 

eficiência em todos os atos 

administrativos 

- Contribuir para a entrega de 

políticaspúblicas eficazes e de 

qualidade ao cidadão; 

- Ampliar a participação social 

no controle das políticas públicas; 

- Enfrentar a corrupçãoe 

contribuir para o aumento dos 

níveis de integridade pública; 

- Fomentar a inovação ea 

redução da burocracia gestão 

pública. 

Secretarias 

Municipa

is 

Populaçã

o em 

Geral 

Órgão 

de 

Contr

ole 

Extern

o. 

Controlador Geral do 

Município de Itaubal 
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Assessoramento 

Jurídico 

 

 

 
 

Consultoria Jurídica 

 

Atuação no 

Contencioso 

Administrativ

o 

 

 

 

 

 

 

 

Atuação no 

Contencioso Judicial 

Prestar Assessoria aos 

órgãos da Administração 

Direta e Indireta 

 
 

Elaborar Atos 

Normativos em 

alinhamento com o 

Interesse público 

Defender o interesse do 

Município e de suas 

entidades integrantes da 

Administração direta em 

litígios em âmbito 

administrativo 

 

Defender o interesse do 

Município e de suas 

entidades integrantes da 

Administração direta em 

litígios atuando com 

proposituras, defesa ou 

acompanhamento de 

ações Judiciais 

 

Atuar nos processos de 

precatórios objetivando a 

sua regularização 

Esclarecimento de    

Dúvidas; 

Orientações Jurídicas; 

Acompanhamento de 

Gestores em reuniões 

e Audiências; 

Pareceres e Minutas dos 

Atos Normativos 

 
Peças de defesa e 

requerimentos 

administrativos 

Ata de audiência 

ou sessão 

Manifestação técnica 

(parecer ou 

despacho) 

 
Peças processuais 

 

 

 

 

- Manifestações 

Gabinete e demais 

Secretarias 

 

 

 

 

 

 

 

 
Gabinete e demais 

Secretarias 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Prefeitura Municipal de 

Itaubal 

Procurador 

Geral do 

Município de 

Itaubal 

 

 

 

 

 

 

 
Procurador 

Geral do 

Município de 

Itaubal 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nota Explicativa: A Secretaria Especial de Governo e a Secretaria Municipal de Obras  e 

Serviços Públicos estão em fase de construção de seus macroprocessos.  

1.5. Principais macroprocessos de apoio ao exercício das competências e finalidades da 

unidade jurisdicionada. 

Sistema Contábil Fênix, Sistema de Material e Patrimônio, Controle de elaboração dos 

atos administrativos, Controle das atividades da Representação Externa, Transparência 

nas Informações prestadas, Sistema de Planejamento e Orçamento, Sistema de Controle 

interno, Sistema Transferegove  e Assessoramento Jurídico. 

1.6. Principais parceiros (externos à unidade jurisdicionada, da administração pública 

ou da iniciativa privada) relacionados à atividade-fim da unidade. 

 Associação dos Municípios do Estado do Amapá/AMEAP, Sindicado dos Servidores 

 Municipais de Itaubal/SSMI, Sindicato dos Servidores Públicos em 

 Educação/SINSEPEAP/ITAUBAL, Governo do Estado do Amapá/GEA, Ministério 

 Público do Estado do Amapá/MP -AP, Procuradoria da República no Amapá/MPF e 

 Tribunal de Contas do Estado do Amapá/TCE/AP. 

2. PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO, PLANO DE METAS E DE AÇÕES 

2.1. Informações sobre o planejamento estratégico da unidade, contemplando: 

a) Período de abrangência do plano estratégico, se houver; 

  

A Prefeitura Municipal de Itaubal não possui Planejamento Estratégico, por ser uma tarefa 
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bastante difícil, complexa e demorada não temos estrutura e pessoal técnico qualificado e a 

contratação esbarra nas restrições orçamentárias. 

Utilizamos como Planejamento estratégico o Plano Plurianual/PPA 2022/2025 - Lei nº. 

231/2021/PMI – Dispõem sobre o Plano Plurianual para o período de 2022/2025. 

LOA/2022 – Lei nº. 230/2021/PMI.  Estima a Receita e fixa a Despesa do Município de 

Itaubal, para o    Exercício de 2022. 

LDO/2022 – Lei nº. 215/2021 – PMI – Dispõem sobre as Diretrizes Gerais para elaboração da 

Lei Orçamentária de 2022 e da outras providências. 

b) Demonstração da vinculação do plano estratégico da unidade com suas competências 

constitucionais, legais ou normativas; 

 Justificado no Item a) 

c) Demonstração da vinculação do plano estratégico da unidade com o Plano Plurianual 

(PPA), identificando os Programas, os Objetivos, as Iniciativas e as Ações em relação 

ao Plano Plurianual vigente em que estejam inseridas ações de  responsabilidade da 

unidade; 

 Justificado no Item a) 

d) Se a unidade jurisdicionada estiver inserida no contexto de planejamento  estratégico 

maior (de um órgão ou Secretaria, por exemplo), demonstração dos objetivos 

estratégicos, dos processos e dos produtos desse planejamento estratégico aos quais 

se vincula       ; 

Justificado no Item a) 

e) Principais objetivos estratégicos traçados para a unidade para o exercício de  

referência do relatório de gestão; 

Justificado no Item a) 

f) Principais ações planejadas para que a unidade pudesse atingir, no exercício de  referência, os 

objetivos estratégicos estabelecidos. 

Justificado no Item a) 

2.2. Informações sobre as estratégias adotadas pela unidade para atingir os objetivos 

estratégicos do exercício de referência do relatório de gestão, especialmente sobre: 

a) Avaliação dos riscos que poderiam impedir ou prejudicar o cumprimento dos 

objetivos estratégicos do exercício de referência das contas; 

  Justificado no Item a) da 2.1 

b) Revisão de macroprocessos internos da unidade, caso tenha sido necessária; 

  Não houve necessidade de revisão dos Macroprocessos. 

c) Adequações nas estruturas de pessoal, tecnológica, imobiliária, etc., caso   tenham sido 

necessárias ao desenvolvimento dos objetivos estratégicos; 

    Justificado no Item a) da 2.1 

d) Estratégias de divulgação interna dos objetivos traçados e dos resultados     alcançados; 

    Justificado no Item a) da 2.1 

e) Outras estratégias consideradas relevantes pelos gestores da unidade para o 

atingimento dos objetivos estratégicos. 
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   Justificado no Item a) da 2.1 

2.3. Demonstração da execução do plano de metas ou de ações para o exercício, 

informando, por exemplo: 

a) Resultado das ações planejadas, explicitando em que medida as ações foram   

executadas; 

 Este item das Unidades Jurisdicionadas, tendo em vista que não temos Planejamento 

 Estratégico, fazemos demonstrações das ações nos itens 4.2 e 4.3. 

b) Justificativas para a não execução de ações ou não atingimento de metas, se for o caso; 

 A execução das ações demonstramos nos itens 4.2 e 4.3. 

c) Impactos dos resultados das ações nos objetivos estratégicos da unidade. 

Haja visto, que essas unidades jusrisdicinadas não tem planejamento estratégico, os 

resultados da ações nos objetivos estão demonstrados através do item 4.2 e 4.3. 

2.4. Informações sobre indicadores utilizados pela unidade jurisdicionada para monitorar 

e avaliar a gestão, acompanhar o alcance das metas, identificar os avanços e as 

melhorias na qualidade dos serviços prestados, identificar necessidade de correções e 

de mudanças de rumos, etc. 

Não se aplica, estamos em fase de construção dos Indicadores desempenho da gestão. 

 

2.5. Indicação de sítio eletrônico em que estejam disponibilizadas as peças orçamentárias 

(Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Orçamentárias - LDO e Lei Orçamentária 

Anual - LOA), bem como a demonstração da execução das metas e ações em 

cumprimento às leis orçamentárias vigentes, explicitando em que medida as ações foram 

executadas, os impactos dos resultados nos objetivos estratégicos da unidade, bem 

como as justificativas para a eventual não execução de ações ou  não atingimento de 

metas 

Indicação de Sítio eletrônico: https://itaubal.ap.gov.br 

 Tendo em  vista, que essas unidades jusrisdicinadas não tem planejamento estratégico, os 

resultados da ações nos objetivos estão demonstrados através do item 4.2 e 4.3. 

 

3. ESTRUTURAS DE GOVERNANÇA E DE AUTOCONTROLE DA GESTÃO 

 

3.1. Informações sobre a estrutura orgânica de controle no âmbito da unidade 

jurisdicionada ou do órgão a que se vincula, tais como unidade de auditoria ou de 

controle interno, conselhos fiscais, comitês de avaliações, etc. descrevendo de maneira 

sucinta a base normativa, as atribuições e a forma de atuação de cada instância de 

controle. 

  

O Sistema de Controle Interno do Poder Executivo do Município de Itaubal, instituído pela 

Lei Nº. 173/2018, de 29 de junho de 2018 e regulamentado pelo Decreto nº. 016/2019 de 14 

de fevereiro de 2019 (no Decreto foi regulamentado apenas as competências e Atribuições do 

Controlador). 

 

Art. 8º. Além das funções básicas, compete à Controladoria Geral do Município o exercício 

https://itaubal.ap.gov.br/
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das seguintes atribuições: 

I – Fiscalizar a regularidade dos atos de que resultem receitas e despesas em todas as 

suas fases, bem como a criação, modificação ou extinção de direitos e obrigações do 

Município, identificando e compondo os parâmetros legais, gerenciais, regimentais e 

institucionais das políticas públicas e de seus gestores; 

II – Monitorar os processos gerenciais, com vistas a: 

III – Avaliar os resultados das políticas públicas, com vistas a: 

IV – Atuar em ações preventivas e corretivas dos processos gerenciais das políticas 

públicas, de forma a: 

V – Disciplinar e manter registros de contratação de consultorias e auditorias 

independentes no âmbito da Administração Pública Municipal; 

VI – Pronunciar-se sobre a regularidade e exatidão das prestações de contas dos 

responsáveis por valores, dinheiros e outros bens do Município, examinando as demonstrações 

contábeis, inclusive as notas explicativas e relatórios de órgãos e entidades da administração 

direta, indireta e fundacional, e promovendo a normatização, o acompanhamento, a 

sistematização e a padronização dos procedimentos de auditoria; VII – cientificar formalmente 

a autoridade administrativa competente para que instaure tomada de contas, sempre que for 

constatada ilegalidade ou irregularidade; 

VIII  – subsidiar a supervisão de áreas dos secretários e dos órgãos e entidades 

vinculadas, bem como o aperfeiçoamento da gestão das políticas públicas nos aspectos 

determinados na Lei 173/2018 e neste Decreto; IX – elaborar relatórios de fiscalização, 

auditoria e avaliação, ação preventiva e ação corretiva, de caráter operacional, gerencial ou 

estratégico, para atendimento dos diversos setores da Administração Pública Municipal; 

 

O Sistema de Controle Interno, compreende as atividades de fiscalização, auditoria e avaliação 

de gestão sobre os processos gerenciais e políticas públicas municipais, bem como o 

acompanhamento da execução orçamentária, financeira, patrimonial, administrativa e 

contábil, ou qualquer ato que resulte em receita e despesa para o Poder Executivo Municipal. 

 

3.2. Informações sobre o funcionamento do sistema de controle interno da UJ, 

contemplando os seguintes elementos: 

a) Ambiente de controle; 

O Controle Interno da Prefeitura Municipal de Itaubal tem como atribuições analisar o 

cumprimento de metas, verificar os limites estabelecidos pela Lei de Responsabilidade 

Fiscal, comprovar a legalidade dos atos e fatos administrativos, avaliar os resultados quanto 

à eficácia e eficiência orçamentária, financeira e patrimonial da gestão e apoiar o Controle 

Externo no exercício de sua missão institucional. 

Além de atender exigência legal e exercer função fiscalizadora, o órgão do Controle Interno 

tem o objetivo principal tambèm de apoiar o gestor público, buscando dar maior segurança 

nas decisões, de forma prévia, concomitante e posterior a fim de evitar erros e corrigir falhas 

em tempo real.    

 

b) Avaliação de risco; 

O Controle Interno da Prefitura Municipal de Itaubal, acompanhou a execução orçamentária, 



21 
 

financeira, patrimonial, administrativa e operacional, bem como analisou as demonstrações 

contábeis e os registros que deram origem às mesmas, visando emitir parecer sobre as contas 

do exercício de 2022. 

Acompanhamos de forma prévia, concomitante e subsequente todas as ações desenvolvidas, 

visando à proteção dos ativos, a obtenção de informações adequadas, a promoção da 

eficiência operacional e a estimulação da obediência e do respeito ao planejamento da 

administração. 

Verificamos o Demonstrativo do Ativo Realizável, Demonstração da Dívida Flutuante, 

Balanço Patrimonial, Demonstração das Variações Patrimonias, Balanço Finançeiro, 

Balanço Orçamentário, Demonstração dos Fluxo de Caixa, Relatório de Gestão Fiscal e 

Relatório Resumido da Execução Orçamentaria do exercício de 2022. 

Demonstrativos dos Recursos recebidos do FUNDEB e sua aplicação, Demonstrativo dos 

Gastos com Pessoal, Demonstrativo dos Gastos nas Ações e Serviços Públicos de Saúde, 

Demonstrativo das Despesas de Serviços de Terceiros, Demonstrativo das Receitas mensais 

para verificação dos limites estabelecidos pela EC 25/2000 e demais demonstrações 

contábeis do exercício de 2022.  

 

c) Atividades de controle; 

Desempenhamos como atividade de Controle as seguintes: 

Salvaguardar os interesses econômicos, patrimoniais e sociais da municipalidade; 

Prevenir e detectar fraudes e erros ou situações de desperdícios, práticas administrativas 

abusivas, antieconômicas ou corruptas e outros atos de caráter ilícito; 

Avaliação do cumprimento das metas do Plano Plurianual que visa comprovar a 

conformidade de sua execução; 

Avaliação da execução dos programas de governo que visa a comprovar o nível de execução 

das metas, o alcance dos objetivos e a adequação do gerenciamento; 

Controles administrativos: Atribuições de responsabilidade, adequada delegação de funções, 

Controle de Pessoal. 

Controles contábeis: Fidedignidade dos registros contábeis, elaboração de relatórios 

contábeis, controle financeiro, controle e salvaguarda patrimonial. 

d) Informação e Comunicação; 

O Controle interno mantém informado os Técnicos e a administração em todos os níveis 

através de Normativas, recomendações, Decisões administrativas e procedimentos. 

Através dos acompanhamentos realizados no exercício de 2022, verificamos que todas as 

recomendações e determinações expedidas por este Sistema de Controle Interno foram 

objeto de ações com vistas ao cumprimento das mesmas. 

A informação relevante é identificada e comunicada de maneira formal o que permite aos 

servidores  realizarem o controle interno e suas outras responsabilidades. 

O Município de Itaubal utilizou como meio de informação e divulgação o site da prefeitura 

(https//itaubal.ap.com.br).  

e) Monitoramento. 

Examinar os atos relativos aos processos de aquisições e contratos, patrimônio e serviços, 
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gestão de pessoas, financeiro, contábil, planejamento, orçamento e convênios, através da 

Auditoria de conformidade. 

No exercício de 2022 foram feitos análises dos processos licitatórios de conformidade.O 

monitoramento é feito de forma contínua através de auditorias e orientações  com o objetivo 

de assegurar que os achados de auditoria e as recomendações sejam adequadas e  resolvidas, 

colaborando desta forma com a regularização prévia das contas do gestor, evitando dano ao 

erário e otimizando os resultados da gestão.  

Orientação e acompanhamento para que as recomendações feitas pelo Tribunal de Contas 

do Estado do Amapá, sejam atendidas pelo Município de Itaubal. 

 

3.3. Informações sobre a remuneração/subsídio dos administradores, gestores, membros 

de mesa diretora, membros da diretoria estatutária, do conselho de administração e 

do conselho fiscal, com a identificação nominal, o fundamento legal, valores, inclusive 

de verbas indenizatórias. 

 

 

Quadro 04 – Informação sobre a remuneração/subsídio: 

Nome  Remunerações 

 

Cargo 
Efetivo 

valor   Bruto 

Gratificação Subsídio  

Total valor 

liquido 

JOSÉ SERAFIM 

PICANÇO FILHO 

 
PREFEITO DO 

MUNICIPIO DE 

ITAUBAL 

  

 
  

R$ 14.400,00 

 

 R$ 10.673,38   

KARLA CRISTINA 

PALHA BARBOSA 

 
VICE - PREFEITA DO 

MUNICIPIO DE 

ITAUBAL 

 
 

  

 

        - 

 
 

         -  

ROSIMEIRE DOS SANTOS 

PRADO ALVES. 

CHEFE DE 

GABINETE 

 
R$3.200,00  R$ 2. 825,75 

PALOMA DA SILVA DO 

AMARAL 

CHEFE DE 

PROTOCOLO 

 
R$ 1.112,47  R$ 1.033,27 

 

DIANA MENDES DOS 

SANTOS 

 

CONTROLADOR 

GERAL DO 

MUNICIPIO 

 
R$3.200,00  R$ 2.825,75 

JAISON DA COSTA 

PICANÇO 

 

SECRETÁRIO DE 

OBRAS 

 

 
R$3.200,00  R$ 2.825,75 

LINDOVAL 

LIMA 

FERREIRA 

DIRETOR DE OB 

RAS 

R$ 2.776,06 R$ 844,80  R$ 3.255,85 

 

ROSIMEIRE DOS 

SANTOS  SOUZA 

 

SECRETARIA 

ESPECIAL DE   

GOVERNO 

 
R$3.200,00  R$ 2.825,75 

JEFFEMANOEL 

PICANÇO COSTA 

 

PROCURADOR 

GERAL DO 

MUNICÍPIO 

 
R$ 7.200,00  R$ 5.588,86 
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JAISON DA COSTA 

PICANÇO 

ELISANGELA 

ALBUQUERQUE 

ROCHA DOS SANTOS 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

CULTURA, 

ESPORTE E 

LAZER 

 
 

 

R$3.200,00 

  

R$ 2.825,75 

Observação: 

A Sra. Karla Cristina Palha Barbosa, acumula a função de Vice Prefeita com o cargo de Sec. de Educação  

e Optou em não receber o subsidio de Vice – Prefeita. 

O Sr. Jaison da Costa Picanço Secretário de Cultura, Esporte e Lazer acumula o Cargo de Secretário de 

Obras do Município de Itaubal. 

Lei Nº. 092/02 – GAB/PMI – Dispõem sobre o Regime Jurídico dos servidores Públicos do Município 

de Itaubal, das Autarquias e das Fundações Públicas. 

Lei Nº. 086/02 – GAB/PMI – Dispõe sobre o Plano de Cargos. Remuneração e Carreira dos Servidores 

Municipais. 

 

3.4. Informações sobre a estrutura e as atividades do sistema de correição da unidade  

           do órgão de vinculação da unidade, identificando, inclusive, a base normativa que rege 

a atividade no âmbito da unidade ou do órgão. 

A Prefeitura Municipal de Itaubal não dispõe de Sistema de Correição. Estamos elaborando a 

Reforma Administrativa que contemplará à Corregedoria. 

3.5. Informações quanto ao cumprimento da ordem cronológica de pagamentos (art. 5º, Lei 

nº. 8666/93), trazendo eventual regulamentação própria sobre a matéria, hipótese na 

qual deverá colacionar a relação de justificativas para pagamento fora da ordem 

cronológica, contendo: informações do credor (razão social e CNPJ), objeto do 

contrato ou dívida, número da Programação de Desembolso (PD), valor, data de 

pagamento e motivação para pagamento fora da ordem cronológica, sendo tais 

informações obrigatórias para as unidades submetidas à Instrução Normativa 01/2016 

da Controladora-Geral do Estado. 

A Prefeitura Obedece a Ordem Cronológica de pagamentos art.5º da Lei 8.666/93. Não se 

aplica a esta Unidade Jurisdicionada. Instrução Normativa 01/2016 da Controladoria        

Geral do Estado. 

3.6. Informações quanto à publicação em sítio eletrônico oficial da ordem cronológica   de 

pagamento. 

São publicados no Site da Prefeitura Municipal de Itaubal : https://itaubal.ap.gov.br. 

4. PROGRAMAÇÃO E EXECUÇÃO DA DESPESA ORÇAMENTÁRIA

 E  FINANCEIRA 

 

 

4.1. Relação dos programas do Plano Plurianual vigente que estiveram integral ou 

parcialmente na responsabilidade da unidade jurisdicionada ou de unidade consolidada 

no relatório de gestão, especificando: 

 

a) Identificação do programa; 

https://itaubal.ap.gov.br/
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0052 – Controle Interno 

0473- Difusão Cultural 

0501- Vias Logradouros urbanos 

0504- Serviços de limpeza urbana 

0506- Iluminação Pública 

0509- Terminais Rodoviários urbanos 

0515- Habitações Urbanas  

0611- Saneamento básico urbano 

0714- Transporte hidroviário 

0720- Desporto de rendimento 

0721- Desporto comunitário 

0722- Lazer 

0999- Reserva de contingências 

1012- Gestão da Política de transportes 

1203- Manutenção de serviços administrativo gerais 

1310- Contribuição para o Programa de formação de patrimônio do servidor
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b) Informações sobre a programação e a execução orçamentária e financeira relativa ao programa; 

c) Avaliação dos resultados dos indicadores associados ao programa; 

d) Reflexos de contingenciamentos sobre os resultados dos programas; 

e) Reflexos dos restos a pagar na execução dos programas. 

Nota Explicativa: Informo que a Relação dos programas do Plano Plurianual relacionado abaixo, responde aos itens B, C, D e E da questão 4.1. 

Relação dos programas do Plano Plurianual 
Identificação do Programa - PPA 

Unidade GABINETE DO PREFEITO 

Código 0052 

Programa Administração Geral 

Objetivo despesas de custeio (pessoal e encargos sobre a 

folha, materiais de consumo e serviços de terceiros), despesas de transferências a pessoas –pagas aos servidores do órgão (salário família, 
assistência médica a servidores, outros auxílios e benefícios pago 

Lei Orçamentária do exercício 

Execução Orçamentária e Financeira 

Dotação Despesa Resgos a Pagar do exercício 

Inicial Valor atual após 
créditos 

Empenhada Liquidada Paga Processados Não Processados 

R$ 434.254,19 R$ 509.254,56 R$ 507.301,53 R$ 507.006,97 R$ 505.506,97 R$ 1.500,00 R$ 294,56 

Execução Física 
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Descrição da Meta Unidade de 
medida 

Meta 

Prevista Realizada em relação ao valor previsto 

Administração Geral % 100 99,62 % 

Identificação do Programa - PPA 

Unidade REPRESENTAÇÃO EXTERNA E RELAÇÕES PÚBLICAS 

Código 0052 

Programa Administração Geral 

Objetivo despesas de custeio (pessoal e encargos sobre a 

folha, materiais de consumo e serviços de terceiros), despesas de transferências a pessoas –pagas aos servidores do órgão (salário família, 
assistência médica a servidores, outros auxílios e benefícios pago 

Lei Orçamentária do exercício 

Execução Orçamentária e Financeira 

Dotação Despesa Resgos a Pagar do exercício 

Inicial Valor atual após 
créditos 

Empenhada Liquidada Paga Processados Não Processados 

R$ 85.800,00 R$ 113.679,23 R$ 111.566,42 R$ 111.344,89 R$ 109.953,93 R$ 1.390,96 R$ 221,53 

Execução Física 

Descrição da Meta Unidade de 
medida 

Meta 

Prevista Realizada em relação ao valor previsto 

Administração Geral % 100 98,14 % 
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Identificação do Programa - PPA 

Unidade ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO 

Código 0052 

Programa Administração Geral 

Objetivo despesas de custeio (pessoal e encargos sobre a 

folha, materiais de consumo e serviços de terceiros), despesas de transferências a pessoas –pagas aos servidores do órgão (salário família, assistência 
médica a servidores, outros auxílios e benefícios pago 

Lei Orçamentária do exercício 

Execução Orçamentária e Financeira 

Dotação Despesa Resgos a Pagar do exercício 

Inicial Valor atual após 
créditos 

Empenhada Liquidada Paga Processados Não Processados 

R$ 107.800,00 R$ 2.500,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 

Execução Física 

Descrição da Meta Unidade de 
medida 

Meta 

Prevista Realizada em relação ao valor previsto 

Administração Geral % 100 0,00 % 
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Identificação do Programa - PPA 

Unidade SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS 

Código 0052 

Programa Administração Geral 

Objetivo despesas de custeio (pessoal e encargos sobre a 

folha, materiais de consumo e serviços de terceiros), despesas de transferências a pessoas –pagas aos servidores do órgão (salário família, assistência 
médica a servidores, outros auxílios e benefícios pago 

Lei Orçamentária do exercício 

Execução Orçamentária e Financeira 

Dotação Despesa Resgos a Pagar do exercício 

Inicial Valor atual após 
créditos 

Empenhada Liquidada Paga Processados Não Processados 

R$ 47.400,00 R$ 1.278.327,85 R$ 1.277.927,85 R$ 952.754,40 R$ 952.754,40 R$ 0,00 R$ 325.173,45 

Execução Física 

Descrição da Meta Unidade de 
medida 

Meta 

Prevista Realizada em relação ao valor previsto 

Administração Geral % 100 99,97 % 
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Identificação do Programa - PPA 

Unidade SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER 

Código 0059 

Programa Comunicação Social 

Objetivo despesas de qualquer natureza com a preparação e divulgação – por meios de comunicação próprios ou de terceiros –, de relatórios técnicos, 
propagandas, filmes, vídeos, discos compactos e outros meios, sobre fatos, atos e obras governamentais. 

Lei Orçamentária do exercício 

Execução Orçamentária e Financeira 

Dotação Despesa Resgos a Pagar do exercício 

Inicial Valor atual após 
créditos 

Empenhada Liquidada Paga Processados Não Processados 

R$ 53.228,29 R$ 1.228,29 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 

Execução Física 

Descrição da Meta Unidade de 
medida 

Meta 

Prevista Realizada em relação ao valor previsto 

Comunicação Social % 100 0,00 % 

 

 



30 
 

30 
 

 

 

 

 

Identificação do Programa - PPA 

Unidade SECRETARIA ESPECIAL DE GOVERNO 

Código 0052 

Programa Administração Geral 

Objetivo despesas de custeio (pessoal e encargos sobre a 

folha, materiais de consumo e serviços de terceiros), despesas de transferências a pessoas –pagas aos servidores do órgão (salário família, assistência 
médica a servidores, outros auxílios e benefícios pago 

Lei Orçamentária do exercício 

Execução Orçamentária e Financeira 

Dotação Despesa Resgos a Pagar do exercício 

Inicial Valor atual após 
créditos 

Empenhada Liquidada Paga Processados Não Processados 

R$ 42.340,69 R$ 22.340,69 R$ 8.352,00 R$ 8.352,00 R$ 8.202,00 R$ 150,00 R$ 0,00 

Execução Física 

Descrição da Meta Unidade de 
medida 

Meta 

Prevista Realizada em relação ao valor previsto 

Administração Geral % 100 37,38 % 
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Identificação do Programa - PPA 

Unidade CÂMARA MUNICIPAL DE ITAUBAL 

Código 0001 

Programa Ação Legislativa 

Objetivo despesas de custeio (pessoal e encargos sobre a folha), 

(Materiais de consumo e serviços de terceiros), despesas de transferências a pessoas pagas os servidores da casa (salário família, assistência médica 
a servidores, outros auxílios e benefícios pagos 

Lei Orçamentária do exercício 

Execução Orçamentária e Financeira 

Dotação Despesa Resgos a Pagar do exercício 

Inicial Valor atual após 
créditos 

Empenhada Liquidada Paga Processados Não Processados 

R$ 638.693,28 R$ 638.693,28 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 

Execução Física 

Descrição da Meta Unidade de 
medida 

Meta 

Prevista Realizada em relação ao valor previsto 

Ação Legislativa % 100 0,00 % 
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Identificação do Programa - PPA 

Unidade CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO 

Código 0052 

Programa Administração Geral 

Objetivo despesas de custeio (pessoal e encargos sobre a 

folha, materiais de consumo e serviços de terceiros), despesas de transferências a pessoas –pagas aos servidores do órgão (salário família, assistência 
médica a servidores, outros auxílios e benefícios pago 

Lei Orçamentária do exercício 

Execução Orçamentária e Financeira 

Dotação Despesa Resgos a Pagar do exercício 

Inicial Valor atual após 
créditos 

Empenhada Liquidada Paga Processados Não Processados 

R$ 163.314,05 R$ 54.116,43 R$ 14.161,05 R$ 14.161,05 R$ 14.161,05 R$ 0,00 R$ 0,00 

Execução Física 

Descrição da Meta Unidade de 
medida 

Meta 

Prevista Realizada em relação ao valor previsto 

Administração Geral % 100 26,17 % 
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Identificação do Programa - PPA 

Unidade PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 

Código 0052 

Programa Administração Geral 

Objetivo despesas de custeio (pessoal e encargos sobre a 

folha, materiais de consumo e serviços de terceiros), despesas de transferências a pessoas –pagas aos servidores do órgão (salário família, assistência 
médica a servidores, outros auxílios e benefícios pago 

Lei Orçamentária do exercício 

Execução Orçamentária e Financeira 

Dotação Despesa Resgos a Pagar do exercício 

Inicial Valor atual após 
créditos 

Empenhada Liquidada Paga Processados Não Processados 

R$ 246.517,43 R$ 47.517,43 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 

Execução Física 

Descrição da Meta Unidade de 
medida 

Meta 

Prevista Realizada em relação ao valor previsto 

Administração Geral % 100 0,00 % 
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4.2. Relação das Ações da Lei Orçamentária Anual do exercício que estiveram integral         ou 

parcialmente na responsabilidade da unidade jurisdicionada ou de unidade 

consolidada no relatório de gestão, especificando: 

a) Função, subfunção e programa de vinculação da ação; 

b) Metas e desempenhos físicos e financeiros; 

c) Reflexos de contigenciamento sobre os resultados das ações; 

d) Reflexoas de restos a pagar na execução das ações; 

e) O Quadro de detalhamento da despesa Inicial e Final; 

f) Relação de restos a pagar; 

g) Balancete analítico de encerramento do exercício 

 
Nota Explicativa: Informo que os itens A, B, C, D, E, F e G, estão respondidas através do 

anexo abaixo Relação das Ações da lei Orçamentária. 
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Relação das Ações da Lei Orçamentária Anual 
 

Órgão: PREFEITURA DE ITAUBAL 

Unidade: GABINETE DO PREFEITO 

Função: 04 – Administração 

SubFunção: 122 - Administração geral 

Programa: 0052 - Administração Geral 

AÇÕES DESCRIÇÃO 

DESEMPENHO FINANCEIRO 
DESEMPENHO 

FÍSICO 

RESTOS A 

PAGAR 

PROCESSADOS 

RESTOS A PAGAR 

NÃO 

PROCESSADOS 

DOTAÇÃO 

PREVISTA 

(R$) 

DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 

(R$) 

EXECUTADO 

(R$) 

EXECUTADO 

COM RELAÇÃO 

AO PREVISTO 

(%) 

PROG

RAMA

DO (%) 

EXECUT

ADO (%) 
INSCRITO INSCRITO 

1 - 001 Aquisição de equipamentos/materiais permanentes do gabinete  15.125,00 11.125,00 10.929,00 72,26% 

 

25,00 % 

 

18,06 % 

 

0,00 

 

0,00 

 

2 - 002 Vencimentos e Encargos com Pessoal 185.293,24 227.880,69 227.205,33 122,62% 

 

25,00 % 

 

30,65 % 

 

0,00 

 

0,00 

 

2 - 003 Manutenção geral das atividades administrativas do gabinete do prefeito 173.332,03 171.610,30 170.646,07 98,45% 

 

25,00 % 

 

24,61 % 

 

0,00 

 

294,56 

 

2 - 066 Manutenção da Residencia Oficial  60.503,92 98.638,57 98.521,13 162,83% 

 

25,00 % 

 

40,71 % 

 

1.500,00 

 

0,00 

 

Soma do Programa: 434.254,19 509.254,56 507.301,53    1.500,00 294,56 

Soma da SubFunção: 434.254,19 509.254,56 507.301,53    1.500,00 294,56 

Soma da Função: 434.254,19 509.254,56 507.301,53    1.500,00 294,56 

 
Órgão: PREFEITURA DE ITAUBAL 

Unidade: REPRESENTAÇÃO EXTERNA E RELAÇÕES PÚBLICAS 
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Função: 04 – Administração 

SubFunção: 122 - Administração geral 

Programa: 0052 - Administração Geral 

AÇÕES DESCRIÇÃO 

DESEMPENHO FINANCEIRO 
DESEMPENHO 

FÍSICO 

RESTOS A 

PAGAR 

PROCESSADOS 

RESTOS A PAGAR 

NÃO 

PROCESSADOS 

DOTAÇÃO 

PREVISTA 

(R$) 

DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 

(R$) 

EXECUTADO 

(R$) 

EXECUTADO 

COM RELAÇÃO 

AO PREVISTO (%) 

PROG

RAMA

DO (%) 

EXECUT

ADO (%) 
INSCRITO INSCRITO 

1 - 002 Aparelhamento da representação externa e relações publicas 12.100,00 100,00 0,00 0,00% 

 

25,00 % 

 

0,00 % 

 

0,00 

 

0,00 

 

2 - 004 Manutenção geral das atividades administrativas da representação externa e relações públicas 73.700,00 113.579,23 111.566,42 151,38% 

 

25,00 % 

 

37,84 % 

 

1.390,96 

 

221,53 

 

Soma do Programa: 85.800,00 113.679,23 111.566,42    1.390,96 221,53 

Soma da SubFunção: 85.800,00 113.679,23 111.566,42    1.390,96 221,53 

Soma da Função: 85.800,00 113.679,23 111.566,42    1.390,96 221,53 

 
Órgão: PREFEITURA DE ITAUBAL 

Unidade: ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO 

Função: 04 – Administração 

SubFunção: 121 - Planejamento e orçamento 

Programa: 0052 - Administração Geral 

AÇÕES DESCRIÇÃO 

DESEMPENHO FINANCEIRO 
DESEMPENHO 

FÍSICO 

RESTOS A 

PAGAR 

PROCESSADOS 

RESTOS A PAGAR 

NÃO 

PROCESSADOS 

DOTAÇÃO 

PREVISTA 

(R$) 

DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 

(R$) 

EXECUTADO 

(R$) 

EXECUTADO 

COM RELAÇÃO 

AO PREVISTO (%) 

PROG

RAMA

DO (%) 

EXECUT

ADO (%) 
INSCRITO INSCRITO 

2 - 005 Manutenção das atividades administrativas da assessoria de planejamento e orçamento  107.800,00 2.500,00 0,00 0,00% 

 

25,00 % 

 

0,00 % 

 

0,00 

 

0,00 

 

Soma do Programa: 107.800,00 2.500,00 0,00    0,00 0,00 
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Soma da SubFunção: 107.800,00 2.500,00 0,00    0,00 0,00 

Soma da Função: 107.800,00 2.500,00 0,00    0,00 0,00 

 
Órgão: PREFEITURA DE ITAUBAL 

Unidade: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS 

Função: 04 – Administração 

SubFunção: 122 - Administração geral 

Programa: 0052 - Administração Geral 

AÇÕES DESCRIÇÃO 

DESEMPENHO FINANCEIRO 
DESEMPENHO 

FÍSICO 

RESTOS A 

PAGAR 

PROCESSADOS 

RESTOS A PAGAR 

NÃO 

PROCESSADOS 

DOTAÇÃO 

PREVISTA 

(R$) 

DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 

(R$) 

EXECUTADO 

(R$) 

EXECUTADO 

COM RELAÇÃO 

AO PREVISTO 

(%) 

PROG

RAMA

DO (%) 

EXECUT

ADO (%) 
INSCRITO INSCRITO 

1 - 005 Reforma, ampliação e aparelhamento da residencia oficial do prefeito 37.400,00 325.573,45 325.173,45 869,45% 

 

25,00 % 

 

217,36 % 

 

0,00 

 

325.173,45 

 

2 - 073 Elaboração de Projetos Técnicos de Engenharia 10.000,00 952.754,40 952.754,40 
9.527,54

% 

 

25,00 % 

 

2.381,89 % 

 

0,00 

 

0,00 

 

Soma do Programa: 47.400,00 1.278.327,85 1.277.927,85    0,00 325.173,45 

Programa: 1203 - Manutenção de Serviços Administrativos Gerais 

AÇÕES DESCRIÇÃO 

DESEMPENHO FINANCEIRO 
DESEMPENHO 

FÍSICO 

RESTOS A 

PAGAR 

PROCESSADOS 

RESTOS A PAGAR 

NÃO 

PROCESSADOS 

DOTAÇÃO 

PREVISTA 

(R$) 

DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 

(R$) 

EXECUTADO 

(R$) 

EXECUTADO 

COM RELAÇÃO 

AO PREVISTO 

(%) 

PROG

RAMA

DO (%) 

EXECUT

ADO (%) 
INSCRITO INSCRITO 

2 - 010 Manutenção Geral das Atividades Administrativa da secretaria de Obras e Serviços Públicos. 172.700,00 886.999,25 885.960,79 513,01% 

 

25,00 % 

 

128,25 % 

 

5.265,11 

 

165.576,20 

 

Soma do Programa: 172.700,00 886.999,25 885.960,79    5.265,11 165.576,20 

Soma da SubFunção: 220.100,00 2.165.327,10 2.163.888,64    5.265,11 490.749,65 

Soma da Função: 220.100,00 2.165.327,10 2.163.888,64    5.265,11 490.749,65 
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Função: 15 – Urbanismo 

SubFunção: 451 - Infra-estrutura urbana 

Programa: 0501 - Vias e Logradouros Urbanos 

AÇÕES DESCRIÇÃO 

DESEMPENHO FINANCEIRO 
DESEMPENHO 

FÍSICO 

RESTOS A 

PAGAR 

PROCESSADOS 

RESTOS A PAGAR 

NÃO 

PROCESSADOS 

DOTAÇÃO 

PREVISTA 

(R$) 

DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 

(R$) 

EXECUTADO 

(R$) 

EXECUTADO 

COM RELAÇÃO 

AO PREVISTO 

(%) 

PROG

RAMA

DO (%) 

EXECUT

ADO (%) 
INSCRITO INSCRITO 

1 - 006 Construção e/ou reforma de praças, ruas e avenidas 160.600,00 701.411,63 701.411,63 436,74% 

 

25,00 % 

 

109,19 % 

 

0,00 

 

0,00 

 

1 - 007 Construção e/ou reforma de muro de arrimo na orla da cidade  51.700,00 1.196.007,29 1.195.969,53 
2.313,29

% 

 

25,00 % 

 

578,32 % 

 

0,00 

 

242.169,58 

 

1 - 013 Calçamento e pavimentação de ruas e avenidas do município 141.900,00 3.414.763,62 3.414.763,62 
2.406,46

% 

 

25,00 % 

 

601,61 % 

 

1.494.001,55 

 

94.432,43 

 

Soma do Programa: 354.200,00 5.312.182,54 5.312.144,78    1.494.001,55 336.602,01 

Soma da SubFunção: 354.200,00 5.312.182,54 5.312.144,78    1.494.001,55 336.602,01 

SubFunção: 452 - Serviços urbanos 

Programa: 0501 - Vias e Logradouros Urbanos 

AÇÕES DESCRIÇÃO 

DESEMPENHO FINANCEIRO 
DESEMPENHO 

FÍSICO 

RESTOS A 

PAGAR 

PROCESSADOS 

RESTOS A PAGAR 

NÃO 

PROCESSADOS 

DOTAÇÃO 

PREVISTA 

(R$) 

DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 

(R$) 

EXECUTADO 

(R$) 

EXECUTADO 

COM RELAÇÃO 

AO PREVISTO 

(%) 

PROG

RAMA

DO (%) 

EXECUT

ADO (%) 
INSCRITO INSCRITO 

1 - 012 Construção e/ou reforma de passarelas no município 204.300,00 4.138.739,75 4.138.739,75 
2.025,81

% 

 

25,00 % 

 

506,45 % 

 

139.450,03 

 

661.891,39 

 

1 - 045 Construção, Reforma, Ampliação e Adaptações de Prédios Públicos 20.000,00 772.822,52 772.822,52 
3.864,11

% 

 

25,00 % 

 

966,03 % 

 

0,00 

 

395.087,01 

 

Soma do Programa: 224.300,00 4.911.562,27 4.911.562,27    139.450,03 1.056.978,40 

Programa: 0504 - Serviços de Limpeza Urbana 
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AÇÕES DESCRIÇÃO 

DESEMPENHO FINANCEIRO 
DESEMPENHO 

FÍSICO 

RESTOS A 

PAGAR 

PROCESSADOS 

RESTOS A PAGAR 

NÃO 

PROCESSADOS 

DOTAÇÃO 

PREVISTA 

(R$) 

DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 

(R$) 

EXECUTADO 

(R$) 

EXECUTADO 

COM RELAÇÃO 

AO PREVISTO 

(%) 

PROG

RAMA

DO (%) 

EXECUT

ADO (%) 
INSCRITO INSCRITO 

2 - 024 Manutenção da Limpeza Pública em Ruas, Avenidas e Ramais 165.000,00 409.004,01 408.788,17 247,75% 

 

25,00 % 

 

61,94 % 

 

43.754,40 

 

0,00 

 

Soma do Programa: 165.000,00 409.004,01 408.788,17    43.754,40 0,00 

Programa: 0505 - Serviços Funerários 

AÇÕES DESCRIÇÃO 

DESEMPENHO FINANCEIRO 
DESEMPENHO 

FÍSICO 

RESTOS A 

PAGAR 

PROCESSADOS 

RESTOS A PAGAR 

NÃO 

PROCESSADOS 

DOTAÇÃO 

PREVISTA 

(R$) 

DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 

(R$) 

EXECUTADO 

(R$) 

EXECUTADO 

COM RELAÇÃO 

AO PREVISTO 

(%) 

PROG

RAMA

DO (%) 

EXECUT

ADO (%) 
INSCRITO INSCRITO 

1 - 044 Construção, Reforma, Ampliação e Adaptação do Cemitério Municipal 10.000,00 72.869,93 72.869,93 728,70% 

 

25,00 % 

 

182,17 % 

 

0,00 

 

0,00 

 

Soma do Programa: 10.000,00 72.869,93 72.869,93    0,00 0,00 

Soma da SubFunção: 399.300,00 5.393.436,21 5.393.220,37    183.204,43 1.056.978,40 

Soma da Função: 753.500,00 10.705.618,75 10.705.365,15    1.677.205,98 1.393.580,41 

Função: 16 – Habitação 

SubFunção: 482 - Habitação urbana 

Programa: 0515 - Habitações Urbanas 

AÇÕES DESCRIÇÃO DESEMPENHO FINANCEIRO 
DESEMPENHO 

FÍSICO 

RESTOS A 

PAGAR 

PROCESSADOS 

RESTOS A PAGAR 

NÃO 

PROCESSADOS 
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DOTAÇÃO 

PREVISTA 

(R$) 

DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 

(R$) 

EXECUTADO 

(R$) 

EXECUTADO 

COM RELAÇÃO 

AO PREVISTO 

(%) 

PROG

RAMA

DO (%) 

EXECUT

ADO (%) 
INSCRITO INSCRITO 

1 - 008 Construção e/ou reforma de casas populares 2.200,00 1.877.161,76 1.877.161,76 
85.325,5

3% 

 

25,00 % 

 

21.331,38 

% 

 

195.161,76 

 

25.348,18 

 

Soma do Programa: 2.200,00 1.877.161,76 1.877.161,76    195.161,76 25.348,18 

Soma da SubFunção: 2.200,00 1.877.161,76 1.877.161,76    195.161,76 25.348,18 

Soma da Função: 2.200,00 1.877.161,76 1.877.161,76    195.161,76 25.348,18 

Função: 17 – Saneamento 

SubFunção: 512 - Saneamento básico urbano 

Programa: 0611 - Saneamento Básico Urbano 

AÇÕES DESCRIÇÃO 

DESEMPENHO FINANCEIRO 
DESEMPENHO 

FÍSICO 

RESTOS A 

PAGAR 

PROCESSADOS 

RESTOS A PAGAR 

NÃO 

PROCESSADOS 

DOTAÇÃO 

PREVISTA 

(R$) 

DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 

(R$) 

EXECUTADO 

(R$) 

EXECUTADO 

COM RELAÇÃO 

AO PREVISTO 

(%) 

PROG

RAMA

DO (%) 

EXECUT

ADO (%) 
INSCRITO INSCRITO 

1 - 009 Construção e/ou reforma de rede de agua, esgoto e saneamento básico.  2.200,00 173.497,26 173.497,26 
7.886,24

% 

 

25,00 % 

 

1.971,56 % 

 

0,00 

 

0,00 

 

Soma do Programa: 2.200,00 173.497,26 173.497,26    0,00 0,00 

Soma da SubFunção: 2.200,00 173.497,26 173.497,26    0,00 0,00 

Soma da Função: 2.200,00 173.497,26 173.497,26    0,00 0,00 

Função: 25 – Energia 
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SubFunção: 752 - Energia elétrica 

Programa: 0506 - Iluminação Pública 

AÇÕES DESCRIÇÃO 

DESEMPENHO FINANCEIRO 
DESEMPENHO 

FÍSICO 

RESTOS A 

PAGAR 

PROCESSADOS 

RESTOS A PAGAR 

NÃO 

PROCESSADOS 

DOTAÇÃO 

PREVISTA 

(R$) 

DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 

(R$) 

EXECUTADO 

(R$) 

EXECUTADO 

COM RELAÇÃO 

AO PREVISTO 

(%) 

PROG

RAMA

DO (%) 

EXECUT

ADO (%) 
INSCRITO INSCRITO 

1 - 010 Expanção da rede de energia elétrico no município.  2.200,00 2.200,00 0,00 0,00% 

 

25,00 % 

 

0,00 % 

 

0,00 

 

0,00 

 

Soma do Programa: 2.200,00 2.200,00 0,00    0,00 0,00 

Soma da SubFunção: 2.200,00 2.200,00 0,00    0,00 0,00 

Soma da Função: 2.200,00 2.200,00 0,00    0,00 0,00 

Função: 26 – Transporte 

SubFunção: 782 - Transporte rodoviário 

Programa: 1012 - Gestão da Política de Transportes 

AÇÕES DESCRIÇÃO 

DESEMPENHO FINANCEIRO 
DESEMPENHO 

FÍSICO 

RESTOS A 

PAGAR 

PROCESSADOS 

RESTOS A PAGAR 

NÃO 

PROCESSADOS 

DOTAÇÃO 

PREVISTA 

(R$) 

DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 

(R$) 

EXECUTADO 

(R$) 

EXECUTADO 

COM RELAÇÃO 

AO PREVISTO 

(%) 

PROG

RAMA

DO (%) 

EXECUT

ADO (%) 
INSCRITO INSCRITO 

1 - 011 Aquisição de veículo rodoviário 2.200,00 2.200,00 0,00 0,00% 

 

25,00 % 

 

0,00 % 

 

0,00 

 

0,00 

 

Soma do Programa: 2.200,00 2.200,00 0,00    0,00 0,00 

Soma da SubFunção: 2.200,00 2.200,00 0,00    0,00 0,00 

SubFunção: 784 - Transporte hidroviário 

Programa: 0714 - Transporte Hidroviário 

AÇÕES DESCRIÇÃO DESEMPENHO FINANCEIRO 
DESEMPENHO 

FÍSICO 

RESTOS A 

PAGAR 

PROCESSADOS 

RESTOS A PAGAR 

NÃO 

PROCESSADOS 
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DOTAÇÃO 

PREVISTA 

(R$) 

DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 

(R$) 

EXECUTADO 

(R$) 

EXECUTADO 

COM RELAÇÃO 

AO PREVISTO 

(%) 

PROG

RAMA

DO (%) 

EXECUT

ADO (%) 
INSCRITO INSCRITO 

1 - 099 Aquisição de embarcação hidroviária 2.200,00 2.200,00 0,00 0,00% 

 

25,00 % 

 

0,00 % 

 

0,00 

 

0,00 

 

Soma do Programa: 2.200,00 2.200,00 0,00    0,00 0,00 

Soma da SubFunção: 2.200,00 2.200,00 0,00    0,00 0,00 

Soma da Função: 4.400,00 4.400,00 0,00    0,00 0,00 

 

 
Órgão: PREFEITURA DE ITAUBAL 

Unidade: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER 

Função: 13 – Cultura 

SubFunção: 122 - Administração geral 

Programa: 0473 - Difusão Cultural 

AÇÕES DESCRIÇÃO 

DESEMPENHO FINANCEIRO 
DESEMPENHO 

FÍSICO 

RESTOS A 

PAGAR 

PROCESSADOS 

RESTOS A PAGAR 

NÃO 

PROCESSADOS 

DOTAÇÃO 

PREVISTA 

(R$) 

DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 

(R$) 

EXECUTADO 

(R$) 

EXECUTADO 

COM RELAÇÃO 

AO PREVISTO 

(%) 

PROG

RAMA

DO (%) 

EXECUT

ADO (%) 
INSCRITO INSCRITO 

2 - 044 Manutenção das Atividades da SEMCEL 88.310,56 24.642,19 23.630,14 26,76% 

 

25,00 % 

 

6,69 % 

 

0,00 

 

0,00 

 

Soma do Programa: 88.310,56 24.642,19 23.630,14    0,00 0,00 

Soma da SubFunção: 88.310,56 24.642,19 23.630,14    0,00 0,00 

SubFunção: 392 - Difusão cultural 

Programa: 0473 - Difusão Cultural 

AÇÕES DESCRIÇÃO DESEMPENHO FINANCEIRO 
DESEMPENHO 

FÍSICO 

RESTOS A 

PAGAR 

PROCESSADOS 

RESTOS A PAGAR 

NÃO 

PROCESSADOS 
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DOTAÇÃO 

PREVISTA 

(R$) 

DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 

(R$) 

EXECUTADO 

(R$) 

EXECUTADO 

COM RELAÇÃO 

AO PREVISTO 

(%) 

PROG

RAMA

DO (%) 

EXECUT

ADO (%) 
INSCRITO INSCRITO 

1 - 015 Construção e/ou aparelhamento de biblioteca pública municipal  - Sec de educ 4.100,00 4.100,00 0,00 0,00% 

 

25,00 % 

 

0,00 % 

 

0,00 

 

0,00 

 

2 - 045 Gestão das Atividades Culturais 41.130,95 242.906,21 242.662,86 589,98% 

 

25,00 % 

 

147,49 % 

 

24.625,00 

 

4.094,00 

 

2 - 046 Gestão das Atividades Cívicas e Religiosas 33.228,29 2.228,29 1.754,70 5,28% 

 

25,00 % 

 

1,32 % 

 

0,00 

 

0,00 

 

Soma do Programa: 78.459,24 249.234,50 244.417,56    24.625,00 4.094,00 

Soma da SubFunção: 78.459,24 249.234,50 244.417,56    24.625,00 4.094,00 

Soma da Função: 166.769,80 273.876,69 268.047,70    24.625,00 4.094,00 

Função: 24 – Comunicações 

SubFunção: 131 - Comunicação social 

Programa: 0059 - Comunicação Social 

AÇÕES DESCRIÇÃO 

DESEMPENHO FINANCEIRO 
DESEMPENHO 

FÍSICO 

RESTOS A 

PAGAR 

PROCESSADOS 

RESTOS A PAGAR 

NÃO 

PROCESSADOS 

DOTAÇÃO 

PREVISTA 

(R$) 

DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 

(R$) 

EXECUTADO 

(R$) 

EXECUTADO 

COM RELAÇÃO 

AO PREVISTO 

(%) 

PROG

RAMA

DO (%) 

EXECUT

ADO (%) 
INSCRITO INSCRITO 

1 - 029 Implantação de Sistema de Internet Gratuita no Município 14.516,80 516,80 0,00 0,00% 

 

25,00 % 

 

0,00 % 

 

0,00 

 

0,00 

 

2 - 067 Manutenção de Sistema de Internet Gratuita no Município 38.711,49 711,49 0,00 0,00% 

 

25,00 % 

 

0,00 % 

 

0,00 

 

0,00 

 

Soma do Programa: 53.228,29 1.228,29 0,00    0,00 0,00 

Soma da SubFunção: 53.228,29 1.228,29 0,00    0,00 0,00 

Soma da Função: 53.228,29 1.228,29 0,00    0,00 0,00 

Função: 27 - Desporto e lazer 

SubFunção: 811 - Desporto de rendimento 

Programa: 0720 - Desporto de Rendimento 

AÇÕES DESCRIÇÃO DESEMPENHO FINANCEIRO 
DESEMPENHO 

FÍSICO 
RESTOS A 

PAGAR 

RESTOS A PAGAR 

NÃO 
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PROCESSADOS PROCESSADOS 

DOTAÇÃO 

PREVISTA 

(R$) 

DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 

(R$) 

EXECUTADO 

(R$) 

EXECUTADO 

COM RELAÇÃO 

AO PREVISTO 

(%) 

PROG

RAMA

DO (%) 

EXECUT

ADO (%) 
INSCRITO INSCRITO 

1 - 086 Construção de Arena de Futebol de Campo 10.000,00 703.426,95 675.168,88 
6.751,69

% 

 

25,00 % 

 

1.687,92 % 

 

0,00 

 

437.262,49 

 

2 - 047 Manutenção de Campo de Futebol e Estádios Esportivo 30.243,35 27.860,60 14.061,60 46,49% 

 

25,00 % 

 

11,62 % 

 

0,00 

 

0,00 

 

Soma do Programa: 40.243,35 731.287,55 689.230,48    0,00 437.262,49 

Soma da SubFunção: 40.243,35 731.287,55 689.230,48    0,00 437.262,49 

SubFunção: 812 - Desporto comunitário 

Programa: 0721 - Desporto Comunitário 

AÇÕES DESCRIÇÃO 

DESEMPENHO FINANCEIRO 
DESEMPENHO 

FÍSICO 

RESTOS A 

PAGAR 

PROCESSADOS 

RESTOS A PAGAR 

NÃO 

PROCESSADOS 

DOTAÇÃO 

PREVISTA 

(R$) 

DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 

(R$) 

EXECUTADO 

(R$) 

EXECUTADO 

COM RELAÇÃO 

AO PREVISTO 

(%) 

PROG

RAMA

DO (%) 

EXECUT

ADO (%) 
INSCRITO INSCRITO 

1 - 037 Construção, Reforma e Ampliação de Campos de Futebol e Estádio Municipal Esportivos 20.000,00 104.419,06 103.419,06 517,10% 

 

25,00 % 

 

129,27 % 

 

0,00 

 

0,00 

 

1 - 047 Construção, Reforma, Ampliação e Adaptações de Quadras Poliesportivas 20.000,00 1.113.408,89 1.113.408,89 
5.567,04

% 

 

25,00 % 

 

1.391,76 % 

 

0,00 

 

710.123,27 

 

2 - 048 Gestão das Atividades de Desporto e Lazer 54.438,08 175.179,19 173.598,71 318,89% 

 

25,00 % 

 

79,72 % 

 

12.736,53 

 

0,00 

 

Soma do Programa: 94.438,08 1.393.007,14 1.390.426,66    12.736,53 710.123,27 

Soma da SubFunção: 94.438,08 1.393.007,14 1.390.426,66    12.736,53 710.123,27 

SubFunção: 813 – Lazer 

Programa: 0722 - Lazer 
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AÇÕES DESCRIÇÃO 

DESEMPENHO FINANCEIRO 
DESEMPENHO 

FÍSICO 

RESTOS A 

PAGAR 

PROCESSADOS 

RESTOS A PAGAR 

NÃO 

PROCESSADOS 

DOTAÇÃO 

PREVISTA 

(R$) 

DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 

(R$) 

EXECUTADO 

(R$) 

EXECUTADO 

COM RELAÇÃO 

AO PREVISTO 

(%) 

PROG

RAMA

DO (%) 

EXECUT

ADO (%) 
INSCRITO INSCRITO 

2 - 049 Estruturação e Conservação dos Balneários Municipais 41.130,96 1.130,96 0,00 0,00% 

 

25,00 % 

 

0,00 % 

 

0,00 

 

0,00 

 

Soma do Programa: 41.130,96 1.130,96 0,00    0,00 0,00 

Soma da SubFunção: 41.130,96 1.130,96 0,00    0,00 0,00 

Soma da Função: 175.812,39 2.125.425,65 2.079.657,14    12.736,53 1.147.385,76 

 
Órgão: PREFEITURA DE ITAUBAL 

Unidade: SECRETARIA ESPECIAL DE GOVERNO 

Função: 04 – Administração 

SubFunção: 122 - Administração geral 

Programa: 0052 - Administração Geral 
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AÇÕES DESCRIÇÃO 

DESEMPENHO FINANCEIRO 
DESEMPENHO 

FÍSICO 

RESTOS A 

PAGAR 

PROCESSADOS 

RESTOS A PAGAR 

NÃO 

PROCESSADOS 

DOTAÇÃO 

PREVISTA 

(R$) 

DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 

(R$) 

EXECUTADO 

(R$) 

EXECUTADO 

COM RELAÇÃO 

AO PREVISTO 

(%) 

PROG

RAMA

DO (%) 

EXECUT

ADO (%) 
INSCRITO INSCRITO 

1 - 035 Mobiliário da SEGOV 3.629,20 629,20 0,00 0,00% 

 

25,00 % 

 

0,00 % 

 

0,00 

 

0,00 

 

2 - 064 Manutenção das Atividades da SEGOV 38.711,49 21.711,49 8.352,00 21,57% 

 

25,00 % 

 

5,39 % 

 

150,00 

 

0,00 

 

Soma do Programa: 42.340,69 22.340,69 8.352,00    150,00 0,00 

Soma da SubFunção: 42.340,69 22.340,69 8.352,00    150,00 0,00 

Soma da Função: 42.340,69 22.340,69 8.352,00    150,00 0,00 

 

 
 

Órgão: CÂMARA MUNICIPAL DE ITAUBAL 

Unidade: CÂMARA MUNICIPAL DE ITAUBAL 

Função: 01 – Legislativa 

SubFunção: 031 - Ação legislativa 

Programa: 0001 - Ação Legislativa 
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AÇÕES DESCRIÇÃO 

DESEMPENHO FINANCEIRO 
DESEMPENHO 

FÍSICO 

RESTOS A 

PAGAR 

PROCESSADOS 

RESTOS A PAGAR 

NÃO 

PROCESSADOS 

DOTAÇÃO 

PREVISTA 

(R$) 

DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 

(R$) 

EXECUTADO 

(R$) 

EXECUTADO 

COM RELAÇÃO 

AO PREVISTO 

(%) 

PROG

RAMA

DO (%) 

EXECUT

ADO (%) 
INSCRITO INSCRITO 

1 - 068 Aparelhamento da Câmara Municipal de Itaubal 14.300,00 14.300,00 0,00 0,00% 

 

25,00 % 

 

0,00 % 

 

0,00 

 

0,00 

 

2 - 001 MANUTENÇÃO E FUNCIONAMENTO DA CÂMARA MUNICIPAL DE ITAUBAL 624.393,28 624.393,28 0,00 0,00% 

 

25,00 % 

 

0,00 % 

 

0,00 

 

0,00 

 

Soma do Programa: 638.693,28 638.693,28 0,00    0,00 0,00 

Soma da SubFunção: 638.693,28 638.693,28 0,00    0,00 0,00 

Soma da Função: 638.693,28 638.693,28 0,00    0,00 0,00 

 

 
 

Órgão: PREFEITURA DE ITAUBAL 

Unidade: CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO 

Função: 04 – Administração 

SubFunção: 122 - Administração geral 

Programa: 0052 - Administração Geral 
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AÇÕES DESCRIÇÃO 

DESEMPENHO FINANCEIRO 
DESEMPENHO 

FÍSICO 

RESTOS A 

PAGAR 

PROCESSADOS 

RESTOS A PAGAR 

NÃO 

PROCESSADOS 

DOTAÇÃO 

PREVISTA 

(R$) 

DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 

(R$) 

EXECUTADO 

(R$) 

EXECUTADO 

COM RELAÇÃO 

AO PREVISTO 

(%) 

PROG

RAMA

DO (%) 

EXECUT

ADO (%) 
INSCRITO INSCRITO 

1 - 081 Aparelhamento da Controladoria Geral do Municipio  12.097,34 97,34 0,00 0,00% 

 

25,00 % 

 

0,00 % 

 

0,00 

 

0,00 

 

2 - 082 Manutenção das Atividades da Controladoria Geral do Municipio  151.216,71 54.019,09 14.161,05 9,36% 

 

25,00 % 

 

2,34 % 

 

0,00 

 

0,00 

 

Soma do Programa: 163.314,05 54.116,43 14.161,05    0,00 0,00 

Soma da SubFunção: 163.314,05 54.116,43 14.161,05    0,00 0,00 

Soma da Função: 163.314,05 54.116,43 14.161,05    0,00 0,00 

 
 

Órgão: PREFEITURA DE ITAUBAL 

Unidade: PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 

Função: 04 – Administração 

SubFunção: 122 - Administração geral 

Programa: 0052 - Administração Geral 

AÇÕES DESCRIÇÃO DESEMPENHO FINANCEIRO 
DESEMPENHO 

FÍSICO 

RESTOS A 

PAGAR 

PROCESSADOS 

RESTOS A PAGAR 

NÃO 

PROCESSADOS 
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DOTAÇÃO 

PREVISTA 

(R$) 

DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 

(R$) 

EXECUTADO 

(R$) 

EXECUTADO 

COM RELAÇÃO 

AO PREVISTO 

(%) 

PROG

RAMA

DO (%) 

EXECUT

ADO (%) 
INSCRITO INSCRITO 

1 - 085 Mbiliário e Aparelhamento da PROGEM 12.097,34 2.097,34 0,00 0,00% 

 

25,00 % 

 

0,00 % 

 

0,00 

 

0,00 

 

2 - 083 Manutenção das Atividades da PROGEM 234.420,09 45.420,09 0,00 0,00% 

 

25,00 % 

 

0,00 % 

 

0,00 

 

0,00 

 

Soma do Programa: 246.517,43 47.517,43 0,00    0,00 0,00 

Soma da SubFunção: 246.517,43 47.517,43 0,00    0,00 0,00 

Soma da Função: 246.517,43 47.517,43 0,00    0,00 0,00 

Órgão: PREFEITURA DE ITAUBAL 

Unidade: RESERVA DE CONTIGÊNCIA 

Função: 99 - Reserva de Contingência 

SubFunção: 999 - Reserva de Contingência 

Programa: 0999 - Reserva de Contigência 

AÇÕES DESCRIÇÃO 

DESEMPENHO FINANCEIRO 
DESEMPENHO 

FÍSICO 

RESTOS A 

PAGAR 

PROCESSADOS 

RESTOS A PAGAR 

NÃO 

PROCESSADOS 

DOTAÇÃO 

PREVISTA 

(R$) 

DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 

(R$) 

EXECUTADO 

(R$) 

EXECUTADO 

COM RELAÇÃO 

AO PREVISTO 

(%) 

PROG

RAMA

DO (%) 

EXECUT

ADO (%) 
INSCRITO INSCRITO 

2 - 065 Reserva de Contigência 169.462,17 9.462,17 0,00 0,00% 

 

25,00 % 

 

0,00 % 

 

0,00 

 

0,00 

 

Soma do Programa: 169.462,17 9.462,17 0,00    0,00 0,00 

Soma da SubFunção: 169.462,17 9.462,17 0,00    0,00 0,00 

Soma da Função: 169.462,17 9.462,17 0,00    0,00 0,00 
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4.3. Demonstração e análise do desempenho da unidade na execução 

orçamentária e  financeira, contemplando, no mínimo: 

a) Identificação das unidades orçamentárias (UO) consideradas no relatório de 

gestão; 

 

Quadro 05 – Identificação Orçamentária 

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, 

ESPORTE E LAZER 

1010 

SECRETARIA ESPECIAL DE GOVERNO 1014 

CONTROLADORIA GERAL DO 

MUNICÍPIO 

1016 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 1018 

 

 

 

b) Programação orçamentária das despesas correntes, de capital e da reserva de 

contingência; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ÓRGÃOS UNIDADES ORÇAMENTÁRIAS 

GABINETE DO PREFEITO 1001 

REPRESENTAÇÃO EXTERNA E 

RELAÇÕES PÚBLICAS 

1002 

ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E 

ORÇAMENTO 

1003 

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E 

SERVIÇOS PÚBLICOS 

1005 
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62  

62  

c) Demonstração dos limites impostos por cronograma de desembolso definido pelos órgãos competentes, explicitando o impacto das limitações 

na execução das ações de responsabilidade da unidade jurisdicionada. 

 

 Nota Explicativa: Foi liberado o valor de maneira integral para a Unidade Orçamentária, conforme demonstrado  no anexo  do item 4.2. 

 

d) Movimentação de créditos interna e externa;
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e ) Execução das despesas por modalidade de licitação e por elementos de despesa; 
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f) Demonstração e análise de indicadores institucionais para medir o desempenho  

orçamentário e financeiro, caso tenham sido instituídos pela unidade. 

Nota Explicativa: Não Foi adotado Indicadores Institucionais pelas 

unidades  jurisdicionadas. 

4.4.Relação de todas as contas bancárias movimentadas no exercício, identificando  a 

titularidade e finalidade de cada uma, inclusive o número do convênio ou 

instrumento congênere a que se refere, se for o caso. 
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5. TÓPICOS ESPECIAIS DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 

5.1. Informações sobre o reconhecimento de passivos por insuficiência de créditos ou recursos. 

 



 

89  

 



 

90  



 

91  



 

92  
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5.2.Informações sobre a movimentação e os saldos de Restos a Pagar de Exercícios Anteriores e Despesas de Exercícios Anteriores. 
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102  
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104  
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5.3. Informação sobre as transferências mediante convênio, contrato de repasse, contrato de gestão, termo de parceria, termo de cooperação, 

termo de compromisso ou outros acordos, ajustes ou instrumentos congêneres, vigentes no  exercício de referência, contemplando, no 

mínimo: 

b) classificação quanto à origem e destinação dos recursos; 
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c) adoção de sistemas de informação para a gestão de transferências voluntárias; 

 

Nota Explicativa: Utilizamos o Sistema Transferegove do Governo Federal, o Sistema SIAFE/AP 

do Governo do Estado do Amapá e o Sistema Fênix de contabilidade da Prefeitura de Itaubal para a 

gestão de transferências voluntárias. 

 

d) identificação dos convênios que tiverem prestação de contas rejeitada ou não prestadas. 

 

Nota Explicativa: Não houve prestação de contas de convênios rejeitadas ou não prestadas no 

exercício de 2022. 

e) Informações, com indicação de valores, de despesas não executadas em        decorrência de 

problemas gerenciais, destacando ausências ou falhas no planejamento, projeto, fiscalização. 

 

 Convênio 938275/2022  

Objeto: CONSTRUÇÃO DE QUADRA POLIESPORTIVA COBERTA NO MUNICÍPIO DE ITAUBAL/AP 

Quanto à origem do recurso: UNIÃO, POR INTERMÉDIO DO MINISTÉRIO DA DEFESA. 

 Não houve transferência de recurso no exercício 2022 no que se refere a este convenio pela União 

e nem na Secretaria Municipal de Obras e Serviços Publicos, com indicação de valores de despesas 

não executadas. 

Valor: R$ 771.840,00 

 

 Convênio 931875/2022  

Objeto: REVITALIZAÇÃO E AMPLIAÇÃO DO PRÉDIO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL. 

Quanto à origem do recurso: UNIÃO, POR INTERMÉDIO DO MINISTÉRIO DA DEFESA.  

Não houve transferência de recurso no exercício 2022 no que se refere a este convenio pela União 

e nem na Secretaria Municipal de Obras e Serviços Publicos, com indicação de valores de despesas 

não executadas. 

Valor: R$ 2.004.000,00 

 

 Convênio 937411/2022  

Objeto: PAVIMENTAÇÃO EM BLOCOS INTERTRAVADOS DE VIA URBANA COM DRENAGEM E 

CALÇADAS.  

Quanto à origem do recurso: UNIÃO, POR INTERMÉDIO DO MINISTÉRIO DA DEFESA.  

Não houve transferência de recurso no exercício 2022 no que se refere a este convenio pela União 

e nem na Secretaria Municipal de Obras e Serviços Publicos, com indicação de valores de despesas 

não executadas.  

Valor: R$ 10.020.000,00 

 

 Convênio 015/2022 - SDC/AP  

Objeto: PAVIMENTAÇÃO ASFALTICA E RECAPEAMENTO ASFÁLTICO EM CBUQ NO MUNICÍPIO DE 

ITAUBAL.  

Quanto à origem do recurso: GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ, POR INTERMÉDIO DA SECRETARIA 

DO DESENVOLVIMENTO DAS CIDADES/SDC.  

Houve transferência de recurso no exercício 2022 no que se refere a este convenio pelo Governo do 

Estado do Amapá e a Secretaria Municipal de Obras e Serviços Publicos, com indicação de valores de 

despesas para execução.  

Valor: R$ 5.568.059,60 
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Valor Liberado: R$ 1.338.910,62 

 

 Convênio 017/2022 - SDC/AP  

Objeto: SERVIÇOS DE LIMPEZA, CONSERVAÇÃO E COLETA COM DESTINAÇÃO FINAL DE RESÍDUOS 

SÓLIDOS - RSU, NO MUNICÍPIO DE ITAUBAL/AP. 

Quanto à origem do recurso: GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ, POR INTERMÉDIO DA SECRETARIA 

DO DESENVOLVIMENTO DAS CIDADES/SDC.  

Houve transferência de recurso no exercício 2022 no que se refere a este convenio pelo Governo do 

Estado do Amapá e a Secretaria Municipal de Obras e Serviços Publicos, com indicação de valores de 

despesas para execução.  

Valor: R$ 3.068.710,10 

Valor Liberado: R$ 497.011,53 
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e) Execução dos recursos transferidos pela União com fundamento no art. 166- A, inciso I, da Constituição Federal (transferências especiais). 
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f) No caso de ter sido beneficiada com recursos de emendas parlamentares especiais 

individuais, destacar o valor recebido, o projeto selecionado para aplicação, a situação 

no final do exercício e o impacto desse recurso em eventuais indicadores de desempenho. 

 

Ementas Parlamentares Especiais 2022 – Detalhamento das Despesas de Custeio 

Nº AÇÃO/PROJETOS PREVISÃO 

1 MATERIAL DE CONSUMO 100.000,00 

2 PROJETOS SOCIAIS (PREMIAÇÃO, MATERIAL DE CONSUMO, MATERIAL DE DISTRIBUIÇÃO 
GRATUITA, SERVIÇO DE PESSOA FÍSICA, SERVIÇO DE PESSOA JURÍDICA 140.000,00 

 

Ementas Parlamentares Especiais 2022 – Detalhamento das Despesas de Investimento 

Nº AÇÃO/PROJETOS PREVISÃO 

1 CONSTRUÇÃO/REFORMA/APARELHAMENTO DE UBS 200.000,00 

2 CONSTRUÇÃO/REFORMA/APARELHAMENTO DE PRAÇAS PÚBLICAS 269.044,49 

3 CONSTRUÇÃO/REFORMA DE PASSARELAS 900.000,00 

4 ELABORAÇÃO DE PROJETOS DE ENGENHARIA 174.732,51 
 

Nota Explicativa: A situação no final do exercício foram satisfatória, as metas foram alcançadas  em relação 

a destinação do recursos e o impacto foi positivo dentro da previsão.    

 

5.4. Informações sobre a utilização de contas bancárias e a concessão de suprimento de fundos 

contemplando a situação quanto a prestação de contas. 
Nota Explicativa: Não ocorreu liberação de suprimentos de fundos no exercício de 2022. 

5.5. Relação de contratos de operações de crédito realizadas ou vigentes no período, com suas 

respectivas leis autorizativas indicando: a finalidade do recurso, as razões que ensejaram a 

operação e o estágio atual da operação de crédito, especialmente no tocante à adimplência 

da unidade. 

 

Nota explicativa: Não Ocorreu contrato de Operações de Crédito no exercício de 2022.



 

110  

5.6. Informações sobre a gestão de precatórios 

a) Comprovação do atendimento ao art. 100, §5º, da CF/88, no que diz respeito aos valores 

calculados pelo Tribunal de Justiça do Estado do Amapá e os valores previstos na Lei 

Orçamentária Anual para despesas com precatório; b) Valores pagos por programa e ação no 

decorrer do exercício. 

b) Valores pagos por programa e ação no decorrer do exercício. 

 

Nota explicativa: Informo que a resposta da letra a) e b), estão demonstrados no anexo abaixo da 
RELAÇÃO DE PESQUISA EFETUADAS NAS DESPESAS DE JANEIRO ATÉ O MÊS POR CREDOR. 



 

111  

 



 

112  



 

113  



 

114  



 

115  



 

116  



 

117  



 

118  



 

119  



 

120  
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6. GESTÃO DE PESSOAS, TERCEIRIZAÇÃO DE MÃO DE OBRA E CUSTOS    

RELACIONADOS 

6.1. Informações sobre a estrutura de pessoal da unidade, contemplando as seguintes   

perspectivas: 

a) Demonstração da estrutura de pessoal da unidade, incluindo cargos efetivos, comissionados, 

servidores requisitados de outros órgãos, cedidos para outros órgãos e estagiários, indicando a 

regulamentação normativa que disponha a respeito, a  carga-horária, o quantitativo previsto em lei, 

esclarecendo o grau de ocupação, vacância e eventuais afastamentos; 

 

Quadro 06- Estrutura de Pessoal  

 

Fonte: DRH 

 

Nota Explicativa: O Sistema da Prefeitura é programado para elaborar a folha de Pagamento de três 

maneiras: Folha da Saúde, Folha da Educação e Folha da Administração Geral que envolve todas 

as demais unidades orçamentárias, o que se reflete nos    quantitativos acima.  

Os 6 (seis) contratos Administrativos desempenham as atividades no CRAS. Os 6 (seis) servidores 

em Mandatos Eletivos são 5 (cinco) conselheiros Tutelares e o Prefeito. 

b) Discriminação em valores globais da despesa de pessoal da unidade e sua evolução nos 

últimos 3 anos, classificados de acordo com a natureza dos vínculos  jurídicos previstos na 

estrutura; 

 

Quadro 07 - Despesa de pessoal da Administração Geral  exercício 2022 

 

 

Tipologias dos Cargos 

Exercícios 

2020 2021 2022 

1. Servidores Efetivos 1.464.827,15 1.945.238,39 1.871.626,14 

2. Servidores com Cargos Comissionados 547.842,24 818.285,40 327.563,00 

3. Servidores com Contrato temporário 132.720,72 28.800,00 45.811,20 

 Fonte: DRH 

c) Composição do quadro de servidores inativos e pensionistas; 

 

Quadro 08 - Despesa Bruta com Pessoal ativo, inativo e pensionista 

Despesa Bruta com Pessoal ativo, inativo e pensionista 

Pessoal ativo 2.245.000,34 

Pessoal inativo e pensionista 0,00 

 

Total de Despesa com Pessoal 

 

2.245.000,34 

 

 
Tipologias dos Cargos 

Exercicio 2022 

Quantidade de 

Servidores 
Horas Contratadas 

1. Servidores em Cargos Efetivos 46 40 horas Semanais 

2. Servidores Mandatos Eletivos 6 40 horas semanais 

3. Servidores com Cargos Comissionados 21 40 horas Semanais 

4. Contrato Administrativo 6   40  horas Semanais 
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Nota Explicativa: Na previsão da LOA foi definido que as folhas de pagamento seriam vinculadas 

a Saúde, Educação e a  Administração Geral. Por este Motivo no valor total de pessoal ativo está 

todas as demais Secretarias exceto Saúde e Educação. 

d) Providências adotadas para identificar eventual acumulação remunerada de cargos, 

funções e empregos públicos vedada pelo art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituição Federal 

(nas redações dadas pelas Emendas Constitucionais no 19/98 e 34/2001); 

 Atualmente a PMI, tem adotado em conjunto com o Controle Interno medidas, com a finalidade 

de detectar acumulação de cargos públicos, a obrigatoriedade da entrega no DRH (Departamento 

de Recursos Humanos) de declaração atestando a não acumulação de cargos públicos, no ato da 

posse de servidores, com o objetivo de evitar a ocorrência desta situação. 

e) Providências adotadas nos casos identificados de acumulação remunerada de cargos, 

funções e empregos públicos, nos termos do art. 135 da Lei nº 066/1993; 

 As Unidades Jurisdicionadas deste relatório não identificaram nenhum caso de acumulação 

remunerada de cargos, funções e empregos públicos, no exercício de 2022. 

f) Informações sobre a gestão de pessoas praticadas na unidade, indicando as iniciativas ou 

atividades relacionadas à seleção, capacitação, remuneração, motivação e avaliação de 

pessoal; 

              Na Unidade jurisdicionada Gabinete do Prefeito, consolidando as informações sobre a gestão 

das demais unidades da estrutura hierárquica da Prefeitura destacadas neste relatório de gestão não 

ocorreu seleção de pessoal.   

              Ocorreu a participação em cursos de capacitação no ano de 2022. Curso de capacitação: 1º 

Ciclo de Contas: um debate a cerca da Nova Lei de Licitações; Ouvidoria como Instrumento de 

Transparência e Cidadania; Curso de Tomada de Contas Anuais segundo a Instrução Normativa Nº. 

05/2020; 4º Forum Nacional de Controle; A segunda etapa do Programa Nacional de Prevenção a 

Corrupção: Gestão da ética e integridade; . 

              Os servidores recebem as progressões e promoções mediante a avaliação do COMPARP – 

Conselho Municipal de Políticas de Administração e Remuneração de Pessoal, criado pela Lei 

084/2001 e alterado pela Lei 001/2015. 

 

g) Indicadores gerenciais sobre recursos humanos; 

   Quadro 09 –Indicadores de capacitação, carreira e desempenho – Servidores Efetivos 

 

Objeto 

 

Indicadores 

 

Peformance 

 

Capacitação 

Número de ações de capacitação 5 

Número de concluintes 5 

Número de horas ofertadas de 

capacitação e treinamento 

40 horas 

 

 

Carreira (Desenvolvimento, Carreira, 

Qualificação) 

Número de Licenças para capacitação - 

Número de Afastamentos concedidos - 

Número de Progressões por Mérito 46 

Número de Progressões por Capacitação 3 

Percentual de servidores com pós- 

graduação (especialização, mestrado e 

doutorado) 

 

7% 

 

Desempenho (Gestão de Desempenho) 

Quantidade de servidores em 

acompanhamento no estágio probatório 

- 
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Número de servidores aprovados nas 

avaliações de estágio probatório 

- 

 

 

h)Informações mensais das retenções previdenciárias e fiscais sobre a folha de pagamento. 

 

Quadro 10- Informação de Retenções  Fiscais e Previdenciária 

MÊS RETENÇÃO FISCAL RETENÇÃO PREVIDENCIÁRIA 

JANEIRO 8.739,95 15.284,14 

FEVEREIRO 8.739,95 15.284,14 

MARÇO 8.739,95 15.284,14 

ABRIL 8.739,95 15.284,14 

MAIO 8.739,95 15.284,14 

JUNHO 8.739,95 15.284,14 

JULHO 8.739,95 15.284,14 

AGOSTO 8.739,95 15.284,14 

SETEMBRO 8.739,95 15.284,14 

OUTUBRO 8.739,95 15.284,14 

NOVEMBRO 8.739,95 15.284,14 

DEZEMBRO 8.739,95 15.284,14 

13º SALÁRIO 8.739,95 15.284,14 

TOTAL 113.619,35 198.693,82 

Fonte: Sistema Fênix/folha de Pagamentos 

 

6.2 Informações sobre os contratos administrativos, terceirização de mão de obra e quadro 

de estagiários, incluindo a evolução do quantitativo nos últimos 3 anos, fundamentação 

legal/normativa que discipline o vínculo e discriminação da despesa, classificada de acordo com 

o vínculo jurídico, bem como informações sobre o cumprimento dos requisitos constitucionais 

para preenchimento das funções de confiança e cargos em comissão (art. 37, V, da Constituição 

Federal de 1988. 

Quadro 11 - Despesa com contrato Administrativo exercício de 2022. 

 

 

Tipologias dos Cargos 

Exercícios 

2020 2021 2022 

3. Servidores com Contrato temporário 132.720,72 28.800,00 45.811,20 

 Fonte: DRH 

 

                Os contratos administrativos foram contratados através de processo seletivo,  não 

ocorreu a contratação de estagiários na Administração Geral. Os servidores efetivos preenchem as 

funções de confiança nos percentuais previstos em lei. 

6.3. Informações sobre a necessidade de realização de concurso público nos diversos níveis de 

trabalho da administração. 

                   Se faz necessário realização de Concurso Público para atender os cargos permanentes e 

de caráter continuado. No exercício de 2023, existe a perspectiva para que seja montada a Comissão 

para realização de concurso púbico.  
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7. GESTÃO DO PATRIMÔNIO MOBILIÁRIO E IMOBILIÁRIO 

 

7.1. Informações sobre a gestão da frota de veículos próprios e locados de terceiros, inclusive 

sobre as normas que regulamentam o uso da frota e os custos envolvidos. 
 

Nota explicativa: O Gabinete do Prefeito e secretarias consolidadas neste relatório de gestão não possuem  

frota de veículos próprios e não foram locados veículos de terceiros para atender as secretarias discriminadas 

neste relatório.  

7.2. Informações sobre a gestão do patrimônio imobiliário próprio que esteja sob a 

responsabilidade da unidade e dos imóveis locados de terceiros. 

 
Quadro 12 – Imobiliário Próprio de responsabilidade da UJ 

 Endereço: Rua Laurita Almeita Barbosa, nº 1134 – Centro. Itaubal/AP 

Nota explicativa: Não há imóveis de terceiros locados sobre responsabilidade desta Unidade 

jurisdicionada. 

7.3. Relação de prédios alugados para uso da UJ, identificado pelo menos a finalidade da 

locação, valor mensal e anual, índice de reajuste, vigência do contrato, locador. 

 

Nota Explicativa: Nesta Unidade jurisdicionada não temos prédios alugados. 

7.4. Relação de controle de aquisição dos bens patrimoniais. 

 

Nota explicativa: A resposta deste intem 7.4 está exemplificada no anexo do item 11. 

7.5. Relação de bens de natureza permanente, identificando os móveis, imóveis, industriais 

e semoventes, incorporados e baixados do patrimônio. 

 

O controle dos bens patrimoniais é realizado através do sistema de gerenciamento e controle de 

patrimônio público Fênix Software Público, que possibilita realizar: 

- Cadastro de Bens Móveis, Bens Imóveis, Obras Públicas, Bens de Natureza Industrial e bens 

intangíveis; 

- Cadastro de Setores, Localizações, Categorias, subcategorias e, classificatória dos Bens; 

- Cadastro completo de Bem com controle de transferência de bens, alienação e controle total de 

depreciação de bens entre outros: 

- Emissão de Termo de Responsabilidade por setor e localização do Bem; Pesquisas completas; 

-Relatórios completos com opção para exportação do mesmo para WORD, EXCEL, HTML, PDF, 

Ect.. 

Nota Explicativa: Ressalto ainda que esta relação é demonstrada nos anexos do item 11. 

Localização do Imóvel Uso Quantidade 

CENTRO ADMINISTRATIVO COMUM DO POVO 01 
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8. GESTÃO DA TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E GESTÃO DO 

CONHECIMENTO 

8.1. Informações sobre a gestão de tecnologia da informação (TI) da UJ, contemplando os 

seguintes aspectos: 

Nota explicativa referente ao Item 8.1, letras a; b; c; d; e. A Prefeitura de Itaubal não dispõem na sua 

estrutura administrativa a unidade de Tecnologia da Informação. Temos um servidor do quadro 

efetivo que tem formação em curso técnico de informática que desenvolve apenas assistência básica 

nos computadores. Desse modo não dispomos de uma equipe específica e qualificada para trabalhar 

T.I; não temos “Servidor” com capacidade para armazenar informações e não foi contratado serviços 

de T.I no exercício de 2022. 

a) Planejamento da área; 

b) Perfil dos recursos humanos envolvidos; 

c) Segurança da informação; 

d) Desenvolvimento e produção de sistemas; 

e) Contratação e gestão de bens e serviços de TI. 

9. GESTÃO DO USO DOS RECURSOS RENOVÁVEIS E SUSTENTABILIDADE 

AMBIENTAL 

9.1. Informações quanto à adoção de critérios de sustentabilidade ambiental na aquisição de 

bens, materiais de tecnologia da informação (TI) e na contratação de    serviços ou obras. 

Nota Explicativa: Sem critérios definidos por meios de Atos Normativos. 

9.2. Informações sobre medidas adotadas pelas unidades que compõem o relatório de  gestão 

para redução de consumo próprio de papel, energia elétrica e água, contemplando: 

a) Detalhamento da política adotada pela unidade para estimular o uso racional    desses 

recursos; 

As unidades jurisdicionas deste relatório procura estimular e orientar seu quadro de servidores 

ao consumo consciente de recursos como papel, água e energia elétrica.. 

O uso sustentável de energia, é valorizado por meio do aproveitamento da iluminação natural 

dos ambientes de trabalho e desligamento de todos os equipamentos e luminárias que não 

estiverem sendo utilizados.  

b)Evolução histórica do consumo, em valores monetários e quantitativos, de  energia 

elétrica e água no âmbito das unidades que compõem o relatório de gestão. 

 

Quadro 13: Evolução histórica do Consumo de Energia. 

Exercício Valores Pagos 

2020 17.821,24 

2021 70.229,06 

2022 20.642,45 
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C) Informações a respeito do pagamento das faturas de energia elétrica e de água e 

esgoto. 

Quadro 14: Pagamento de faturas de Energia. 

Descrição da despesa 
Valor da Fatura 

Liquidação 

Fatura Energia CEA – mês de janeiro de 2022 6.665,18 

Fatura Energia CEA – mês de fevereiro de 2022 6.504,42 

Fatura Energia CEA – mês de março de 2022 6.676,21 

Fatura Energia CEA – mês de abril de 2022 6.672,43 

Fatura Energia CEA – mês de maio de 2022 7.263,60 

Fatura Energia CEA – mês de junho de 2022 7.061,77 

Fatura Energia CEA – mês de julho de 2022 7.222,04 

Fatura Energia CEA – mês de agosto de 2022 8.296,48 

Fatura Energia CEA – mês de setembro de 2022 7.357,93 

Fatura Energia CEA – mês de outubro de 2022 7.596,93 

Fatura Energia CEA – mês de novembro de 2022 7.125,32 

Fatura Energia CEA – mês de dezembro de 2022 7.375,62 

TOTAL 85.817,93 

Fonte: sistema Fênix 

Nota Explicativa: Informamos que o consumo de Energia das unidades jurisdicionadas deste 

relatório, são cobradas em um único talão no CNPJ da prefeitura.  

Não é cobrado o consumo de água e esgoto. 

 

9.3. Informar se a unidade promove a segregação dos resíduos recicláveis e a destinação final 

para os resíduos reversos, conforme os artigos 7º, 8º e 33 da Lei nº. 12.305/2010. 

 

             A Prefeitura Municipal de Itaubal está executando o “Projeto Itaubal Limpo”, realizado pela 

Secretaria Municipal de Meio Ambiente, voltado para o retorno dos produtos e embalagens após o 

uso dos consumidores, visando implementar o sistema de logística reversa, conforme o art. 7º da Lei  

nº. 12.305 de 2010. 

              Os resíduos sólidos classificados como lixo domiciliar, público e especiais, são realizadas 

coletas seletivas todos os dias nas comunidades e na sede de Itaubal atravé do carro coletor e sua 

destinação final é a lixeira pública do município de Itaubal.           

 

10. CONFORMIDADES E TRATAMENTO DE DISPOSIÇÕES LEGAIS E 

NORMATIVAS. 
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10.1.Informações sobre as providências adotadas para atender às deliberações exaradas em 

acórdãos do TCE ou em relatórios de auditoria do órgão de controle interno a que a 

unidade jurisdicionada se vincula ou as justificativas para o não cumprimento. 

 

Acordão Nº. 168/2022 – TCE/AP. Assunto Administrativo. Prefeitura Municipal. Relatório 

Resumido de Execução Orçamentária – RREO. Inadimplência no envio. Aplicação de Multa. 

Acordão Nº. 169/2022 – TCE/AP. Assunto Administrativo. Prefeitura Municipal. Lei de Diretrizes 

Orçamentária – LDO. Inadimplência no  envio. Aplicação de Multa. 

Nota Explicativa: As deliberações exaradas nos Acordãos do TCE foram atendidas pela unidade 

Jurisdicionada, bem como as deliberações do Controle Interno foram atendidas. 

 

10.2. Informações sobre o tratamento das recomendações realizadas pela unidade de controle 

interno, caso exista na estrutura do órgão, apresentando as justificativas para os casos de não 

acatamento, bem como a explicitação das medidas administrativas tomadas para apuração 

interna de responsabilidade por eventual danos ao erário identificado na unidade (omissão no 

dever de prestar contas, desvio,  desfalque, perda e extravio de bens ou recursos públicos). 

 

Nota Explicativa: As recomendações feitas pelo controle interno no exercício de 2022 foram 

acatadas e colocadas em prática pelas Unidades Jurisdicionadas deste Relatório de Gestão. 
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10.3.Informações sobre o cumprimento das obrigações estabelecidas na Lei Complementar 010/1995 (art. 97), relacionadas à entrega e ao 

tratamento das declarações de bens e rendas. 

Nota Explicativa: Informamos que as referidas Declarações se encontram na PMI no Departamento de Recursos Humanos, no acervo funcional dos 

servidores à disposição do TCE. 

 

10.4.Relação de licitações, dispensas e inexigibilidade iniciadas durante o exercício, com declaração da área responsável atestando que as 

informações estão atualizadas, contendo: o número do processo licitatório, descrição do objeto, modalidade, data e meio de publicação, valor 

e dotação orçamentária. 

 

Quadro 15 – Relação de licitações, dispensas e inexibilidade  

 

DISPENSAS DE LICITAÇÕES-SEMOSP/PMI 

 

 

ORD. 

 

UNIDADE 

 

Nº PROCESSO 

 

STATUS/ 

ANDAMENTO 

OBJETO 

 

TP DE 

LICITAÇÃO 

 

MODALIDADE 

 

DATA E MEIO DE PUBLICAÇÃO 
VALOR  

DOTAÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA 

01 SEMOSP 

 

 

 

0510.0712/2022- 

SEMOB/PMI 

 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA SERVIÇO 

DE ARBORIZAÇÃO PARA PLANTIO DE 

200(DUZENTAS) MUDAS DE IPÊS NA 

COMUNIDADE DO RIO JORDÃO NO DISTRITO 

DO CARMO DO MACACOARI 

CONTRATAÇÃO 

DIRETA 

DISPENSA 

n°002/2022 
DOM: 30/04/2022 

32.452,00 (TRINTA 

E DOIS MIL 

QUATROCENTOS E 

CINQUENTA E DOIS 

REAIS) 

PROGRAMA DE 

TRABALHO: 

18.541.0504.2-

059- GESTÃO DAS 

ATIVIDADES 

RELACIONADAS 

AO MEIO 

AMBIENTE E 

LIMPEZA PÚBLICA 

MUNICIPAL. 

NATUREZA DE 

DESPESA: 

3.3.90.39.00.00 



 

136  

FONTE DE 

RECURSOS: 001 

02 SEMOSP 

 

 

 

 

 

 

0510.3046/2022-

SEMOSP/PMI 

 CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS PARA 

FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO DE LETREIRO 

COM A ESCRITA EU AMO ITAUBAL, ESSA 

INSTALAÇÃO DEVERÁ SER FEITA NA PRAÇA 

LOCALIZADA NA SEDE DO MUNICIPIO DE 

ITAUBAL. 
CONTRATAÇÃO 

DIRETA 

DISPENSA 

N°006/2022 
DOM : 02/12/2022 

33.000,00 (TRINTA 

E TRÊS MIL REAIS) 

PROGRAMA DE 

TRABALHO: 

04.122.1203.2-

010 

MANUTENÇÃO 

GERAL DAS 

ATIVIDADES 

ADMINISTRATIVA

S DA SECRETARIA 

DE OBRAS E 

SERVIÇOS. 

ELEMENTO DE  

DESPESA:3.3.90.3

9.00.00 FONTE DE 

RECURSOS: 500 

PREGÃO ELETRÔNICO-SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS-SEMOSP/PMI 
 

 

ORD. 

 

UNIDADE 

 

Nº PROCESSO 

 

STATUS/ 

ANDAMENTO 

OBJETO 

 

TP DE 

LICITAÇÃO 

 

MODALIDADE 

 

DATA E MEIO DE PUBLICAÇÃO 
VALOR  

DOTAÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA 

01 SEMOSP 

 

 

 

 

PROCESSO 

ADMINISTRATIVO N° 

1210.1186/2022- 

SEMOSP-PMI 

 

 

 

 

 

HOMOLOGADO 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZDA NA 

ÁREA DE ENGENHARIA PARA A EXECUÇÃO DE 

SERVIÇOS DE LIMPEZA, CONSERVAÇÃO E 

COLETA COM DESTINAÇÃO FINAL DE 

RESIDUOS SOLIDOS- RSU NO MUNICÍPIO DE 

ITAUBAL 
PREGÃO 

ELETRÔNICO N° 

014/2022- 

CL/PMI 

AQUISIÇÃO 

ATRAVÉS DE 

EMENDA 

ESTADUAL 

AVISO DE LICITAÇÃO: DOU: 

12/07/2022 

DOE:07/07/2022 

DOM:0707/2022 

AVISO DE REMARCAÇÃO DE 

LICITAÇÃO: 

DOE: 20/07/2022 

DOM- 20/07/2022 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO: 

3.005.705,41 TRÊS 

MILHÔES, CINCO 

MIL, STECENTOS E 

CINCO REAIS E 

QUARENTA E UM 

CENTAVOS). 
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DOU: 15/09/2022 

DOE: 15/09/2022 

DOM: 14/09/2022 

 

02 SEMOSP 

 

 

 

PROCESSO 

ADMINISTRATIVO 

Nº 

0510.0881.2022-

PMI, 

 

 

 

 

 

HOMOLOGADO 

REGISTRO DE PREÇOS PARA 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 

DE 

ENGENHARIA PARA MANUTENÇÃO PREDIAL 

DOS 

PRÉDIOS PERTECENTES A PREFEITURA 

MUNICIPAL DE 

ITAUBAL/AP. 

PREGÃO 

ELETRÔNICO 

N°015/2022-

CL/PMI 

REGISTRO DE 

PREÇOS 

AVISO DE LICITAÇÃO: 

DOU: 12/07/2022 

DOE: 07/07/2022 

DOM: 07/07/2022 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO:  

DOU: 04/08/2022 

DOM: 28/07/2022 

 

R$ 1.091.567,63 

(UM MILHAO, 

NOVENTA E UM 

MIL, QUINHENTOS 

E SESSENTA E SETE 

REAIS E SESSENTA 

E TRÊS CENTAVOS) 

 

 

PREGÃO ELETRÔNICO-SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS-SEMCEL/PMI 
 

 

ORD. 

 

UNIDADE 

 

Nº PROCESSO 

 

STATUS/ 

ANDAMENTO 

OBJETO 

 

TP DE 

LICITAÇÃO 

 

MODALIDADE 

 

DATA E MEIO DE PUBLICAÇÃO 
VALOR  

DOTAÇÃO 

ORÇAMENTÁ

RIA 

01 SEMCEL 

 
PROCESSO 
ADMINISTRATIVO N° 
1010.2085.2022 - PMI 
 

HOMOLOGADO CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM 

REALIZAÇÃO DE EVENTOS ESPORTIVOS DO 

MUNICÍPIO DE ITAUBAL, CONFORME 

CONDIÇÕES, ESPECIFICAÇÕES E QUANTITATIVOS 

CONSTANTES NESTE INSTRUMENTO. 

 

 

PREGÃO 

ELETRÔNICO 

N° 021/2022-

CL/PMI 

 

CONTRATAÇÃO 

DE SERVIÇOS 

AVISO DE LICITAÇÃO:   

DOM: 05/09/2022 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO:  

DOM: 23/09/2022 

R$ 141.868,00 (CENTO 

E QUARENTA E UM, 

OITOCENTOS E 

SESSENTA E OITO MIL 

REAIS) 

 

 
 

 



 

138  



 

139  

10.5.Duas relações referentes a contratos e convênios ou outros instrumentos congêneres, divididas da seguinte forma: 

a) relação daqueles firmados durante o exercício, com declaração da área responsável atestando que as informações estão atualizadas, contendo: o número do 

instrumento, descrição do objeto, valor inicial, data de assinatura, vigência, empresa contratada/órgão concedente/convenente e licitação/justificativa que precedeu 

o instrumento; 

 

GABINETE DO PREFEITO 

Nº INSTRUMENTO DESCRIÇÃO DO 
OBJETO 

VALOR 
INICIAL 

DATA DA 
ASSINATURA VIGÊNCIA EMPRESA 

CONTRATADA LICITAÇÃO/JUSTIFICATIVA OBSERVAÇÃO 

0410.1116/2022-PMI 

Contratação de 
empresa especializada 
na prestação de 
serviços de instalação, 
desinstalação, 
manutenção preventiva 
e corretiva de 
condicionadores de ar, 
com reposição de peças, 
componentes e 
acessórios. CONTRATO 
Nº 036/2022/PMI. 

R$ 
233.496,00 

18/08/2022 
18/08/2022 

A 
18/08/2023 

L R DE SOUZA LTDA-
CNPJ: 

14.531.956/0001-24 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 
012/2022-CL/PMI 

 

0410.1834/2022-PMI 

Aquisição de gêneros 
alimentícios, destinado 
a atender as 
necessidades da 
Secretaria Municipal de 
Educação, Secretaria de 
Assistência Social, 
Gabinete da Prefeitura, 
Secretaria Municipal de 
Administração e 
Finanças e demais 
Secretarias vinculadas a 
Prefeitura de 
Itaubal/AP. 
CONTRATO Nº 
041/2022-PMI. 

R$ 
736.502,00 

14/09/2022 

14/09/2022 
A 

14/09/2023 
 

F B MOREIRA EIRELI-
CNPJ: 

24.010.212/0001-18 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
Nº 008/2021-SEMAD/PMP 

 

0410.1350/2022-PMI Aquisição de material R$ 04/08/2022  R SILVA DE SOUZA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS  
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de limpeza para atender 
as necessidades do 
Gabinete do Prefeito, 
Secretaria Municipal de 
Administração e 
Finanças, Secretaria 
Municipal de Obras e 
Serviços Públicos, 
Secretaria Municipal 
Assistência Social, 
Secretaria Municipal de 
Saúde, Fundo Municipal 
de Saúde, Secretaria 
Municipal de Educaçao, 
Fundo Municipal de 
Educação, Fundo 
Municipal de 
Assistência Social. 
CONTRATO Nº 
040/2022-PMI. 

921.678,60 04/08/2022 
A 

04/08/2023 

ME-CNPJ: 
28.842.270/0001-69 

Nº 004/2022-SEMED/PMLJ 

 

 

REPRESENTAÇÃO EXTERNA E RELAÇÕES PÚBLICAS 

Nº INSTRUMENTO DESCRIÇÃO DO 
OBJETO 

VALOR 
INICIAL 

DATA DA 
ASSINATURA VIGÊNCIA EMPRESA 

CONTRATADA LICITAÇÃO/JUSTIFICATIVA OBSERVAÇÃO 

0410.1116/2022-PMI 

Contratação de 
empresa especializada 
na prestação de 
serviços de instalação, 
desinstalação, 
manutenção preventiva 
e corretiva de 
condicionadores de ar, 
com reposição de peças, 
componentes e 
acessórios. CONTRATO 
Nº 036/2022/PMI. 

R$ 
233.496,00 

18/08/2022 
18/08/2022 

A 
18/08/2023 

L R DE SOUZA LTDA-
CNPJ: 

14.531.956/0001-24 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 
012/2022-CL/PMI 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS-SEMOB 

Nº INSTRUMENTO DESCRIÇÃO DO 
OBJETO 

VALOR 
INICIAL 

DATA DA 
ASSINATURA VIGÊNCIA EMPRESA 

CONTRATADA LICITAÇÃO/JUSTIFICATIVA OBSERVAÇÃO 

0410.1116/2022-PMI 

Contratação de 
empresa especializada 
na prestação de 
serviços de instalação, 
desinstalação, 
manutenção 
preventiva e corretiva 
de condicionadores de 
ar, com reposição de 
peças, componentes e 
acessórios. 
CONTRATO Nº 
036/2022/PMI. 

R$ 
233.496,00 

18/08/2022 
18/08/2022 

A 
18/08/2023 

L R DE SOUZA LTDA-
CNPJ: 

14.531.956/0001-24 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 
012/2022-CL/PMI 

 

0510.3046/2022-PMI 

Contratação de 
empresa especializada 
na prestação de 
serviços para 
fornecimento e 
instalação de letreiro 
com a escrita “Eu Amo 
Itaubal”. 

R$ 33.000,00 02/12/2022 -------- 
REMOL LTDA-

CNPJ:21.578.743/0001-
13 

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 
006/2022-CL/PMI 

 

0410.1964/2021-PMI 

Aquisição de 
ferramentas a serem 
utilizadas para limpeza 
e manutenção das 
áreas urbanas do 
Município de 
Itaubal/AP. 
CONTRATO Nº 
031/2022-PMI. 

R$ 
138.600,91 

26/06/2022 
27/06/2022 

A 
27/06/2023 

CONTRATA 
CONSTRUÇÃO 

COMERCIO E SERVIÇOS 
EIRELI-CNPJ: 

37.981.441/0001-21 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 
003/2022-CL/PMI 

 

0410.0036/2022-PMI 

Aquisição de pneus 
automotivos, câmaras 
de ar e protetores, 
visando atender as 

R$ 
300.000,00 

28/06/2022 
28/06/2022 

A 
28/06/2022 

CONTRATA 
CONSTRUÇÃO 

COMERCIO E SERVIÇOS 
EIRELI-CNPJ: 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 
001/2022-CL/PMI 
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necessidades da 
Prefeitura Municipal 
de Itaubal/AP. 
CONTRATO Nº 
032/2022-PMI. 

37.981.441/0001-21 

0410.0148/2022/PMI 

Aquisição de 
combustível(gasolina 
comum, óleo diesel s-
500 e óleo diesel s-10), 
para atender as 
necessidades da 
prefeitura Municipal 
de Itaubal/AP. 
CONTRATO Nº 
012/2022-PMI. 

R$ 
1.212.100,00 

02/05/2022 
02/05/2022 

A 
02/01/2023 

AUTO POSTO 
TERCEIRO MILENIO 

LTDA-CNPJ: 
03.199.834/0001-66 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 
06.1/2022-CL/PMI 

 

0510.0098/2022-PMI 

Contratação de 
empresa especializada 
em obras e engenharia 
para construção de 
Casas Populares no 
Município de 
Itaubal/AP. 
CONTRATO Nº 
018/2022-PMI. 

R$ 
7.485.800,00 

10/06/2022 
10/06/2022 

A 
07/12/2023 

HABITAÇÃO ITAUBAL 
SPE LTDA-CNPJ: 

46.524.698/0001-45 

CONCORRÊNCIA PÚBLICA 
Nº001/2022-CL/PMI 

 

0510.0098/2022-PMI 

Contratação de 
empresa especializada 
em obras e engenharia 
para urbanização com 
pavimentação e 
drenagem, rede 
elétrica, rede de 
abastecimento de água 
no Município de 
Itaubal/AP. 
CONTRATO Nº 
019/2022-PMI. 

R$ 
2.497.700,00 

10/06/20222 
10/06/2022 

A 
06/01/2023 

HABITAÇÃO ITAUBAL 
SPE LTDA-CNPJ: 

46.524.698/0001-45 

CONCORRÊNCIA PÚBLICA 
Nº001/2022-CL/PMI 

 

0410.1350/2022-PMI 

Aquisição de material 
de limpeza para 
atender as 
necessidades do 

R$ 
921.678,60 

04/08/2022 

 
04/08/2022 

A 
04/08/2023 

R SILVA DE SOUZA ME-
CNPJ: 

28.842.270/0001-69 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
Nº 004/2022-SEMED/PMLJ 
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Gabinete do Prefeito, 
Secretaria Municipal 
de Administração e 
Finanças, Secretaria 
Municipal de Obras e 
Serviços Públicos, 
Secretaria Municipal 
Assistência Social, 
Secretaria Municipal 
de Saúde, Fundo 
Municipal de Saúde, 
Secretaria Municipal 
de Educação, Fundo 
Municipal de Educação, 
Fundo Municipal de 
Assistência Social. 
CONTRATO Nº 
040/2022-PMI. 

0510.1756/2022-PMI 

Contratação de 
empresa especializada 
em obras e engenharia 
para reforma e 
ampliação da Câmara 
de Vereadores de 
Itaubal/AP. 
CONTRATO Nº 
049/2022-PMI. 

R$ 
699.765,90 

25/10/2022 
26/10/2022 

A 
21/10/2023 

M C BRANCO DA SILVA-
CNPJ: 

34.519.408/0001-96 

TOMADA DE PREÇOS Nº 
011/2022-CL-PMI 

 

0510.2059/2022-PMI 

Contratação de 
empresa especializada 
em obras e engenharia 
para terraplanagem de 
rua e avenidas na sede 
no Município, 
Comunidade Carmo do 
Macacoari e 
Comunidade São 
Miguel. CONTRATO Nº 
050/2022-PMI. 

R$ 
1.380.884,71 

27/10/2022 
28/10/2022 

A 
28/10/2023 

TV RODRIGUES 
COMERCIO E SERVIÇOS 

EIRELI-CNPJ: 
42.764.294/0001-78 

TOMADA DE PREÇOS Nº 
012/2022-CL-PMI 

 

0410.00539/2022-
PMI 

Contratação de 
empresa especializada 

R$ 
5.568.059,60 

23/06/2022 
24/06/2022 

A 
CONCRETA 

ENGENHARIA LTDA-
TERMO DE ADESÃO DE ATA Nº 
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
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em obras e engenharia 
para pavimentação em 
CBUQ em vias públicas 
do Município de 
Itaubal/AP. 
CONTRATO Nº 
021/2022-PMI. 

24/06/2023 CNPJ: 
09.120.837/0001-49 

Nº026/2022-CCPM/PBA 

0510.1115/2022-PMI 

Contratação de 
empresa especializada 
em obras e engenharia 
para pavimentação de 
estrada Vicinal no 
Município de 
Itaubal/AP. 
CONTRATO Nº 
025/2022-PMI. 

R$ 
9.727.553,86 

01/07/2022 
02/07/2022 

A 
02/07/2023 

BARA CONSTRUÇÕES 
EIRELI-CNPJ: 

09.439.967/0001-49 

CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 
002/2022-CL/PMI 

 

0510.0099/2022-PMI 

Contratação de 
Empresa Especializada 
para Construção de 
uma Praça na Sede do 
Município de 
Itaubal/Ap. 
CONTRATO Nº 
007/2022-PMI. 

R$ 
365.862,86 

06/05/2022 
07/05/2022 

A 
03/12/2022 

M C BRANCO DA SILVA-
CNPJ: 

34.519.408/0001-96 

TOMADA DE PREÇO Nº 
001/2022-CL/PMI 

 

0510.0115/2022-PMI 

Contratação de 
empresa especializada  
em obras e engenharia 
para construção de 
passarelas de madeira 
de lei no Uruá e Igarapé 
Novo no município de 
Itaubal/AP. 
CONTRATO Nº 
008/2022-PMI. 

R$ 
2.003.741,42 

06/05/2022 
07/05/2022 

A 
03/12/2022 

ASB 
EMPREENDIMENTOS 

EIRELI-CNPJ: 
41.190.530/0001-27 

TOMADA DE PREÇOS Nº 
003/2022-CL/PMI 

 

0510.0073/202-PMI 

Contratação de 
empresa especializada 
em obras e engenharia 
para urbanização das 
Orlas nas Comunidades 
de Carmo e Curicaca. 

R$ 
495.983,87 

06/05/2022 
07/05/2022 

A 
03/12/2022 

T S TOMAZ EIRELI-
CNPJ:11.893.532/0001-

11 

TOMADA DE PREÇOS Nº 
004/2022-CL/PMI 
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CONTRATO Nº 
009/2022-PMI. 

0510.0149/2022-PMI 

Contratação de 
empresa especializada 
em obras e engenharia 
para urbanização da 
orla do Rio Piririm 
localizado na rua São 
Benedito na sede do 
município de 
Itaubal/AP. 
CONTRATO Nº 
010/2022-PMI. 

R$ 
1.486.500,00 

09/05/2022 
10/05/2022 

A 
06/12/2022 

GEMAQUE 
EMPREENDIMENTOS E 
CONSTRUÇÃO EIRELI-

CNPJ: 
23.320.828/0001-22 

TOMADA DE PREÇOS Nº 
005/2022-CL-PMI 

Após a 

execução de 

42,68%, a 

empresa 

solicitou o 

pedido 

justificando que 

não dispõem, 

que não 

detémno 

momento a 

capacidade de 

cumprir com o 

acordado por 

questões de 

ordem 

financeira, e 

afirma que só 

poderia 

prosseguir com 

a execução da 

obra se 

houvesse 

reequilíbrio do 

contrato. 

0510.1389/2022-PMI 

Contratação de 
empresa especializada 
em obras e engenharia 
para onstrução de 
Passarelas de Madeira 
de Lei no Municipio de 
Itaubal/AP. 
CONTRATO Nº 
03/2022-PMI. 

R$ 
1.809.243,54 

15/08/2022 
16/08/2022 

A 
14/03/2023 

V.L.B DA SILVA-CNPJ: 
40.203.483/0001-46 

TOMADA DE PREÇOS 
Nº008/2022-CL/PMI 

 

0510.0095/2022-PMI 

Contratação de 
empresa especializada 
em obras e engenharia 
para manutenção 

R$ 65.523,42 14/03/2022 
15/03/2022 

A 
15/06/2022 

ASB 
EMPREENDIMENTOS 

EIRELI-CNPJ: 
41.190.530/0001-27 

CARTA CONVITE Nº003/2022- 
CL/PMI 
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preventiva e corretiva 
na Orla do Município 
de Itaubal/AP. 
CONTRATO Nº 
05/2022-PMI. 

0510.0883/2021-PMI 

Contratação de 
empresa especializada 
em obras e engenharia 
para construção dos 
muros do Fórum, CEA  
e cemitério da 
Comunidade do Carmo 
do Macacoari no 
Município de 
Itaubal/AP. 
CONTRATO Nº 
022/2022-PMI. 

R$ 
145.926,55 

06/06/2022 
18/06/2022 

A 
15/12/2022 

LEDIVALDO BORGES 
DA SILVA EIRELI-CNPJ: 

14.353.364/0001-60 

CARTA CONVITE Nº004/2022- 
CL/PMI 

 

0510.1136/2022-PMI 

Contratação de 
empresa especializada 
em obras e engenharia 
para construção de 
passarelas em madeira 
de lei nas Comunidades 
de Pau Mulato e 
Igarapé Novo no 
Município de 
Itaubal/AP. 
CONTRATO Nº 
033/2022-PMI. 

R$ 
325.754,79 

28/07/2022 
09/08/2022 

A 
08/10/2022 

L R COMERCIO E 
SERVIÇOS LTDA-CNPJ: 
27.300.866/0001-74 

CARTA CONVITE Nº007/2022- 
CL/PMI 

 

0510.1076/2022-PMI 

Contratação de 
empresa especializada 
em obras e engenharia 
para Reforma e 
Readequação da 
Residência Oficial no   
Município de 
Itaubal/AP. 
CONTRATO Nº 
024/2022-PMI.    

R$ 
325.173,45 

16/06/2022 
28/11/2022 

A 
26/06/2023 

LEDIVALDO BORGES 
DA SILVA EIRELI-CNPJ: 

14.353.364/0001-60 

CARTA CONVITE Nº006/2022- 
CL/PMI 
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SECRETARIA ESPECIAL DE GOVERNO 

Nº INSTRUMENTO DESCRIÇÃO DO 
OBJETO 

VALOR 
INICIAL 

DATA DA 
ASSINATURA VIGÊNCIA EMPRESA 

CONTRATADA LICITAÇÃO/JUSTIFICATIVA OBSERVAÇÃO 

0410.1116/2022-PMI 

Contratação de 
empresa especializada 
na prestação de 
serviços de instalação, 
desinstalação, 
manutenção preventiva 
e corretiva de 
condicionadores de ar, 
com reposição de peças, 
componentes e 
acessórios. CONTRATO 
Nº 036/2022/PMI. 

R$ 
233.496,00 

18/08/2022 
18/08/2022 

A 
18/08/2023 

L R DE SOUZA LTDA-
CNPJ: 

14.531.956/0001-24 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 
012/2022-CL/PMI 

 

 

 

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO DE ITAUBAL 

Nº INSTRUMENTO DESCRIÇÃO DO 
OBJETO 

VALOR 
INICIAL 

DATA DA 
ASSINATURA VIGÊNCIA EMPRESA 

CONTRATADA LICITAÇÃO/JUSTIFICATIVA OBSERVAÇÃO 

0410.1116/2022-PMI 

Contratação de 
empresa especializada 
na prestação de 
serviços de instalação, 
desinstalação, 
manutenção preventiva 
e corretiva de 
condicionadores de ar, 
com reposição de peças, 
componentes e 
acessórios. CONTRATO 
Nº 036/2022/PMI. 

R$ 
233.496,00 

18/08/2022 
18/08/2022 

A 
18/08/2023 

L R DE SOUZA LTDA-
CNPJ: 

14.531.956/0001-24 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 
012/2022-CL/PMI 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER-SEMCEL 

Nº INSTRUMENTO DESCRIÇÃO DO 
OBJETO 

VALOR 
INICIAL 

DATA DA 
ASSINATURA VIGÊNCIA EMPRESA 

CONTRATADA LICITAÇÃO/JUSTIFICATIVA OBSERVAÇÃO 

1010.2085/2022-PMI 

Contratação de 
empresa especializada 
em realização em 
eventos esportivos 
(torneio de futebol) no 
Município de 
Itaubal/AP. 
CONTRATO Nº 
043/2022-PMI. 

R$ 
141.868,00 

26/09/2022 
26/09/2022 

A 
26/09/2023 

IPÊ PRESTADORA DE 
SERVIÇOS E 

CONSTRUÇÕES LTDA-
CNPJ: 

15.185.152/0001-83 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 
021/2022-CL/PMI 

 

0410.2647/2022-PMI 

Contratação de 
empresa especializada 
em prestação de serviço 
de decoração com 
fornecimento de itens, 
locação e material 
necessário para 
execução de eventos 
realizados no Município 
de Itaubal/AP. ARP-
SRP Nº 019/2022-
PMI. 

R$ 
994.167,29 

12/12/2022 
12/12/2022 

A 
12/12/2023 

PMA SERVIÇOS LTDA-
CNPJ: 

17.660.658/0001-22 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 
025/2022-CL/PMI 

 

1010.1958/2022-PMI 

Contratação de 
empresa especializada 
no serviço de locação, 
com montagem e 
desmontagem 
alambradas, 
arquibancadas, palco, 
grupo  gerador, beck 
line, tendas, estandes, 
camarim, praticáveis 
modulados, banheiros 
químicos, sistema de 
iluminação, 

R$ 
168.980,00 

05/09/2022 
05/09/2022 

A 
05/09/2023 

P. C. DOS S. MENDES 
EIRELI-CNPJ: 

20.843.407/0001-98 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
Nº026/2022-CC/PMPBA 
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sonorização, 
equipamentos de e 
vídeo e áudio, equipe de 
apoio, mestre 
cerimoniais a fim de 
atender as necessidades 
dos eventos culturais e 
artísticos realizados 
pela Prefeitura. 
CONTRATO Nº 
038/2022-PMI. 

0410.1834/2022-PMI 

Aquisição de gêneros 
alimentícios, destinado 
a  atender as 
necessidades da 
Secretaria Municipal de 
Educação, Secretaria de 
Assistência Social, 
Gabinete da Prefeitura, 
Secretaria Municipal de 
Administração e 
Finanças e demais 
Secretarias vinculadas a 
Prefeitura de 
Itaubal/AP. 
CONTRATO Nº 
041/2022-PMI. 

R$ 
736.502,00 

14/09/2022 

14/09/2022 
A 

14/09/2023 
 

F B MOREIRA EIRELI-
CNPJ: 

24.010.212/0001-18 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
Nº 008/2021-SEMAD/PMP 

 

0510.2054/2022-PMI 

Contratação de 
empresa especializada 
em obras e engenharia 
para construção de uma 
arena de futebol “Léo 
Moura” no Município de 
Itaubal/AP. 
CONTRATO Nº 
045/2022-PMI. 

R$ 
566.515,33 

07/10/2022 
08/10/2022 

A 
06/05/2022 

L R COMERCIO E 
SERVIÇOS LTDA-

CNPJ: 
27.300.866/0001-74 

TOMADA DE PREÇOS Nº 
009/2022-CL-PMI 

 

0510.2056/2022-PMI 

Contratação de 
empresa especializada 
em obras e engenharia 
para construção de uma 

R$ 
1.113.408,89 

07/10/2022 
08/10/2022 

A 
06/05/2023 

V. L.  B DA SILVA-
CNPJ: 

40.203.483/0001-46 

TOMADA DE PREÇOS Nº 
010/2022-CL-PMI 
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quadra poliesportiva 
localizada na 
Comunidade do 
Macacoari no Município 
de Itaubal/AP. 
CONTRATO Nº 
046/2022-PMI. 

 

RELAÇÃO DE CONVÊNIOS 

ITEM 
Nº DO 

CONVÊNIO 
OBJETO VALOR R$ 

FIM DA 

VIGÊNCIA 
CONCEDENTE 

 
CONVÊNIO 

Nº894564/2019 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM 
OBRAS E ENGENHARIA PARA CONSTRUÇÃO DE CASAS 
POPULARES NO MUNICÍPIO DE ITAUBAL/AP. 

R$ 7.485.800,00 30/11/2024 
 

CALHA NORTE 

  

CONVÊNIO 
Nº905623/2020 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM 
OBRAS E ENGENHARIA PARA URBANIZAÇÃO COM 
PAVIMENTAÇÃO E DRENAGEM, REDE ELÉTRICA, REDE 
DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA NO MUNICÍPIO DE 
ITAUBAL/AP. 

R$ 2.497.700,00 24/11/2024 CALHA NORTE 

 
CONVÊNIO 

Nº893886/2019 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM 
OBRAS E ENGENHARIA PARA URBANIZAÇÃO DA ORLA 
DO RIO PIRIRIM LOCALIZADO NA RUA SÃO BENEDITO 
NA SEDE DO MUNICÍPIO DE ITAUBAL/AP. 

R$ 1.486.500,00 06/12/2023 CALHA NORTE 

 
CONVÊNIO 

Nº882750/2019 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 
CONSTRUÇÃO DE UMA PRAÇA NA SEDE DO MUNICÍPIO 
DE ITAUBAL/AP 

R$ 365.862,86 03/12/2022 CALHA NORTE 

 
CONTRATO DE REPASSE 
OGU Nº 907162/2020 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM 
OBRAS E ENGENHARIA PARA PAVIMENTAÇÃO DE 
ESTRADA VICINAL NO MUNICÍPIO DE ITAUBAL/AP. 

R$ 9.727.553,86 30/09/2025 
REPASSE OGU Nº 901762/2020-

OPERAÇÃO 10073340-47-MINISTÉRIO DE 
DESENVOLVIMENTO REGIONAL 

 
CONVÊNIO 

Nº897769/2020 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM 
OBRAS E ENGENHARIA PARA CONSTRUÇÃO DO 
CENTRO DE CONVIVÊNCIA DO IDOSO NA SEDE DO 
MUNICÍPIO DE ITAUBAL/AP. 

R$ 546.331,96 28/04/2023 CALHA NORTE 

 
CONVÊNIO Nº 015/2022-

SDC/GEA 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM 
OBRAS E ENGENHARIA PARA PAVIMENTAÇÃO EM 
CBUQ EM VIAS PÚBLICAS DO MUNICÍPIO DE 
ITAUBAL/AP. 

R$ 5.568.059,60 24/06/2023 SDC-GEA 
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CONVÊNIO Nº 
894240/2019 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM 
OBRAS E ENGENHARIA PARA URBANIZAÇÃO DAS 
ORLAS NAS COMUNIDADES DE CARMO E CURICACA. 

R$ 495.983,87 
 

10/05/2023 
CALHA NORTE 

 
CONVÊNIO Nº 
892979/2019 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA  EM 
OBRAS E ENGENHARIA PARA CONSTRUÇÃO DE 
PASSARELAS DE MADEIRA DE LEI NO URUÁ E IGARAPÉ 
NOVO NO MUNICÍPIO DE ITAUBAL/AP.  

R$ 2.003.741,42 06/12/2023 CALHA NORTE 
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b) Relação daqueles executados durante o exercício, com declaração da área responsável atestando que as informações estão atualizadas, contendo, além dos   dados da alínea anterior: o valor 

atualizado ao término do exercício, o valor pago no exercício, o valor pago acumulado e a vigência atualizada ao término do exercício. 

 

Nº 
INSTRUMENTO 

DESCRIÇÃO DO 
OBJETO 

DATA 
DA 

ASSINATU
RA 

VIGÊNCIA 
EMPRESA 

CONTRATADA 
LICITAÇÃO/JU
STIFICATIVA 

VALOR 
ATUALIZADA 
AO TÉRMINO 

DO 
EXERCÍCIO 

VALOR 

PAGO NO 

EXERCICI

O 

VALOR 

PAGO 

ACUMUL

ADO 

VIGÊNCIA 

ATUALIZA

DO AO 

TÉRMINO 

DO 

EXERCÍCI

O 

0510.01.298/2021-
PMI 

Contratação de Empresa 
Especializada em Obras 
e Engenharia para 
Construção de uma 
Praça na Sede do 
Município de 
Itaubal/Ap. CONTRATO 
Nº 017/2021-PMI 

18/11/2021 
19/11/2021 

A 
17/06/2022 

B G CORREA 
EIRELLI- 

CNPJ:39.484.896/00
01-67 

TOMADA DE 
PREÇOS 

Nº001/2021-
CL/PMI 

VALOR  DO 
CONTRATO 

R$ 988.512,24 
1º TERMO 

ADITIVO DE 
SERVIÇOS 

R$ 246.718,82 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 
R$ 

1.062.961,70 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O  
R$ 

1.178.471,69 

19/11/2021 
A 

17/06/2022 

0510.0099/2022-
PMI 

Contratação de Empresa 
Especializada para 
Construção de uma 
Praça na Sede do 
Município de 
Itaubal/Ap. CONTRATO 
Nº 007/2022-PMI. 

06/05/2022 
07/05/2022 

A 
03/12/2022 

M C BRANCO DA 
SILVA-CNPJ: 

34.519.408/0001-96 

TOMADA DE 
PREÇO Nº 

001/2022-CL/PMI 

VALOR  DO 
CONTRATO 

R$ 365.862,86 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 
R$ 365.862,86 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O  
R$ 

365.862,86 

07/05/2022 
A 

03/12/2022 

0510.0071/2022-
PMI 

Construção de Duas 
Escolas em Madeira e 
Alvenaria contendo 1 
sala e 1 Escola em 
madeira e alvenaria, 
com 3 salas de aula nas- 
Comunidades de São 
Raimundo, Pau Mulato e 
Poraquê. CONTRATO 
Nº013/2022-PMI.  

27/05/2022 
28/05/2022 

A 
24/12/2022 

R B DUARTE EIRELI-
CNPJ: 

14.308.549/0001-52 

TOMADA DE 
PREÇOS Nº 

002/2022-CL/PMI 

VALOR  DO 
CONTRATO 

R$ 649.650,55 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 
R$ 368.067,14  

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O  
R$ 

368.067,14 

28/05/2022 
A 

24/12/2022 

0510.0115/2022-
PMI 

Contratação de empresa 
especializada  em obras 
e engenharia para 
construção de 
passarelas de madeira 

06/05/2022 
07/05/2022 

A 
03/12/2022 

ASB 
EMPREENDIMENTO

S EIRELI-CNPJ: 
41.190.530/0001-27 

TOMADA DE 
PREÇOS Nº 

003/2022-CL/PMI 

VALOR  DO 
CONTRATO 

R$ 2.003.741,42 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 
R$ 

1.341.850,03 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O  
R$ 

07/05/2022 
A 

03/12/2022 
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de lei no Uruá e Igarapé 
Novo no Município de 
Itaubal/AP. CONTRATO 
Nº 008/2022-PMI. 

1.341.850,03 

0510.0073/202-
PMI 

Contratação de empresa 
especializada em obras 
e engenharia para 
urbanização das Orlas 
nas Comunidades de 
Carmo e Curicaca. 
CONTRATO 
Nº009/2022-PMI 

06/05/2022 
07/05/2022 

A 
03/12/2022 

T S TOMAZ EIRELI-
CNPJ:11.893.532/00

01-11 

TOMADA DE 
PREÇOS Nº 

004/2022-CL/PMI 

VALOR  DO 
CONTRATO 

R$ 495.983,87  

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 
R$ 253.814,29 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O  
R$ 

253.814,29 

07/05/2022 
A 

03/12/2022 

0510.0149/2022-
PMI 

Contratação de empresa 
especializada em obras 
e engenharia para 
urbanização da orla do 
Rio Piririm localizado na 
rua São Benedito na 
sede do município de 
Itaubal/AP. CONTRATO 
Nº 010/2022-PMI. 

09/05/2022 
10/05/2022 

A 
06/12/2022 

GEMAQUE 
EMPREENDIMENTO

S E CONSTRUÇÃO 
EIRELI-CNPJ: 

23.320.828/0001-22 

TOMADA DE 
PREÇOS Nº 

005/2022-CL-PMI 

VALOR  DO 
CONTRATO 

R$ 1.486.500,00 
 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 
 

R$ 634.462,24 
 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O  
R$ 

634.462,24 
 

10/05/2022 
A 

06/12/2022 

0510.0471/2022-
PMI 

Contratação de empresa 
especializada em obras 
e engenharia para 
construção do Centro de 
Convivência do Idoso na 
Sede do Município de 
Itaubal/AP. CONTRATO 
Nº 026/2022-PMI. 

01/07/2022 
02/07/2022 

A 
28/04/2023 

GSP INDUSTRIA 
CONSTRUÇÃO E 

SERVIÇOS EIRELI-
CNPJ: 

39.922.394/0001-70 

TOMADA DE 
PREÇO Nº 

006/2022-CL/PMI 

VALOR  DO 
CONTRATO 

R$ 546.331,96 
 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 
R$ 20.554,56 

 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O  
R$ 

20.554,56 
 

02/07/2022 
A 

31/12/2022 

0510.1389/2022-
PMI 

Contratação de empresa 
especializada em obras 
e engenharia para 
construção de 
passarelas de madeira 
de lei no Municipio de 
Itaubal/AP. CONTRATO 
Nº 035/2022-PMI. 

15/08/2022 
16/08/2022 

A 
14/03/2023 

V.L.B DA SILVA-
CNPJ: 

40.203.483/0001-46 

TOMADA DE 
PREÇOS 

Nº008/2022-
CL/PMI 

VALOR  DO 
CONTRATO 

R$ 1.809.243,54 
 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 
R$ 

1.809.243,54 
 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O  
R$ 

1.809.243,54 
 

16/08/2022 
A 

31/12/2022 

0510.2054/2022-
PMI 

Contratação de empresa 
especializada em obras 
e engenharia para 

07/10/2022 
08/10/2022 

A 
06/05/2023 

L R COMERCIO E 
SERVIÇOS LTDA-

CNPJ: 

TOMADA DE 
PREÇOS Nº 

009/2022-CL-PMI 

 
VALOR  DO 
CONTRATO 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD

08/10/2022 
A 

31/12/2022 
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construção de uma 
arena de futebol “Léo 
Moura” no Município de 
Itaubal/AP. CONTRATO 
Nº 045/2022-PMI. 

27.300.866/0001-74 R$ 566.515,33 
 

R$ 129.252,84 
 

O  
R$ 

129.252,84 
 

0510.2056/2022-
PMI 

Contratação de empresa 
especializada em obras 
e engenharia para 
construção de uma 
quadra poliesportiva 
localizada na 
Comunidade do 
Macacoari no Município 
de Itaubal/AP. 
CONTRATO Nº 
046/2022-PMI. 

07/10/2022 
08/10/2022 

A 
06/05/2023 

V. L.  B DA SILVA-
CNPJ: 

40.203.483/0001-46 

TOMADA DE 
PREÇOS Nº 

010/2022-CL-PMI 

VALOR  DO 
CONTRATO 

R$ 1.113.408,89 
 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 
R$ 403.285,62 

 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O  
R$ 

403.285,62 
 

08/10/2022 
A 

31/12/2022 

0510.1756/2022-
PMI 

Contratação de empresa 
especializada em obras 
e engenharia para 
reforma e ampliação da 
Câmara de Vereadores 
de Itaubal/AP. 
CONTRATO Nº 
049/2022-PMI. 

25/10/2022 
26/10/2022 

A 
21/10/2023 

M C BRANCO DA 
SILVA-CNPJ: 

34.519.408/0001-96 

TOMADA DE 
PREÇOS Nº 

011/2022-CL-PMI 

VALOR  DO 
CONTRATO 

R$ 699.765,90 
 
 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 
R$ 304.678,89 

 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O  
R$ 

304.678,89 
 

26/10/2022 
A 

31/12/2022 

0510.2059/2022-
PMI 

Contratação de empresa 
especializada em obras 
e engenharia para 
terraplenagem de rua e 
avenidas na sede no 
Município, Comunidade 
Carmo do Macacoa 
ri e Comunidade São 
Miguel. CONTRATO Nº 
050/2022-PMI. 

27/10/2022 
28/10/2022 

A 
28/10/2023 

TV RODRIGUES 
COMERCIO E 

SERVIÇOS EIRELI-
CNPJ: 

42.764.294/0001-78 

TOMADA DE 
PREÇOS Nº 

012/2022-CL-PMI 

 
VALOR  DO 
CONTRATO 

R$ 1.380.884,71 
 
 
 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 
R$ 

1.286.452,28 
 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O R$ 

1.286.452,28 
 

28/10/2022 
A 

31/12/2022 

0110.1670/2021-
PMI 

Contratação de empresa 
especializada para 
Reforma da Sede da 
Prefeitura do Município 
de Itaubal/AP. 
DISPENSA DE 

15/12/2021 
16/12/2021 

A 
13/02/2022 

ANDMAC 
REPRESENTAÇÃO E 
COMÉRCIO LTDA-

CNPJ: 
06.250.431/0001-92 

DISPENSA DE 
LICITAÇÃO 

Nº011/2021-
CL/PMI 

VALOR  DO 
CONTRATO 
R$26.549,39 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 
R$ 26.549,39 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O  
R$ 

26.549,39 

16/12/2021 
A 

13/02/2022 
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LICITAÇÃO  Nº 
011/2021-PMI.  

0510.0095/2022-
PMI 

Contratação de empresa 
especializada em obras 
e engenharia para 
manutenção Preventiva 
e Corretiva na Orla do 
Município de 
Itaubal/AP. CONTRATO 
Nº 05/2022-PMI. 

14/03/2022 
14/03/2022 

A 
11/07/2022 

ASB 
EMPREENDIMENTO

S EIRELI-CNPJ: 
41.190.530/0001-27 

CARTA CONVITE 
Nº003/2022- 

CL/PMI 

VALOR  DO 
CONTRATO 
R$ 65.523,42 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 
R$ 65.523,42 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O 
R$ 

65.523,42 

14/03/2022 
A 

11/07/2022 

0510.0883/2021-
PMI 

Contratação de empresa 
especializada em obras 
e engenharia para 
construção dos muros 
do Fórum, CEA  e 
cemitério da 
Comunidade do Carmo 
do Macacoari no 
Município de 
Itaubal/AP. CONTRATO 
Nº 022/2022-PMI. 

06/06/2022 
18/06/2022 

A 
15/12/2022 

LEDIVALDO BORGES 
DA SILVA EIRELI-

CNPJ: 
14.353.364/0001-60 

CARTA CONVITE 
Nº004/2022- 

CL/PMI 

VALOR  DO 
CONTRATO 

R$ 145.926,55 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 
R$145.926,55 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O 

R$145.926,5
5 

18/06/2022 
A 

15/12/2022 

0510.1136/2022-
PMI 

Contratação de empresa 
especializada em obras 
e engenharia para 
construção de 
passarelas em madeira 
de lei nas Comunidades 
de Pau Mulato e Igarapé 
Novo no Município de 
Itaubal/AP. CONTRATO 
Nº 033/2022-PMI. 

28/07/2022 
09/08/2022 

A 
08/10/2022 

L R COMERCIO E 
SERVIÇOS LTDA-

CNPJ: 
27.300.866/0001-74 

CARTA CONVITE 
Nº007/2022- 

CL/PMI 

VALOR  DO 
CONTRATO 

R$ 325.754,79 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 
R$ 325.754,79 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O 
R$ 

325.754,79 

09/08/2022 
A 

08/10/2022 

0510.01.504/2021-
PMI 

contratação de empresa 
especializada em obras 
e engenharia para 
Reforma e Ampliação da 
Sede dos Conselhos  no 
Município de 
Itaubal/AP. CONTRATO 
Nº 019/2021-PMI 

20/12/2021 
27/12/2021 

A 
27/03/2022 

RB DUARTE EIRELI-
CNPJ: 

14.308.549/0001-52 

CARTA CONVITE 
Nº008/2021- 

CL/PMI 

 
VALOR  DO 
CONTRATO 

R$ 129.309,52 
1º TERMO 

ADITIVO DE 
SERVIÇOS 

R$ 12.306,08  

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 
 

R$ 141.615,60 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O 
R$ 

141.615,60 

27/12/2021 
A 

27/03/2022 
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0510.0098/2022-
PMI 

Contratação de empresa 
especializada em obras 
e engenharia para 
construção de casas 
populares no Município 
de Itaubal/AP. 
CONTRATO Nº 
018/2022-PMI 

10/06/2022 
10/06/2022 

A 
07/12/2023 

HABITAÇÃO 
ITAUBAL SPE LTDA-

CNPJ: 
46.524.698/0001-45 

CONCORRÊNCIA 
PÚBLICA 

Nº001/2022-
CL/PMI 

VALOR  DO 
CONTRATO 

R$ 7.485.800,00 
 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 
R$ 

1.669.813,58 
 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O  
R$ 

1.669.813,58 
 

10/06/2022 
A 

31/12/2022 

0510.0098/2022-
PMI 

Contratação de empresa 
especializada em obras 
e engenharia para 
urbanização com 
pavimentação e 
drenagem, rede elétrica, 
rede de abastecimento 
de água no Município de 
Itaubal/AP. CONTRATO 
Nº 019/2022-PMI. 

10/06/2022
2 

10/06/2022 
A 

06/01/2023 

HABITAÇÃO 
ITAUBAL SPE LTDA-

CNPJ: 
46.524.698/0001-45 

CONCORRÊNCIA 
PÚBLICA 

Nº001/2022-
CL/PMI 

VALOR  DO 
CONTRATO 

R$ 2.497.700,00 
 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 
R$ 82.395,76 

 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O  
R$ 

82.395,76 
 

10/06/2022 
A 

31/12/2022 

0410.2647/2022-
PMI 

Contratação de empresa 
especializada em 
prestação de serviço de 
decoração com 
fornecimento de itens, 
locação e material 
necessário para 
execução de eventos 
realizados no Município 
de Itaubal/AP. ATA DE 
REGISTRO DE PREÇOS 
Nº 019/2022-PMI 

12/12/2022 
12/12/2022 

A 
12/12/2023 

PMA SERVIÇOS 
LTDA-CNPJ: 

17.660.658/0001-22 

PREGÃO 
ELETRÔNICO Nº 

025/2022-CL/PMI 

VALOR  DA 
ATA 

R$ 994.167,29 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 
 

R$ 130.011,97  
 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O 
 

R$ 
130.011,97  

 
 

12/12/2022 
A 

31/12/2022 

0510.0137/2022-
PMI 

Contratação de empresa 
especializada em obras 
e engenharia para 
reforma de escolas no 
Município de 
Itaubal/AP. CONTRATO 
Nº 003/2022-PMI. 

21/02/2022 
21/02/2022 

A 
19/09/2022 

TV RODRIGUES 
COMERCIO E 

SERVIÇOS EIRELI-
CNPJ: 

42.764.294/0001-78 

CARTA CONVITE 
Nº001/2022- 

CL/PMI 

VALOR  DO 
CONTRATO 

R$ 224.453,44 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 
R$ 224.453,44 

 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O  
R$ 

224.453,44 
 

21/02/2022 
A 

19/09/2022 

0410.2104/2022-
PMI 

Contratação de empresa 
especializada no serviço 
de gráficos e 

07/11/2022 
07/11/2022 

A 
07/11/2023 

TANIA C FERREIRA 
EIRELI EPP-CNPJ: 

23.103.822/0001-01 

 ADESÃO A  ATA DE 
REGISTRO DE 

PREÇOS 

VALOR  DO 
CONTRATO 

 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD

07/11/2022 
A 

31/12/2022 
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serigráficos diversos e 
confecção vestimenta e 
uniformes, destinados a 
atender a prefeitura 
Municipal de 
Itaubal/AP. CONTRATO 
Nº 052/2022-PMI. 

Nº003/2022-
SEMSA/PMS 

R$ 89.913,60  
R$ 49.912,50 

O 
 

R$ 
49.912,50 

1010.1958/2022-
PMI 

Contratação de empresa 
especializada no serviço 
de locação, com 
montagem e 
desmontagem 
alambradas, 
arquibancadas, palco, 
grupo  gerdaor, beck 
line, tendas, estandes, 
camarim, praticáveis 
modulados, banheiros 
químicos, sistema de 
iluminação, 
sonorização, 
equipamentos de e 
vídeo e audio, equipe de 
apoio, mestre 
cerimoniais a fim de 
atender as necessidades 
dos eventos culturais e 
artísticos realizados 
pela Prefeitura. 
CONTRATO Nº 
038/2022-PMI. 

05/09/2022 
05/09/2022 

A 
05/09/2023 

P. C. DOS S. MENDES 
EIRELI-CNPJ: 

20.843.407/0001-98 

TERMO DE 
ADESÃO A 

ATA DE REGISTRO 
DE PREÇOS 

Nº026/2022-
CCPM/PBA 

 

VALOR  DO 
CONTRATO 

 
R$168.980,00 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 
 

R$ 75.583,00 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O 
 

R$ 
75.583,00 

05/09/2022 
A 

31/12/2022 

0510.1115/2022-
PMI 

Contratação de empresa 
especializada em obras 
e engenharia para 
Pavimentação de 
Estrada Vicinal no 
Município de 
Itaubal/AP. CONTRATO 
Nº 025/2022-PMI. 

01/07/2022 
02/07/2022 

A 
02/07/2023 

BARA 
CONSTRUÇÕES 
EIRELI-CNPJ: 

09.439.967/0001-49 

CONCORRÊNCIA 
PÚBLICA Nº 

002/2022-CL/PMI 

VALOR  DO 
CONTRATO 

R$ 9.727.553,86 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 
R$ 

1.834.794,23 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O  
R$ 

1.834.794,23 

02/07/2022 
A 

31/12/2022 
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0410.00539/2022-
PMI 

Contratação de empresa 
especializada em obras 
e engenharia para 
pavimentação em CBUQ 
em vias públicas do 
Município de 
Itaubal/AP. CONTRATO 
Nº 021/2022-PMI. 

23/06/2022 
24/06/2022 

A 
24/06/2023 

CONCRETA 
ENGENHARIA LTDA-

CNPJ: 
09.120.837/0001-49 

TERMO DE 
ADESÃO DE ATA 

Nº 001/2022-PMI 
 

VALOR  DO 
CONTRATO 

R$ 5.568.059,60 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO  
R$ 116.688,92 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O  
R$ 

116.688,92 

24/06/2022 
A 

3/12/2022 
 

0410.0148/2022/P
MI 

Aquisição de 
combustível(gasolina 
comum, óleo diesl s-500 
e óleo diesel s-10), para 
atender as necessidades 
da prefeitura Municipal 
de Itaubal/AP. 
CONTRATO Nº 
012/2022-PMI. 

02/05/2022 
02/05/2022 

A 
02/01/2023 

AUTO POSTO 
TERCEIRO MILENIO 

LTDA-CNPJ: 
03.199.834/0001-66 

PREGÃO 
ELETRÔNICO Nº 

06.1/2022-CL/PMI 

VALOR  DO 
CONTRATO 
ESTIMADO 

 
R$ 1.212.100,00 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 
 

R$ 
1.534.870,61 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O 
R$ 

1.534.870,61 

02/05/2022 
A 

31/12/2022 

0410.2279/2022/P
MI 

Aquisição de 
equipamentos de 
informática, a fim de 
atender as necessidades 
das secretarias do 
Município de 
Itaubal/AP. CONTRATO 
Nº 061/2022-PMI 

29/11/2022 
29/11/2022 

A 
29/11/2023 

C. M. M. FERREIRA-
CNPJ: 

35.273.452/0001-21 

PREGÃO 
ELETRÔNICO Nº 

022/2022-CL/PMI 

VALOR  DO 
CONTRATO 

 
R$ 19.152,43 

 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 
 

R$ 19.152,43 
 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O 
R$ 

19.152,43 
 
 

29/11/2022 
A 

31/12/2022 

0410.2279/2022/P
MI 

Aquisição de 
equipamentos de 
informática, a fim de 
atender as necessidades 
das secretarias do 
Município de 
Itaubal/AP. CONTRATO 
Nº 062/2022-PMI. 

29/11/2022 
29/11/2022 

A 
29/11/2023 

C. M. M. FERREIRA-
CNPJ: 

35.273.452/0001-21 

PREGÃO 
ELETRÔNICO Nº 

022/2022-CL/PMI 

VALOR  DO 
CONTRATO 

 
R$ 6.995,52 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 
 

R$ 6.995,52 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O 

R$ 6.995,52 
 

29/11/2022 
A 

31/12/2022 

0410.1350/2022-
PMI 

Aquisição de material de 
limpeza para atender as 
necessidades do 
Gabinete do Prefeito, 
Secretaria Municipal de  
Administração e 
Finanças, Secretaria 

04/08/2022 

 
04/08/2022 

A 
04/08/2023 

R SILVA DE SOUZA 
ME-CNPJ: 

28.842.270/0001-69 

TERMO DE 
ADESÃO A ATA DE 

REGISTRO DE 
PREÇOS Nº 
004/2022-

SEMED/PMLJ 

VALOR  DO 
CONTRATO 

 
R$ 921.678,60 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 
 

R$ 263.444,82 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O 
 

R$ 
263.444,82 

04/8/2022 
A 

31/12/2022 
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Municipal de Obras e 
Serviços Públicos, 
Secretaria Municipal 
Assistência Social, 
Secretaria Municipal de 
Saúde, Fundo Municipal 
de Saúde, Secretaria 
Municipal de Educaçao, 
Fundo Municipal de 
Educação,  Fundo 
Municipal de 
Assistência Social. 
CONTRATO Nº 
040/2022-PMI. 

 

0410.1834/2022-
PMI 

Aquisição de gêneros 
alimentícios, destinado 
a  atender as 
necessidades da 
Secretaria Municipal de 
Educação, Secretaria de 
Assistência Social, 
Gabinete da Prefeitura, 
Secretaria Municipal de 
Administração e 
Finanças e demais 
Secretarias vinculadas a 
Prefeitura de 
Itaubal/AP. CONTRATO 
Nº 041/2022-PMI. 

14/09/2022 

14/09/2022 
A 

14/09/2023 
 

F B MOREIRA 
EIRELI-CNPJ: 

24.010.212/0001-18 

ADESÃO A ATA DE 
REGISTRO DE 

PREÇOS Nº 
008/2021-

SEMAD/PMP 

VALOR  DO 
CONTRATO 

 
R$ 736.502,00 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 
 

R$ 24.712,29 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O 
R$ 

24.712,29 

14/09/2022 
A 

31/12/2022 

0410.1964/2021-
PMI 

Aquisição de 
ferramentas a serem 
utilizadas para limpeza 
e manutenção das áreas 
urbanas do Município 
de Itaubal/AP. 
CONTRATO Nº 
031/2022-PMI. 

26/06/2022 
27/06/2022 

A 
27/06/2023 

CONTRATA 
CONSTRUÇÃO 
COMERCIO E 

SERVIÇOS EIRELI-
CNPJ: 

37.981.441/0001-21 

PREGÃO 
ELETRÔNICO Nº 

003/2022-CL/PMI 

VALOR  DO 
CONTRATO 

R$ 138.600,91 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 
R$ 93.001,85 

 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O 
R$ 

93.001,85 
 

27/06/2022 
A 

31/12/2022 

0410.0036/2022-
PMI 

Aquisição de pneus 
automotivos, câmaras 
de ar e protetores, 

28/06/2022 
28/06/2022 

A 
28/06/2023 

CONTRATA 
CONSTRUÇÃO 
COMERCIO E 

PREGÃO 
ELETRÔNICO Nº 

001/2022-CL/PMI 

VALOR  DO 
CONTRATO  

 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD

28/06/2022 
A 

31/12/2022 
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visando atender as 
necessidades da 
Prefeitura Municipal de 
Itaubal/AP. CONTRATA 
Nº 032/2022-PMI. 

SERVIÇOS EIRELI-
CNPJ: 

37.981.441/0001-21 

R$ 300.000,00  
R$ 191.272,79 

O 
 

R$ 
191.272,79 

 
0410.01127/2021-

PMI 

Aquisição de material de 
limpeza e aquisição de 
gêneros alimentícios. 
CONTRATO Nº 
002/2021-PMI. 

27/09/2021 
27/09/2021 

A 
27/09/2022 

ECLIPSE 
EMPREENDIMENTO

S LTDA-CNPJ: 
22.236.545/0001-34 

TERMO DE 
ADESÃO A ATA DE 
REGISTRO DE 
PREÇOS Nº 
007/2021-
SEMED/PMPG 

VALOR  DO 
CONTRATO 

 
R$ 1.079.675,00 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 
 

R$ 114.258,45 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O 
R$ 

273.679,08 

27/09/2021 
A 

27/09/2022 

0410.2635/2022-
PMI 

Contratação de empresa 
especializada no 
fornecimento de gás 
liquefeito de petróleo-
glp (gás e vasilhame), 
acondicionado em 
cilindros de p-13- 
botijão 13 kg e recarga. 
CONTRATO Nº 
054/2022-PMI 

29/11/2022 
29/11/2022 

A 
28/05/2023 

A. DA SILVA 
CORREA-CNPJ: 
25.253.172/0001-06 

DISPENSA DE 
LICITAÇÃO Nº 

003/2022-CL/PMI 

VALOR  DO 
CONTRATO 

 
R$ 16.900,00 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 
 

R$ 16.900,00 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O 
 

R$ 
16.900,00 

29/12/2022 
A 

31/12/2022 

1010.2085/2022-
PMI 

Contratação de empresa 
especializada em 
realização em eventos 
esportivos (torneio de 
futebol) no Município de 
Itaubal/AP. CONTRATO 
Nº 043/2022-PMI. 

26/09/2022 
26/09/2022 

A 
26/09/2023 

IPÊ PRESTADORA 
DE SERVIÇOS E 
CONSTRUÇÕES 
LTDA-CNPJ: 
15.185.152/0001-
83 

PREGÃO 
ELETRÔNICO Nº 

021/2022-CL/PMI 

VALOR  DO 
CONTRATO 

 
R$141.868,00 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 
 

R$ 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O  
R$ 

26/09/2022 
A 

31/12/2022 
 

0110.0113.2022/P
MI 

Contratação de empresa 
especializada no 
fornecimento de 
assinatura de 
ferramenta de pesquisa 
e comparação de preços 
praticados pela 
administração pública. 

20/01/2022 ----------- 

NP TECNOLOGIA E 
GESTÃO DE DADOS 
LTDA – CNPJ: 
07.797.967/0001-
95 
 

INEXIGIBILIDADE 
Nº 001/2022-CL-

PMI 

VALOR  DO 
CONTRATO 

 
R$ 9.875,00 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 
 

R$ 9.875,00 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O 
 

R$ 9.875,00 

---------- 

0410.1116/2022-
PMI 

Contratação de empresa 
especializada na 
prestação de serviços de 
instalação, 

18/08/2022 
18/08/2022 

A 
18/08/2023 

L R DE SOUZA 
LTDA-CNPJ: 
14.531.956/0001-
24 

PREGÃO 
ELETRÔNICO Nº 

012/2022-CL/PMI 

VALOR  DO 
CONTRATO 

 
R$ 233.496,00 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 
 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O 

18/08/2022 
A 

31/12/2022 



 

163  

desinstalação, 
manutenção preventiva 
e corretiva de 
condicionadores de ar, 
com reposição de peças, 
componentes e 
acessórios. CONTRATO 
Nº 036/2022/PMI. 

R$ 93.778,00 R$ 
93.778,00 

0510.3046/2022-
PMI 

Contratação de empresa 
especializada na 
prestação de serviços 
para fornecimento e 
instalação de letreiro 
com a escrita “Eu Amo 
Itaubal”. 

02/12/2022 -------- 
REMOL LTDA-
CNPJ:21.578.743/0
001-13 

DISPENSA DE 
LICITAÇÃO Nº 

006/2022-CL/PMI 

VALOR  DA 
DISPENSA 

R$ 33.000,00 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO  
R$ 33.000,00 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O 
R$ 

33.000,00 

---------- 

0410.0410/2022-
PMI 

Contratação de empresa 
especializada prestação 
de serviços de 
consultoria técnica 
especializada visando o 
ajuste do valor base 
aplicada ao percentual 
de desconto mensal dos 
precatórios. 
CONTRATO Nº 
006/2022-PMI. 

01/04/2022 
01/04/2022 

A 
01/04/2023 

BECKER 
CONSULTORIA,ASS
ESSORIA & 
REPRESENTAÇÕES
-CNPJ: 
34.936.526/0001-
08 

INEXIGIBILIDADE 
Nº 003/2022-CL-

PMI 

VALOR  DO 
CONTRATO 

 
R$ 65.000,00 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO  
R$ 26.500,00 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O 
R$ 

26.500,00 

01/04/2022 
A 

01/04/2023 

0410.0214/2021-
PMI 

 

Aquisição de Material de 
Expediente. 
CONTRATO Nº 
007/2021-PMI. 

04/06/2021 
04/06/2021 

A 
04/06/2022 

NORTE MÓVEIS 
EQUIPAMENTOS E 
SERVIÇOS LTDA. 
CNPJ: 
21.496.889/0001-10 

PREGÃO 
ELETRÔNICO Nº 

006/2021-CL/PMI 
 

VALOR  DO 
CONTRATO 

 
R$ 32.509,52 

 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 
  

R$ 27.174,76 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O 
R$ 

32.497,74 

04/06/2021 
A 

04/06/2022 

0410.0214/2021-
PMI 

Aquisição de Material de 
Expediente. 
CONTRATO Nº 
006/2021-PMI. 

04/06/2021 
04/06/2021 

A 
04/06/2022 

OFFICE PAPELARIA 
EIRELI-EPP-CNPJ: 
01.021.577/0001-42 

PREGÃO 
ELETRÔNICO Nº 

006/2021-CL/PMI 
 

VALOR  DO 
CONTRATO 

 
R$ 262.265,77 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 
R$  

64.283,02 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O 

R$ 
136.292,09 

 

04/06/2021 
A 

04/06/2022 
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0510.1764/2021-
SEMAFIN/PMI 

Contratação de empresa 
especializada, para 
revisões técnicas 
preventiva e corretiva 
em máquinas pesadas. 
CONTRATO Nº 
017/2021/SEMAFIN-
PMI. 

21/12/2021 
21/12/2021 

A 
21/12/2022 

CONTRATA GESTÃO 
E NEGÓCIOS-CNPJ: 

37.981.441/0001-21 

INEXIGIBILIDADE 
DE LICITAÇÃO Nº 

002/2021-PMI 

VALOR DO 
CONTRATO 

  
R$ 392.000,00 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 
  

R$ 391.910,00 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O 
 

R$ 
391.910,00 

21/12/2021 
A 

21/12/2022 

0410.1408/2022-
PMI 

Contratação de empresa 
especializada no 
fornecimento de kit 
bebê, para atender as 
necessidades da 
Prefeitura Municipal de 
Itaubal/AP. CONTRATO 
Nº 044/2022-PMI. 

07/08/2022 
07/08/2022 

A 
07/08/2023 

AGROGENESIS 
EMPREENDIMENTO

S LTDA-ME-CNPJ: 
39.607.272/0001-90 

TERMO DE 
ADESÃO A ATA DE 

REGISTRO DE 
PREÇOS Nº 
005/2021-
CPL/PMFG 

VALOR DO 
CONTRATO 

 
R$ 93.000,00 

VALOR  PAGO 
NO 

EXERCÍCIO 
 

R$ 29.760,00 

VALOR  
PAGO 

ACUMULAD
O 
 

R$ 
29.760,00 

07/08/2022 
A 

31/12/2022 
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10.6.Relação de obras e serviços de engenharia, classificando e identificando aqueles que, ao término do exercício, se encontravam: 

a) Em fase de planejamento, indicando objeto, tipo de obra ou serviço, endereço, valor e prazo estimados, origem de recursos e etapa em que o planejamento se 

encontra; 

    Nota explicativa: Não temos Obras em planejamento. 

b) Em execução, indicando objeto, tipo de obra ou serviço, endereço, contrato, empresa executora e breve descrição do andamento dos serviços ao término do 

exercício; 

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS - SEMOB 

       Quadro 16: OBRA OU SERVIÇO EM FASE DE EXECUÇÃO 

OBJETO TIPO  

OBRA / SERVIÇO 

ENDEREÇO CONTRATO EMPRESA 

EXECUTORA 

BREVE DESCRIÇÃO DO 

ANDAMENTO DOS SERVIÇOS 

CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA 
ESPECIALIZADA EM 
OBRAS E ENGENHARIA 
PARA CONSTRUÇÃO DE 
CASAS POPULARES NO 
MUNICÍPIO DE 
ITAUBAL/AP. 

CONSTRUÇÃO 
MUNICÍPIO DE 

ITAUBAL/AP 

CONTRATO Nº 
018/2022-PMI 

HABITAÇÃO ITAUBAL 
SPE LTDA-CNPJ: 

46.524.698/0001-45 

OBRA EM ANDAMENTO COM 22,31 % 

JÁ EXECUTADO. 

 

CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA 
ESPECIALIZADA EM 
OBRAS E ENGENHARIA 
PARA URBANIZAÇÃO 
COM PAVIMENTAÇÃO E 
DRENAGEM, REDE 
ELÉTRICA, REDE DE 
ABASTECIMENTO DE 
ÁGUA NO MUNICÍPIO DE 
ITAUBAL/AP. 

CONSTRUÇÃO 
MUNICÍPIO DE 

ITAUBAL/AP 

CONTRATO Nº 
019/2022-PMI 

HABITAÇÃO ITAUBAL 
SPE LTDA-CNPJ: 

46.524.698/0001-45 

OBRA EM ANDAMENTO COM 03,30 % 

JÁ EXECUTADO E COM UM TERMO 

ADITIVOS DE PRAZOS. 

 

1º TERMO: 

VIGÊNCIA:06.01.2023 A 04.08.2023. 

EXECUÇÃO:21.11.2022 A 20.04.2023. 

 

CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA 
ESPECIALIZADA EM 
OBRAS E ENGENHARIA 
PARA TERRAPLANAGEM 
DE RUA E AVENIDAS NA 

TERRAPLANAGEM 
MUNICÍPIO DE 

ITAUBAL/AP 

CONTRATO Nº 
050/2022-PMI 

TV RODRIGUES 
COMERCIO E 

SERVIÇOS EIRELI-
CNPJ: 

42.764.294/0001-78 

OBRA EM ANDAMENTO COM 93,16 % 

JÁ EXECUTADO E COM O PRIMEIRO 

TERMO ADITIVO DE SERVIÇOS. 
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SEDE NO MUNICÍPIO, 
COMUNIDADE CARMO 
DO MACACOARI E 
COMUNIDADE SÃO 
MIGUEL 

CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA 
ESPECIALIZADA EM 
OBRAS E ENGENHARIA 
PARA REFORMA E 
AMPLIAÇÃO DA 
CÂMARA DE 
VEREADORES DE 
ITAUBAL/AP. 

REFORMA E AMPLIAÇÃO 
MUNICÍPIO DE 

ITAUBAL/AP 
CONTRATO Nº 
049/2022-PMI 

M C BRANCO DA 
SILVA-CNPJ: 

34.519.408/0001-96 

OBRA EM ANDAMENTO COM 43,54 % 

JÁ EXECUTADO E COM UM TERMO 

ADITIVO DE PRAZO. 

 

1º TERMO: 

EXECUÇÃO: 24.03.2023 A 23.05.2023. 

 

CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA 
ESPECIALIZADA EM 
OBRAS E ENGENHARIA 
PARA PAVIMENTAÇÃO 
DE ESTRADA VICINAL NO 
MUNICÍPIO DE 
ITAUBAL/AP. 

SERVIÇO DE 
PAVIMENTAÇÃO 

MUNICÍPIO DE 
ITAUBAL/AP 

CONTRATO Nº 
025/2022-PMI 

BARA CONSTRUÇÕES 
EIRELI-CNPJ: 

09.439.967/0001-49 

OBRA EM ANDAMENTO COM 18,86 % 

JÁ EXECUTADO E COM UM TERMO 

ADITIVO DE PRAZO. 

 

1º TERMO: 

EXECUÇÃO:26.02.2023 A 26.06.2023. 

 

CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA 
ESPECIALIZADA EM 
OBRAS E ENGENHARIA 
PARA CONSTRUÇÃO DO 
CENTRO DE 
CONVIVÊNCIA DO IDOSO 
NA SEDE DO MUNICÍPIO 
DE ITAUBAL/AP. 

CONSTRUÇÃO 
MUNICÍPIO DE 

ITAUBAL/AP 
CONTRATO Nº 
026/2022-PMI 

GSP INDUSTRIA 
CONSTRUÇÕES E 
SERVIÇOS EIRELI-

CNPJ: 
39.922.394/0001-70 

OBRA EM ANDAMENTO COM 3,76 % 

JÁ EXECUTADO. 

 

CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA 
ESPECIALIZADA EM 
OBRAS E ENGENHARIA 
PARA PAVIMENTAÇÃO 
EM CBUQ EM VIAS 
PÚBLICAS DO 

SERVIÇO DE 
PAVIMENTAÇÃO 

ASFÁLTICA E 
RECAPEAMENTO 

MUNICÍPIO DE 
ITAUBAL/AP 

CONTRATO Nº 
021/2022-PMI 

CONCRETA 
ENGENHARIA LTDA-

CNPJ: 
09.120.837/0001-49 

 

OBRA EM ANDAMENTO COM 22,28 % 

JÁ EXECUTADO E COM UM TERMO 

ADITIVO DE PRAZO. 
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MUNICÍPIO DE 
ITAUBAL/AP. 

CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA 
ESPECIALIZADA EM 
OBRAS E ENGENHARIA 
PARA CONSTRUÇÃO DE 
PASSARELAS DE 
MADEIRA DE LEI NO 
URUÁ E IGARAPÉ NOVO 
NO MUNICÍPIO DE 
ITAUBAL/AP. 

CONSTRUÇÃO URUÁ E IGARAPÉ NOVO 
CONTRATO Nº 
008/2022-PMI 

ASB 
EMPREENDIMENTOS 

EIRELI-CNPJ: 
41.190.530/0001-27 

OBRA EM ANDAMENTO COM 66,97 % 

JÁ EXECUTADO E COM DOIS 

TERMOS ADITIVOS DE PRAZOS. 

1º TERMO: 

VIGÊNCIA: 03.12.2022 A02.04.2023. 

EXECUÇÃO: 08.10.2022 A 02.02.2023. 

2º TERMO: 

EXECUÇÃO: 02.02.2023 A 03.04.2023 

 

CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA 
ESPECIALIZADA EM 
OBRAS E ENGENHARIA 
PARA URBANIZAÇÃO 
DAS ORLAS NAS 
COMUNIDADES DE 
CARMO E CURICACA. 

CONSTRUÇÃO CARMO E CURICACA 
CONTRATO Nº 

009/2022  

TS TOMAZ EIRELI-
CNPJ: 

11.893.532/0001-11 

OBRA EM ANDAMENTO COM 51,17% 

JÁ EXECUTADO E COM TRÊS 

TERMOS ADITIVOS DE PRAZO. 

1º TERMO: 

EXECUÇÃO: 28.08.2022 A 26.11.2022. 

2º TERMO: 

VIGÊNCIA: 03.12.2022 A 02.04.2023 

EXECUÇÃO: 26.11.2022 A 24.02.2023 

3º TERMO: 

VIGÊNCIA: 02.04.2023 A 02.05.2023 

EXECUÇÃO: 24.02.2023 A 25.04.2023 

 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER-SEMCEL 

OBJETO 
TIPO 

OBRA / SERVIÇO 
ENDEREÇO CONTRATO EMPRESA EXECUTORA 

BREVE DESCRIÇÃO 

DO ANDAMENTO 

DOS SERVIÇOS 
CONTRATAÇÃO DE 

EMPRESA 
ESPECIALIZADA EM 

OBRAS E ENGENHARIA 
PARA CONSTRUÇÃO DE 

UMA QUADRA 
POLIESPORTIVA 
LOCALIZADA NA 

CONSTRUÇÃO 
COMUNIDADE DO 

MACACOARI 
CONTRATO Nº 046/2022-

PMI 
V. L.  B DA SILVA-CNPJ: 
40.203.483/0001-46 

OBRA EM 

ANDAMENTO COM 

36,22 % JÁ 

EXECUTADO E COM 

UM TERMO ADITIVO 

DE PRAZO. 

 

1º TERMO: 

VIGÊNCIA: 06.05.2023 
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COMUNIDADE DO 
MACACOARI NO 
MUNICÍPIO DE 
ITAUBAL/AP. 

A 04.08.2023. 

EXECUÇÃO: 

07.03.2023 A 05.07.2023. 

 
CONTRATAÇÃO DE 

EMPRESA 
ESPECIALIZADA EM 

OBRAS E ENGENHARIA 
PARA CONSTRUÇÃO DE 

UMA ARENA DE 
FUTEBOL “LÉO 
MOURA” NO 

MUNICÍPIO DE 
ITAUBAL/AP. 

CONSTRUÇÃO MUNICÍPIO DE ITAUBAL/AP 
CONTRATO Nº 045/2022-

PMI 

L R COMERCIO E SERVIÇOS 
LTDA-CNPJ: 

27.300.866/0001-74 

OBRA EM 

ANDAMENTO COM 

22,82 % JÁ 

EXECUTADO E COM 

UM TERMO ADITIVOS 

DE PRAZOS. 

 

1º TERMO: 

VIGÊNCIA: 06.05.2023 

A 04.08.2023. 

EXECUÇÃO: 

06.03.2023 A 04.07.2023. 

 

 

       

  

       

c) Paralisadas (consideradas aquelas sem medições por períodos superiores a 90   dias, ou que tenham ordem de paralisação), indicando todas informações do item 

“c”, além da data de paralisação, da síntese das causas e das medidas adotadas para a retomada; 

 

 

 

 

 

 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS 

 

Quadro 17 – Obras ou serviços paralisados 

OBJETO TIPO  ENDEREÇO CONTRATO EMPRESA DATA DE SÍNTESE DAS BREVE DESCRIÇÃO 
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OBRA / 

SERVIÇO 

EXECUTORA PARALISAÇÃO CAUSAS DAS MEDIDAS 

ADOTADAS PARA 

RETOMADA 

Contratação de 
empresa 
especializada em 
obras e 
engenharia para 
urbanização da 
orla do Rio Piririm 
localizado na Rua 
São Benedito na 
Sede do Município 
de Itaubal/AP. 
CONTRATO Nº 
010/2022-PMI 

URBANIZAÇÃO 

DA ORLA 

MUNICÍPIO DE 

ITAUBAL/AP 

CONTRATO Nº 

010/2022-PMI 

GEMAQUE 
EMPREENDIMENTOS 

E CONSTRUÇÃO 
EIRELI-CNPJ: 

23.320.828/0001-22 

11.01.2023 

 

Após a execução de 

42,68%, a empresa 

solicitou o pedido 

justificando que não 

dispõem, que não 

detémno momento a 

capacidade de 

cumprir com o 

acordado por 

questões de ordem 

financeira, e afirma 

que só poderia 

prosseguir com a 

execução da obra se 

houvesse reequilíbrio 

do contrato.  

 

 

d) Concluídas e dentro da garantia prevista no art. 618 do Código Civil, indicando todas informações do item “c”, além da data de recebimento definitivo e da 

última avaliação de controle de desempenho realizado; 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS 

Quadro 18 – Obras ou serviços Concluídos 

OBJETO 

TIPO  

OBRA / 

SERVIÇO 

ENDEREÇ

O 

CONTRAT

O 

EMPRESA 

EXECUTORA 

DATA DE 

PARALISAÇÃ

O 

SÍNTES

E DAS 

CAUSAS 

BREVE 

DESCRIÇÃ

O DAS 

MEDIDAS 

ADOTADAS 

PARA 

RETOMAD

A 

DATA DE 

RECEBIMENT

O DEFINITIVO 

AVALIAÇÃO 

DE 

CONTROLE 

DE 

DESEMPENH

O 

CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA 
ESPECIALIZADA EM 

CONSTRUÇAO 

AVENIDA 
LAURITA DE 

ALMEIDA 

Contrato 
Nº017/2021-

PMI 

B G CORREA EIRELLI- 
CNPJ:39.484.896/000

1-67 

   22.02.2023 CONCLUÍDA 
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OBRAS E 
ENGENHARIA PARA 
CONSTRUÇÃO DE 
UMA PRAÇA NA 
SEDE DO 
MUNICÍPIO DE 
ITAUBAL/AP. 

BARBOSA, Nº 
1134, 

CENTRO; 
CEP: 

68976000; 
ITAUBAL/AP 

CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA 
ESPECIALIZADA EM 
OBRAS E 
ENGENHARIA PARA 
CONSTRUÇÃO DE 
PASSARELAS DE 
MADEIRA DE LEI NO 
MUNICÍPIO DE 
ITAUBAL/AP. 

CONSTRUÇAO 

PASSARELA 
DONA FLOR; 
PASSARELA 
MÁXIMO; 
VILA DO 

CHICO; VILA 
DO CALÇA; 

VILA DO 
TRINDADE; 

VILA DO 
SENA; VILA 
DO COBRA; 

CACAU E 
ARACU. 

Contrato Nº 
035/2022/PM

I 

V.L.B DA SILVA-CNPJ: 
40.203.483/0001-46 

   05.12.2022 CONCLUÍDA 

CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA 
ESPECIALIZADA 
PARA REFORMA DA 
SEDE DA 
PREFEITURA DO 
MUNICÍPIO DE 
ITAUBAL/AP. 

REFORMA 

AVENIDA 
LAURITA DE 

ALMEIDA 
BARBOSA, Nº 

1134, 
CENTRO; 

CEP: 
68976000; 

ITAUBAL/AP 

NOTA DE EM 
PENHO Nº 

350005 

ANDMAC 
REPRESENTAÇÃO E 
COMÉRCIO LTDA-

CNPJ: 
06.250.431/0001-92 

   05.04.2022 CONCLUÍDA 

CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA 
ESPECIALIZADA EM 
OBRAS E 
ENGENHARIA PARA 
MANUTENÇÃO 
PREVENTIVA E 
CORRETIVA NA 

MANUTENÇÃO 
PREVENTIVA E 

CORRETIVA 

MUNICÍPIO 
DE 

ITAUBAL/AP 

Contrato Nº 
05/2022-PMI 

ASB 
EMPREENDIMENTOS 

EIRELI-CNPJ: 
41.190.530/0001-27 

   01.07.2022 CONCLUÍDA 
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ORLA DO 
MUNICÍPIO DE 
ITAUBAL/AP. 

CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA 
ESPECIALIZADA EM 
OBRAS E 
ENGENHARIA PARA 
REFORMA DE 
ESCOLAS DO 
MUNICÍPIO DE 
ITAUBAL/AP. 

REFORMA 

MUNICÍPIO 
DE 

ITAUBAL/AP 

Contrato Nº 
03/2022-PMI 

T V RODRIGUES 
COMERCIO E 

SERVIÇOS EIRELI-
CNPJ: 

42.764.294/0001-78 

   12.08.2022 CONCLUÍDA 

CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA 
ESPECIALIZADA EM 
OBRAS E 
ENGENHARIA 
PARA 
CONSTRUÇÃO DOS 
MUROS DO 
FÓRUM, CEA  E 
CEMITÉRIO DA 
COMUNIDADE DO 
CARMO DO 
MACACOARI NO 
MUNICÍPIO DE 
ITAUBAL/AP. 

CONSTRUÇAO 

CARMO DO 
MACACOARI 

NO 
MUNICÍPIO 

DE 
ITAUBAL/AP 

Contrato Nº 
022/2022-

PMI 

LEDIVALDO BORGES 
DA SILVA EIRELI-CNPJ: 
14.353.364/0001-60 

   01.02.2023 CONCLUÍDA 

CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA 
ESPECIALIZADA EM 
OBRAS E 
ENGENHARIA 
PARA 
CONSTRUÇÃO DE 
PASSARELAS EM 
MADEIRA DE LEI 
NAS 
COMUNIDADES DE 

CONSTRUÇAO 

COMUNIDAD
E DE PAU 

MULATO E 
IGARAPÉ 

NOVO NO 
MUNICÍPIO 

DE 
ITAUBAL/AP 

Contrato Nº 
033/2022-

PMI 

L R COMERCIO E 
SERVIÇOS LTDA-CNPJ: 
27.300.866/0001-74 

   19.12.2022 CONCLUÍDA 
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PAU MULATO E 
IGARAPÉ NOVO 
NO MUNICÍPIO DE 
ITAUBAL/AP. 
 

CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA 
ESPECIALIZADA EM 
OBRAS E 
ENGENHARIA 
PARA REFORMA E 
AMPLIAÇÃO DA 
SEDE DOS 
CONSELHOS  NO 
MUNICÍPIO DE 
ITAUBAL/AP. 

REFORMA E 
AMPLIAÇÃO 

SEDE DO 
MUNICÍPIO 

DE 
ITAUBAL/AP 

Contrato Nº 
019/2021-

PMI 

RB DUARTE EIRELI-
CNPJ: 

14.308.549/0001-52 
   25.06.2022 CONCLUÍDA 

CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA 
ESPECIALIZADA 
PARA 
CONSTRUÇÃO DE 
UMA PRAÇA NA 
SEDE DO 
MUNICÍPIO DE 
ITAUBAL/AP 

CONSTRUÇAO 
MUNICÍPIO 

DE 
ITAUBAL/AP 

CONTRATO 
Nº 007/2022-

PMI 

M C BRANCO DA 
SILVA-CNPJ: 

34.519.408/0001-96 
   22.12.2022 CONCLUÍDA 

CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA 
ESPECIALIZADA NA 
PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS PARA 
FORNECIMENTO E 
INSTALAÇÃO DE 
LETREIRO COM A 
ESCRITA “EU AMO 
ITAUBAL”. 

SERVIÇO 
MUNICÍPIO 

DE 
ITAUBAL/AP 

NOTA DE EM 
PENHO Nº 

339003 
REMOL LTDA    22.12.2022 CONCLUÍDA 

CONTRATAÇÃO 

DE EMPRESA 

ESPECIALIZAD

A PARA 

PAVIMENTAÇÃ

O 

MUNICÍPIO 
DE 

ITAUBAL/AP 

CONTRATO 

Nº 09/2021-

PMI 

PORTO 

CONSTRUÇÕES 

LTDA-EPP. 

 

   10.12.2022 CONCLUÍDA 
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EXECUÇÃO DE 

OBRAS DE 

PAVIMENTAÇÃ

O EM BLOCOS 

DE CONCRETOS 

SEXTAVADOS 

DE VIAS 

URBANAS COM 

DRENAGEM, 

CALÇADOS 

MEIO FIO E 

SARJETA NOS 

LOGRADOUROS 
DO MUNICÍPIO 

DE ITAUBAL-

AP. 

CNPJ: 
07.087.243/0001-58 

CONTRATAÇÃO 

DE EMPRESA 

ESPECIALIZAD

A PARA 

EXECUÇÃO DE 

OBRAS DE 

PAVIMENTAÇÃ

O EM BLOCOS 

DE CONCRETOS 

SEXTAVADOS 

DE VIAS 

URBANAS COM 

DRENAGEM, 

CALÇADOS 

MEIO FIO E 

SARJETA NOS 

LOGRADOUROS 
DO MUNICÍPIO 

DE ITAUBAL-

AP. 

PAVIMENTAÇÃ

O 

MUNICÍPIO 
DE 

ITAUBAL/AP 

CONTRATO 

Nº 010/2021-

PMI 

PORTO 

CONSTRUÇÕES 

LTDA-EPP. 

 

CNPJ: 
07.087.243/0001-58 

   10.12.2022 CONCLUÍDA 
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10.7.  Indicação de sítio eletrônico oficial em que estejam hospedadas as relações de licitações, 

dispensas, inexigibilidades, contratos, convênios e outros instrumentos congêneres, 

referido nos itens 10.4 e 10.5, em obediência à Lei Federal nº 12.527, de 18 de novembro de 

2011, dispensados os municípios com até 10.000 (dez mil) habitantes. 

 

                                     Quadro 19 – Indicação do Sítio Eletrônico Oficial 

Tipo de Informação 
Local de disponibilização e endereço para 

acesso 

Portal da Transparência PMI https:// Itaubal.ap.gov.br 

Licitações e Contratos https:// Itaubal.ap.gov.br 

 

10.8. Indicação de link em sítio eletrônico oficial no qual estejam cumpridos, de forma 

atualizada, os deveres impostos pelo art. 8º, §1º e incisos da Lei 12.527/2011, incluindo a 

demonstração do organograma da entidade e as pessoas responsáveis por por cada estrutura. 

 Portal PMI: https:// Itaubal.ap.gov.br 

 

10.9. Informações sobre a constituição das comissões permanentes e especiais de licitação e 

suas alterações ao longo do exercício, indicando os respectivos atos constitutivos. 

 

             Decreto Municipal Nº. 025/2022 – GAB/PMI 

             Decreto Municipal Nº. 013/2022 – GAB/PMI 
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10.10. Informações quanto ao cumprimento do tratamento diferenciado e favorecido às 

microempresas (ME) e empresas de pequeno porte (EPP) nas contratações públicas, consoante 

as disposições da Lei Complementar nº. 123, de 14 de dezembro de 2006 (art. 44 e seguintes), 

manifestando-se expressamente quanto aos seguintes itens: 

a) assegurou nos instrumentos convocatórios a preferência de contratação para as     ME e EPP, 

como critério de desempate; 

    Sim, foi assegurado no ato convocatório a preferência de ME e EPP como critério de  desempate e 

assegurou-se também todas as vantagens garantidas na Lei 126/2006 e a Lei 147/2014. 

b) realizou processos licitatórios cujo valor da contratação seja de até R$ 80.000,00  (oitenta mil 

reais) destinados exclusivamente à participação de ME/EPP; 

      Sim, o munícipio  realizou procedimento licitatório com valor até R$ 80.000,00 (oitenta mil 

reais), e garantiu no ato convocatório a participação de ME e EPP. 

c) consignou em instrumento convocatório a exigência de subcontratação de ME/EPP aos 

participantes de processos licitatórios destinados à aquisição de obras  e serviços; 

 Não foi consignado  especificamente a exigência de subcontratação nos atos convocatórios, mas 

justifica-se que as empresas vencedoras dos procedimentos são ME´s e EPP´s para obras e serviços. 

d) Estabeleceu em instrumento convocatório destinado à aquisição de bens de natureza 

divisível, cota de até 25% (vinte e cinco por cento) do objeto para a contratação de ME/EPP; 

 Não foi estabelecido nos atos convocatórios a destinação de cotas de 25% do objeto para 

contratação de ME e EPP. 

e) Estabeleceu prioridade de contratação para as ME/EPP sediadas local ou regionalmente, 

até o limite de 10% (dez por cento) do melhor preço válido; 

Na hipótese de não atendimento às regras diferenciadas acima elencadas, deverá o responsável 

apresentar as razões para tanto, inclusive enquadrando nas hipóteses do art. 49 da LC 

123/2006, sempre que possível. 

Sim. O ato convocatório prioriza as empresas ME´s e EPP´s, baseando-se amplamente na legislação 

que assegura a participação das Microempresas e das empresas de Pequeno Porte. 
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11. INFORMAÇÕES CONTÁBEIS 

11.1.Informações sobre a adoção de critérios e procedimentos estabelecidos pelas 

Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Público NBC T 16.9 e NBC 

T 16.10, publicadas pelas Resoluções CFC nº 1.136/2008 e 1.137/2008, 

respectivamente, para tratamento contábil da depreciação, da amortização e da 

exaustão de itens do patrimônio e avaliação e mensuração de ativos e passivos da 

unidade. 

   Nota Explicativa: Informamos que as respostas dos sub item 11.1, está no anexo I. 

 

11.2.Declaração do contador responsável por unidade jurisdicionada de que as 

Demonstrações Contábeis previstas pela Lei nº 4.320, de 17 de março de 1964, e 

pelas Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Público NBC TSP 11, 

12 e 13 (DOU 31/10/18), conforme alcance definido na NBC TSP ESTRUTURA 

CONCEITUAL (DOU 4/10/16), refletem a adequada situação orçamentária, 

financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta relatório de 

gestão. 

 

Nota Explicativa: Informamos que as respostas dos sub item 11.2, está no anexo I. 

 

11.3.Demonstrações Contábeis previstas pela Lei nº 4.320/64 e pelas Normas Brasileiras 

de Contabilidade Aplicada ao Setor Público NBC TSP 11, 12 e 13 (DOU 31/10/18), 

incluindo as notas explicativas, e a qualificação do contador responsável pelas 

Demonstrações Contábeis, com pelo menos: nome completo, CPF, RG, e-mail, 

endereço profissional e CRC. 

 

Nota Explicativa: Informamos que as respostas dos sub item, 11.3 está no anexo I   
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12. OUTRAS INFORMAÇÕES SOBRE A GESTÃO 

12.1. Informações sobre os impactos decorrentes da pandemia causada pelo novo Coronavírus na 

realização dos objetivos da Unidade Jurisdicionada previstos ou planejados para o exercício 

a que se refere o relatório de gestão, bem como sobre as medidas adotadas para a mitigação 

destes impactos. 
  O Gabinete e as demais unidades consolidadas neste relatório de gestão conseguirão 

desenvolver suas atividades voltadas pra dar suporte a administração. A Prefeitura de Itaubal sentiu 

o impacto da pandemia nas contas públicas, houve uma queda na arrecadação do ICMS estimada, 

em cerca de 50% (cinquenta pontos percentuais), essa redução afetou as atividades planejadas pra 

2022 e algumas tiveram que ser reprogramadas para 2023 e anos seguintes. 

  

              Para mitigar os impactos da pandemia no Município de Itaubal a Prefeitura de Itaubal  

adotou as seguintes medidas para enfrentar e minimizar os impactos:redução de carga horário de 

7:30 ás 13:30, redução do número de servidores de contrato administrativo; redução do horário de 

expediente para economizar o consumo de água, luz, internet e telefone, foram feitas as campanhas 

de prevenção a transmissão do coronavírus. 

 

              Sabemos que o aumento da desigualdade também pode provocar, principalmente no 

período da pandemia, uma pressão pelo aumento da procura de serviços públicos como de saúde e 

educação, provocando aumento importante dos gastos públicos, o que causa um grande impacto nas 

contas públicas, neste sentido a administração não tem medido esforços de investimentos nestas 

áreas e nas aéreas que podem gerar emprego. 

12.2. Outras informações consideradas relevantes pela unidade para demonstrar a 

conformidade e o desempenho da gestão no exercício. 

 O presente Relatório de Gestão apresenta à sociedade, inclusive ao órgão estadual de controle 

externo, informações sobre as atividades do Gabinete do Prefeito consolidando as informações sobre a 

gestão das demais unidades da estrutura hierárquica da Prefeitura de Itaubal no exercício de 2022. 

           As principais atividades desenvolvidas no exercício de 2022 pelo Gabinete do Prefeito foram: 

Coordenação dos eventos: dia 08 de março café da manhã para as servidoras da Prefeitura em 

comemoração ao dia Internacional da Mulher; decoração natalina na praça da sede do Município e 

queima de fogos no dia 31/12/2022; planejamento e coordenação das atividades governamentais 

colaborando com os demais órgãos e entidades da Administração Pública Municipal na execução dos 

planos técnicos e administrativos, que envolvam a política do Governo; organização e promoção do 

cumprimento da agenda do Prefeito; prestação de atendimento ao público, recepcionando autoridades, 

cidadãos e servidores que demandarem o Gabinete do Prefeito; recebimento e abertura de 

correspondência dirigida ao Gabinete do Prefeito realizando a triagem e encaminhamento; preparar o 

expediente para despacho do Prefeito; arquivamento de atos e de documentos que interessem ao 

cumprimento das atribuições do Prefeito; assessoramento ao Prefeito na redação de projetos, decretos e 

outros instrumentos normativos; coordenação do processo de análise de projetos aprovados pela Câmara 

Municipal para fins de sanção ou veto, redigindo o ato correspondente e assessoramento ao Prefeito nas 

relações institucionais com a Câmara Municipal.  

               

              O Controle interno analisou todas as demonstrações contábeis da Prefeitura Municipal de 
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Itaubal e todas representam adequadamente em todos os aspectos legais a posição patrimonial e 

financeira do exercício de 2022, de acordo com os princípios fundamentais de contabilidade, estando, 

portanto, a prestação de contas em condições de ser submetida à apreciação do Tribunal de Contas do 

Estado do Amapá,  atuou de forma preventiva em todos os setores da gestão, na busca da realização dos 

objetivos propostos por cada uma das unidades gestoras, proporcionando subsídios para assegurar o bom 

gerenciamento das aquisições.Realizamos analises de conformidades nos processos administrativos com 

o objetivo de evitar o desperdício, a fraude, verificando e observando a aplicação das legislações vigentes 

, também observamos os princípios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, 

publicidade e eficiência em todos os atos administrativos visando proporcionar a proteção do patrimônio; 

apoio a gestão e gerenciamento de riscos. Acompanhamos as execuções das recomendações do controle 

Interno,  Ministério Público,  Tribunal de contas do Estado do Amapá e demais òrgãos, bem como 

acompanhamos a atualização diária do Portal da Prefeitura com as informações da administração. 

 A Procuradoria Geral do Município, durante o ano de 2022 atuou na esfera judicial e 

administrativa, sendo que na esfera judicial a Procuradoria do Município atuou em mais de 70 (setenta) 

processos e na esfera administrativa atuou em 97 (noventa e sete processos). 

            As principais obras executadas pela Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos no 

exercício de 2022 foram: Ramal da  do Carmo do Macacoari sendo que o projeto foi desenvolvido pelo 

município, com a execução do Estado; A Praça José Raimundo Ferreira do Rosário, na sede do 

município; A construção de Passarelas em madeira de Lei  nas comunidades ribeirinhas;  Construção do 

CASF(centro de atendimento saúde da família);   construção da Garagem Municipal na sede do 

município; Construção do Sistema de Abastecimento de Água, na comunidade do Carmo do Macacoari 

e a Pavimentação em Blocos na sede do município. As principais atividades executadas pela Secretaria 

de Obras e Serviços Públicos no exercício de 2022 foram: acompanhamento e fiscalização da execução 

de obras públicas municipais; acompanhamento para elaboração de projetos para obras públicas 

municipais; conservação e manutenção de logradouros públicos municipais; execução de obras e/ou 

reparos solicitados pelas demais secretarias; garantir o funcionamento dos serviços de manutenção, 

limpeza e conservação das ruas, praças, avenidas, parques, canais, canaletas e rios que banham o 

Município; gerenciar os serviços de drenagem, poda de árvores, capinação, terraplanagem e linhas 

d’água, objetivando a otimização dos serviços da área; propiciar o funcionamento e  reparos da 

iluminação pública; emitir pareceres nos processos administrativos de sua competência; assessorar os 

demais órgãos na sua área de competência; fiscalizar, acompanhar e controlar a execução e vigência de 

contratos de obras e convênios ou de outras formas de parcerias. 

 As principais atividades desenvolvidas pela Assessoria de Planejamento e Orçamento no 

exercício de 2022: Coordenação do processo de elaboração do Orçamento Anual. LOA/2022 – Lei nº. 

230/2021/PMI.  Estima a Receita e fixa a Despesa do Município de Itaubal, para o    Exercício de 2022. 

LDO/2022 – Lei nº. 215/2021 – PMI – Dispõem sobre as Diretrizes Gerais para elaboração da Lei 

Orçamentária de 2022 e da outras providências. Execução do Plano Plurianual/PPA 2022/2025 - Lei 

nº. 231/2021/PMI – Dispõem sobre o Plano Plurianual para o período de 2022/2025. Remanejamentos 

orçamentários de acordo com o permitido em Lei.  Coordenação, acompanhamento, monitoramento e 

controle da execução orçamentária e indicação orçamentária nos processos administrativos. 

 A Secretaria Municipal de Governo tem por finalidade coordenar a articulação política, visando o 

funcionamento eficiente e a integração do poder executivo ao público em geral. A ela compete: subsidiar o Chefe do 

Executivo Municipal na integração dos munícipes na vida política-administrativa do Município, para melhor conhecer 

os anseios e necessidades da comunidade, direcionando de maneira precisa a sua ação; promover o desenvolvimento 

das relações entre o Executivo e outros órgãos governamentais, administração empresarial e público em geral; 

coordenar atividades de relacionamento político-administrativo da Prefeitura com os munícipes, entidades e 
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associações de classe ou comunitária e coordenar outras atividades destinadas à consecução de seus objetivos. As 

principais atividades desenvolvidas no exercício de 2022 foram: promoção do desenvolvimento das relações entre as 

secretarias municipais e coordenação das atividades de relacionamento político-administrativo da Prefeitura com os 

munícipes. 

               A Secretaria Municipal  de Cultura, Esporte e lazer  no exercício de 2022 executou como principais atividades: 

No dia 07 de maio de 2022 foi comemorado o anivesário do Município de Itaubal, dia do trabalhador e dia das mães ( 

programação com realização de estética facial, Massoterapia, Manicure, Desfile, brincadeiras diversas) com sorteio de 

brindes, atração culturais local e show com Ramon Frazelley; I ARRAIÁ DE SÃO JOÃO de quadrilhas junina 

realizado no dia 25 de junho de 2022 com premiação para a quadrilha junina que ficar em 1º e 2º lugar e premiação 

para Miss Caipira 2022 para o 1º e 2º lugar; TORNEIO DA INDEPENDENCIA realizado nos dias  12 e 13 de 

setembro no Campo do Tunicão com rodadas jogos de futebol.  

   

13. PARTE ESPECÍFICA -  CONTEÚDOS ESPECÍFICOS POR UNIDADE 

JURISDICIONADA OU GRUPO DE UNIDADES AFINS 

8- Secretarias Municipais        de Desenvolvimento Urbano ou Obras de Infraestrutura 

Informações a respeito da elaboração ou revisão do Plano Diretor, de acordo com a Lei Federal 

n° 10.257/2001. 

 O Estatuto das Cidades, Lei de 2001 é uma tentativa de democratizar a gestão das cidades 

brasileiras através de instrumentos de gestão, dentre os quais podemos destacar o Plano Diretor, 

obrigatório para toda a cidade com mais de vinte mil habitantes ou aglomerados urbanos. 

            O Município de Itaubal tem a população estimada em 5.730 habitantes segundo a fonte do Censo 

do IBGE ano de 2021. Sendo que o município pela Lei nº. 10.257/2001 não tem à obrigatoriedade de 

implantar o Plano Diretor. 

 

9- Secretarias Municipais com atribuição de formular e executar a Política Viária e de Transportes 

a. Mapa de situação da Malha Rodoviária municipal ao término do exercício e das intervenções 

realizadas ao longo do exercício. 

A Prefeitura de Itaubal não dispoêm de Mapa de situação da Malha Rodoviária Municipal. 

b. Relação de trechos das vias que receberam, no exercício, serviços decorrentes de contratos 

de fornecimento de insumos, locação de mão de obra e/ou    aluguel de máquinas geridos pelo 

município, detalhando, para cada trecho, os contratos, quantitativos e custos dos serviços 

empregados. 

 

CONVÊNIO OBJETO TRECHO EMPRESA CONTRATO VALOR 

Recurso 

próprio 

Terraplanagem 

de ruas e 

avenidas na sede 

do Município, 

Comunidade do 

Macacoari e São 

Miguel. 

1º e 2º 

Medição na 

Sede do 

Município, 

Comunidade 

São Miguel e 

Carmo do 

Macacoari. 

TV RODRIGUES 

COMERCIO E 

SERVIÇOS EIRELI-

CNPJ:42.769.294/0001-

78 

Contrato nº 

050/2022-PMI 

R$ 

1.286.452,28 

015/2022-

SDC/GEA 

Pavimentação 

em CBUQ em 

Vias públicas 

na Sede do 

CONCRETA 

ENGENHARIA 

Contrato nº 

021/2022-PMI 
R$ 116.688,92 
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vias públicas do 

Muncípio de 

Itaubal. 

Município. LTDA- CNPJ: 

09.120.837/0001-49 

REPASSE 

OGU Nº 

907162/2020-

OPERAÇÃO 

1073340-47 

Pavimentação de 

Estrada Vicinal 

no Município de 

Itaubal. 

Ramal do 

Ilário 
BARA 

CONSTRUÇÕES 

EIRELI-CNPJ: 

09.439.967/0001-49 

Contrato nº 

025/2022-PMI 

R$ 

1.834.794,23 

 

 

c. Planos e/ou projetos, realizados em 2022, para a construção e manutenção das vias e passeios 

públicos    do município. 

 Foram iniciados no ano de 2021e finalizadas em 2022 a construção das vias em pavimentação em 

bloquetes na sede do Município de Itaubal, atraves da Empresa Porto Construções LTDA-EPP, conforme 

Contratos de nº 010/2021-PMI e 009/2021-PMI. 

 

d.  Informações sobre as metas estabelecidas e alcançadas em 2022 sobre as vias e passeios      

públicos  adaptados a portadores de necessidades especial. 

      

      Todos os projetos executados no exercício de 2022 foram contemplados com adaptações as pessoas 

com necessidades  especiais.  

 

e. Informações a respeito da elaboração ou revisão pelo Município do Plano municipal de 

mobilidade urbana, de   acordo com a Lei Federal nº 12.586/2012. 

      A Prefeitura Municipal de Itaubal não possui o plano Municipal de mobilidade urbana. 

 

10- Secretarias municipais  com atribuição de formular e executar a política de Iluminação 

Pública. 

       a) Informações a respeito da gestão dos ativos de iluminação  pública 

 

       Nota Explicativa: O Municípoo não recebe ativo de iluminação pública. 

14. GABINETE DO PREFEITO 

 

a. Valor utilizado no exercício referente ao recurso recebido oriundo da outorga da concessão 

pública dos serviços públicos de abastecimento de água e esgotamento sanitário, indicando seu registro 

nas peças contábeis e orçamentárias; 

 

Nota Explicativa:  O valor Utilizado referente ao recurso oriundo da concessão de outorga de 

saneamento no exercício de 2022 foi de R$ 5.677.985,34 ( cinco milhões, seiscentos e setenta e sete mil 

e trinta centavos). Em anexo Prestação de contas da Outorga de saneamento com registros contábeis e 

orçamentário. 
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b. Diagnóstico e o planejamento realizado para aplicação do recurso oriundo da outorga da 

concessão pública dos serviços públicos de abastecimento de água e esgotamento sanitário, contendo o 

diagnóstico do cenário no qual o município se encontra, a definição das áreas e ações mais relevantes e 

que demandem mais investimentos e o estabelecimento de um plano de aplicação do recurso que 

ingressará no Erário de maneira equilibrada e que venha a beneficiar o máximo de munícipes presentes 

e futuros;  

Nota Explicativa: Anexado o Plano de Aplicação da outorga do saneamento; alteração do plano de 

aplicação e planilha de aplicação.
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c. Observar o previsto no art. 4º, caput e §2º, da Lei Estadual nº 2.654/2022, destacando tópico 

próprio no relatório de gestão para que sejam prestadas as informações sobre a aplicação dos recursos a 

que se referem a Lei e que tenham sido executados pelo próprio Gabinete ou por unidade que lhe seja 

subordinada e que não esteja nominalmente identificada no Anexo I. 

 

Nota Explicativa: No Relatório de Gestão da Secretaria Municipal de Administração e finanças será  

destacado tópico prestando informações sobre a aplicação dos recursos provenientes de outorgas de 

concessões públicas. 

 

d. Informações sobre o cumprimento do art. 4º, §1º, da Lei Estadual n. 2.654/2022 referente à 

transparência da aplicação dos recursos oriundos da outorga pública da concessão dos serviços públicos 

de abastecimento de água e esgotamento sanitário, com a obrigatória divulgação em sítios oficiais da 

rede mundial de computadores (internet) pelo respectivo ente, na forma da Lei nº 12.527/11, em aba 

específica e destacada dos demais recursos que componham o orçamento do ente. 

 

Nota Explicativa: A transparência na aplicação dos recursos provenientes da outorga do saneamento 

foi cumprida com a publicação no site da transparência da Prefeitura Municipal de Itaubal no endereço 

eletrônico: https:// Itaubal.ap.gov.br. 
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ANEXO I 

 

11 – INFORMAÇÕES CONTÁBEIS 

 

 



 
ESTADO DO AMAPÁ 
Município de Itaubal 

Prefeitura Municipal de ITAUBAL 
End.: Avenida Lauri ta Almeida Barbosa, 1134 – Bairro – Centro – Cep-68.976-000 

CNPJ:34.925.214/0001-90  
 

 

11. INFORMAÇÕES CONTÁBEIS 
 

11.1.  Informações sobre a adoção de critérios e procedimentos estabelecidos pelas Normas 
Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Público  

 
11.1.1 Depreciação, Amortização, Exaustão e Mensuração de Ativos e Passivos  
 
No que se refere a aplicação do que estabelecem as NBC T 16.9 e NBC T 16.10, a CMVJ, no exercício 

de 2022, aplicou: 
 
 
IMOBILIZADO 

 
Compreende como imobilizado o conjunto de recursos tangíveis, mantidos para o 

uso na produção ou fornecimento de bem ou serviços, pelos quais o Município desenvolve suas 
atividades de prestação de serviços, direta ou indiretamente, à sociedade ou coletividade. 

 
Na contabilização do ativo imobilizado aplicamos os seguintes conceitos: 

 
Custo de aquisição de um ativo: considera-se a soma do respectivo preço de 

compra com os gastos suportados direta e indiretamente para colocá-lo no seu estado atual; e 
 

Custo de produção de um bem: considera-se a soma dos custos das matérias 
primas e outros materiais diretos consumidos, da mão de obra direta e de outros gastos gerais de 
fabricação necessariamente suportados para produzi-lo. 

 
Na classificação dos bens permanentes foram considerados os seguintes 

elementos: a) durabilidade superior a 02 (dois) anos, conforme dispõe a Lei Federal nº. 4.320/64; 
b) parâmetros excludentes nos termos da Portaria STN/SOF nº 448/2002; 

Existindo uma das seguintes características, o bem foi considerado como material 
de consumo: 

 
Durabilidade: quando o material em uso normal perde ou têm reduzidas as suas 

condições de funcionamento no prazo máximo de dois anos; 
 

Fragilidade: quando a estrutura do bem estiver sujeita à modificação, porser 
quebradiço ou deformável, caracterizando–se pela irrecuperabilidade ou perda de sua identidade 
(copo, jarra de vidro, e etc); 

 
Perecibilidade: - quando sujeito a modificações (químicas ou físicas) ou que se 

deteriora ou perde sua característica normal de uso (colchão); 



Incorporabilidade: - ocorre quando destinado à incorporação a outro bem, não
podendo ser retirado sem prejuízo das características principais (base de máquina); e

Transformabilidade: quando é adquirido para fins de transformação;
Integram o imobilizado os seguintes títulos

 Bens móveis;
 Bens imóveis;
 (-) Depreciação, exaustão e amortizações acumuladas;
 (-) Redução ao valor recuperável de imobilizado.

Não há registro contábil de amortização e exaustão no exercício financeiro de
2022.

A composição dos saldos da conta do Imobilizado é a seguinte:
IMOBILIZADO – SALDO DISPONIVEL EM 31/12/2022

CLASSIFICAÇÃO DESCRIÇÃO DA CONTA 
CONTABIL

Anterior exercicio saldo

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBAL 
1.2.3.1.0.00.00 Bens Móveis R$ 507.871,45 R$ 76.055,55 R$ 627.844,50
1.2.3.2.0.00.00 Bens Imóveis R$ 5.588.498,40 R$ 14.556.684,12 R$ 20.145.182,52
1.2.3.8.0.00.00 (-) Depreciação, Exaustão e

Amortização Acumulada R$ 92.206,65

1.2.3.8.0.00.00 (-) Redução a Valor Recuperavel do
Imobilizado

TOTAL R$ 6.096.369,85 R$ 14.708.795,22 R$ 20.680.820,37



11.1.1 Avaliação e Mensuração de Ativos e Passivos:



Principais indicadores financeiros e econômicos em 31/12/2022:

Principais indicadores financeiros e econômicos

Liquidez
Financeira

Até Período

(+) Ativo Financeiro R$ 6.287.878,48

(-) Passivo Financeiro R$ 3.397.787,88

Superávit R$ 2.890.090,60

Liquidez
Corrente

Até Período

(+) Ativo Circulante R$ 6.123.490,46

(-) Passivo Circulante R$ 3.397.787,88

Superávit R$ 2.725.702,58

Despesa Corrente X Receita Corrente Até Período

(-) Despesas Correntes R$ 11.902.889,68

(+) Receitas Correntes R$ 21.177.866,60

Superávit R$ 9.274.976,92

% (21.177.866,60 ÷ 11.902.889,68) 77,92%

Evolução do Patrimônio Líquido Até Período

(+) PL Final R$ 17.226.122,12

(-) PL Inicial R$ 6.344.788,85

Total do Patrimônio Liquido 23.570.910,97

% (6.344.788,85 ÷ 17.226.122,12) 36,83%



*Nota Explicativa:

"Nota Explicativa: 1-Informaçoes Gerais: A Entidade é pessoa juridica de
Direito Publico, com sede na cidade de Itaubal - AP, a Avenida Laurita Almeida Barbosa, 1134 - Centro,
devidamente inscrita no CNPJ sob nº.34.925.214/0001-90 DIRETRIZES CONTÁBEIS: As Demonstrações
Contábeis foram elaboradas em observancia com os dispositivos legais que regulam o assunto, em especial
a Lei Federal nº. 4.320/64, Lei Complementar nº. 101/2000, os Principios da Contabilidade, as Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Público, o Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor
Publico 6ª Ediçao, e Norma do Conselho Fedeal de Contabilidade. 3- DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS:
O Balanço Patrimonial evidencia a situação Patrimonial da entidade PREFETIRA MUNICIPAL DE
ITAUBAL, EM 31 de Dezembro de 2022. a) ATIVO CIRCULANTE:O Ativo Circulante, em 31.12.2022,
deste orgão, apresenta o Saldo na conta Caixa e equivalencia Caixa no valor de R$ 6.123.490,46 (seis
milhões, cento e vinte e três mil, quatrocentos e noventa reais e quarenta e seis centavos), ATIVO
REALIZAVEL A CURTO PRAZO Apresenta saldo de R$ 164.388,02 (cento e sessenta e quatro mil,
trezentos e oitenta e oito reais e dois centavos) e ATIVO PERMANENTE: Apresenta saldo de R$:
20.680.820,37, sendo bens imóveis R$ 20.145.182,52, bens imóveis R$ 627.844,50, havendo um
acrescimo no ano de 2022 de R$ 14.584,450,52 depreciação R$ 92.206,65. c) passivo circulante no valor
de R$ 3.397.787,88 d) Patrimonio Líquido; no valor de R$ 23.570.910,97, formado pelo total do ativo
deduzido do total do passivo circulante e não circulante desta Prefeitura Municipal de Itaubal.

11.2 Declaração do Contador Atestando a Conformidade das Demonstrações Contábeis

Quadro 37 – 11.2 – Declaração de que as demonstrações contábeis do exercício refletem corretamente a
situação orçamentária, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada

DECLARAÇÃO DO CONTADOR
Identificação da UJ

Declaro que os demonstrativos contábeis (Balanços Orçamentário, Financeiro e
Patrimonial e as Demonstrações das Variações Patrimoniais, do Fluxo de Caixa e do Resultado
Econômico e Demonstração da Mutação ao Patromnio Liquido), regidos pela Lei n.º 4.320/1964 e pela
Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Público NBC T 16.6 aprovada pela Resolução
CFC nº 1.133/2008 e alterada pela NBC T SP, relativos ao exercício de 2022, refletem adequada e
integralmente a situação orçamentária, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta
Relatório de Gestão.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaração.

Local PORTO GRANDE - AP Data 31/12/2022
Contador

Responsável CARLOS ALBERTO DA SILVA PINTO CRC nº. AP001674/O-8



1.1.1.2 Relação dos bens patrimoniais:
11.3.  Demonstrações contábeis previstas pela Lei 4.320/64 epela NBC T 16.6, e notas explicativas: 

11.3.1 Anexo do Balanço Patrimonial;
  11.3.2 Anexo do Balanço Orçamentário;

11.3.3 Anexo do Balanço Financeiro; 
11.3.4 Anexo das Demonstrações das Variações Patrimoniais;
11.3.5 Anexo das demonstrações dos Fluxos de Caixa; 
11.3.6 Anexo das Demonstrações das Mutações do Patrimônio Líquido (DMPL);

11.3.7 Anexo de Analises de Indicadores Financeiros e Economicos.





PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBAL-AP

CNPJ (MF) Nº: 34.925.214/0001–90

BENS MÓVEIS DO 
MUNICIPIO DE 

ITAUBAL

EXERCÍCIO
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBAL-AP

CNPJ (MF) Nº: 34.925.214/0001–90

BENS IMÓVEIS DO 
MUNICIPIO DE 

ITAUBAL

EXERCÍCIO

2022
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBAL-AP

CNPJ (MF) Nº: 34.925.214/0001–90

11.3.  Demonstrações

contábeis previstas pela

Lei 4.320/64 e pela

NBC T 16.6, e notas 

explicativas:

EXERCÍCIO

2022



Exercício 2022
Período: janeiro a dezembro

BALANÇO PATRIMONIAL

ESTADO DO AMAPÁ
PREFEITURA DE ITAUBAL

DCASP - Demonstrações Contábeis

Exercício
Atual

Exercício
AnteriorNota

a. Quadro Principal

ATIVO

Ativo Circulante
  Caixa e Equivalentes de Caixa 12.312.453,086.123.490,46[1.1.1.x]

  Créditos a Curto Prazo 179.258,77164.388,02[1.1.2.x + 1.1.3.x]

  Investimentos e Aplicações Temporárias a Curto Prazo 0,000,00[1.1.4.x]

  Estoques 0,000,00[1.1.5.x]

Ativo Não Circulante Mantido para Venda 0,000,00[1.1.6.x]

VPD Pagas Antecipadamente 0,000,00[1.1.9.x]

  Total do Ativo Circulante 12.491.711,856.287.878,48

Ativo Não Circulante
  Realizável a Longo Prazo 0,000,00[1.2.1.x]

Investimentos 0,000,00[1.2.2.x]

Imobilizado 6.096.369,8520.680.820,37[1.2.3.x]

Intangível 0,000,00[1.2.4.x]

Diferido 0,000,00[1.2.5.x]

Total do Ativo Não Circulante 6.096.369,8520.680.820,37

TOTAL DO ATIVO 18.588.081,7026.968.698,85

PASSIVO E PATRIMÔNIO LÍQUIDO

Passivo Circulante
  Obrigações Trab., Prev. e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo 499.867,27502.686,60[2.1.1.x]

  Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo 0,000,00[2.1.2.x]

  Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 752.465,062.775.260,94[2.1.3.x]

  Obrigações Fiscais a Curto Prazo 0,000,00[2.1.4.x]

  Obrigações de Repartições a Outros Entes 0,000,00[2.1.5.x]

Provisões a Curto Prazo 0,000,00[2.1.7.x]

  Demais Obrigações a Curto Prazo 109.627,25119.840,34[2.1.8.x]

Total do Passivo Circulante 1.361.959,583.397.787,88

Passivo Não Circulante
  Obrigações Trab., Prev. e Assistenciais a Pagar a Longo Prazo 0,000,00[2.2.1.x]

  Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo 0,000,00[2.2.2.x]

  Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo 0,000,00[2.2.3.x]

  Obrigações Fiscais a Longo Prazo 0,000,00[2.2.4.x]

Provisões a Longo Prazo 0,000,00[2.2.7.x]

  Demais Obrigações a Longo Prazo 0,000,00[2.2.8.x]

  Resultado Diferido 0,000,00[2.2.9.x]

Total do Passivo Não Circulante 0,000,00
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Patrimônio Líquido
Patrimônio Social e Capital Social (0,00)(0,00)[2.3.1.x]

Adiantamento Para Futuro Aumento de Capital (0,00)(0,00)[2.3.2.x]

  Reservas de Capital (0,00)(0,00)[2.3.3.x]

Ajustes de Avaliação Patrimonial (0,00)(0,00)[2.3.4.x]

  Reservas de Lucros (0,00)(0,00)[2.3.5.x]

  Demais Reservas 0,000,00[2.3.6.x]

Resultados Acumulados
  Superávits ou déficits do exercício (IPC-05) 16.307.040,026.392.644,22[2.3.7.1.1.01.xx]

  Superavits ou deficits de ex ercícios anteriores 984.245,9617.178.266,75[2.3.7.1.1.02.xx]

Ajustes de exercícios anteriores (65.163,86)0,00[2.3.7.1.1.03.xx]

  (-) Ações / Cotas em Tesouraria (0,00)(0,00)[2.3.9.x]

Total do Patrimônio Líquido 17.226.122,1223.570.910,97

TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO 18.588.081,7026.968.698,85
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QUADRO DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES – LEI N.º 4.320/64

ESTADO DO AMAPÁ
PREFEITURA DE ITAUBAL

DCASP - Demonstrações Contábeis

Exercício
Atual

Exercício
AnteriorNota

b. Quadro dos Ativos e Passivos Financeiros e Permanentes Exercício 2022
Período: janeiro a dezembro

ATIVO (I)

Ativo Financeiro 12.491.711,856.287.878,48[1.x.x.x Atrib.(F)]

Ativo Permanente 6.096.369,8520.680.820,37[1.x.x.x Atrib.(P)]

Total do Ativo 18.588.081,7026.968.698,85

PASSIVO (I)

Passivo Financeiro 1.361.959,583.397.787,88[2.1.x.x Atrib.(F/X) + 2.2.x.x
Atrib.(F)]

Passivo Financeiro 3.448.677,245.244.088,72[6.2.2.1.3.01.(S) + 6.2.2.1.3.05.(S)
+ 6.3.1.1.(S) + 6.3.1.5.(S)] 

Passivo Permanente (5.498,19)(5.498,19)[2.1.x + 2.2.x (P)] 

  Total do Passivo 4.805.138,638.636.378,41

Saldo Patrimonial (I - II) 13.782.943,0718.332.320,44
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Exercício 2022
Período: janeiro a dezembro

QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSAÇÃO – LEI N.º 4.320/64

ESTADO DO AMAPÁ
PREFEITURA DE ITAUBAL

DCASP - Demonstrações Contábeis

Exercício
Atual

Exercício
AnteriorNota

c. Quadro das Contas de Compensação

ATOS POTENCIAIS ATIVOS
Garantias e Contragarantias recebidas (0,00)(0,00)8.1.1.1.0.00.00.00.00.0000

  Direitos Conveniados e outros instrumentos cong êneres (0,00)(0,00)8.1.1.2.0.00.00.00.00.0000

  Direitos Contratuais (0,00)(0,00)8.1.1.3.0.00.00.00.00.0000

  Demandas Judiciais (0,00)(0,00)8.1.1.4.0.00.00.00.00.0000

  Outros atos potenciais ativos (0,00)(0,00)8.1.1.9.0.00.00.00.00.0000

  Total dos Atos Potenciais Ativos (0,00)(0,00)

ATOS POTENCIAIS PASSIVOS
Garantias e Contragarantias concedidas (0,00)(0,00)8.1.2.1.0.00.00.00.00.0000

  Obrigações conveniadas e outros instrumentos cong êneres (0,00)(0,00)8.1.2.2.0.00.00.00.00.0000

  Obrigações contratuais (3.220.742,16)(17.960.460,15)8.1.2.3.0.00.00.00.00.0000

  Demandas Judiciais (0,00)(0,00)8.1.2.4.0.00.00.00.00.0000

  Outros atos potenciais passivos (0,00)(0,00)8.1.2.9.0.00.00.00.00.0000

  Total dos Atos Potenciais Passivos (3.220.742,16)(17.960.460,15)
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Exercício 2022
Período: janeiro a dezembro

QUADRO DO SUPERÁVIT/DÉFICIT FINANCEIRO

ESTADO DO AMAPÁ
PREFEITURA DE ITAUBAL

DCASP - Demonstrações Contábeis

Exercício
Atual

Exercício
AnteriorNota

d. Quadro do Superávit / Déficit Financeiro

FONTES DE RECURSOS

  Ordinária 1.399.063,47131.652,87

Vinculada 6.282.011,56(2.485.650,99)

    Recursos Vinculados à Educação (1.476.565,35)(1.577.311,05)

    Recursos Vinculados à Saúde (0,00)(0,00)

    Recursos Vinculados à Previdência Social – RPPS (0,00)(0,00)

    Recursos Vinculados à Previdência Social – RGPS (0,00)(0,00)

    Recursos Vinculados à Seguridade Social (0,00)(0,00)

    Outras Destinações de Recursos 7.758.576,91(908.339,94)

  Total das Fontes de Recursos 7.681.075,03(2.353.998,12)8.2.1.1.1

NOTA EXPLICATIVA:
.
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Exercício 2022
Encerramento

RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS
PREVISÃO RECEITAS SALDO

INICIAL
PREVISÃO

ATUALIZADA
(b) (c) (d) = (c-b)

ESTADO DO AMAPÁ
PREFEITURA DE ITAUBAL

Balanço Orçamentário

REALIZADAS

DCASP - Demonstrações Contábeis

(a)

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
a. Quadro Principal

Receitas Correntes (I) 7.717.856,82 21.177.866,60 13.460.009,787.717.856,82

Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 663.370,48 2.950.781,75 2.287.411,27663.370,48

Receita de Contribuições 0,00 0,00 0,000,00

Receita Patrimonial 10.648,00 974.002,66 963.354,6610.648,00

Receita Agropecuária 0,00 0,00 0,000,00

Receita Industrial 0,00 0,00 0,000,00

Receita de Serviços 0,00 0,00 0,000,00

Transferências Correntes 7.043.838,34 17.253.082,19 10.209.243,857.043.838,34

Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,000,00

Receitas de Capital (II) 399.300,00 1.889.767,05 1.490.467,05399.300,00

Operações de Crédito 0,00 0,00 0,000,00

Alienação de Bens 0,00 0,00 0,000,00

Amortizações de Empréstimos 0,00 0,00 0,000,00

Transferências de Capital 399.300,00 1.889.767,05 1.490.467,05399.300,00

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,000,00

SUBTOTAL DAS RECEITAS (III) = (I + II) 8.117.156,82 23.067.633,65 14.950.476,838.117.156,82

Operações de Crédito/Refinanciamento (IV) 0,00 0,00 0,000,00

  Operações de Crédito Internas 0,00 0,00 0,000,00

Mobiliária 0,00 0,00 0,000,00

Contratual 0,00 0,00 0,000,00

  Operações de Crédito Externas 0,00 0,00 0,000,00

Mobiliária 0,00 0,00 0,000,00

Contratual 0,00 0,00 0,000,00

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (III + IV) 8.117.156,82 23.067.633,65 14.950.476,838.117.156,82

Déficit (VI) 0,00 3.605.868,23 0,000,00

TOTAL (VII) = (V + VI) 8.117.156,82 26.673.501,88 18.556.345,068.117.156,82

Saldos de Exercícios Anteriores (Utilizados Para Créditos Adicionais) 1.936.591,17 546.190,33 1.390.400,841.936.591,17

Recursos Arrecadados em Exercícios Anteriores 0,00 0,00 0,000,00

Superávit Financeiro 1.936.591,17 546.190,33 1.390.400,841.936.591,17

Reabertura de Créditos Adicionais 0,00 0,00 0,000,00

Despesas Correntes (VIII) 4.981.616,43 11.985.366,25 11.745.600,38 11.502.536,34 239.765,8711.169.540,95
Pessoal e Encargos Sociais 1.896.682,23 2.654.457,42 2.618.631,72 2.618.631,72 35.825,702.615.812,39
Juros e Encargos da D ívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
Outras Despesas Correntes 3.084.934,20 9.330.908,83 9.126.968,66 8.883.904,62 203.940,178.553.728,56

Despesas de Capital (IX) 933.469,29 14.979.417,50 14.927.901,50 11.996.448,90 51.516,0010.149.736,56
Investimentos 933.469,29 14.979.417,50 14.927.901,50 11.996.448,90 51.516,0010.149.736,56
Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

  Reserva de Contingência (X) 169.462,17 9.462,17 0,00 0,00 9.462,170,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (XI) = (VIII + IX
+ X)

6.084.547,89 26.974.245,92 26.673.501,88 23.498.985,24 300.744,0421.319.277,51

Amortização da Dívida /Refinanciamento (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
Amortização da Dívida Interna
  Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
  Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
Amortização da Dívida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
  Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
  Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO
(XIII)= (XI + XII)

6.084.547,89 26.974.245,92 26.673.501,88 23.498.985,24 300.744,0421.319.277,51

Superávit (XIV) 0,00
TOTAL (XV) = (XIII + XIV) 6.084.547,89 26.974.245,92 26.673.501,88 23.498.985,24 300.744,0421.319.277,51

Reserva do RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

Em conformidade com a IPC 07/2020  / PORTARIA Nº 438, DE 12 DE JULHO DE 2012.
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Exercício 2022
Encerramento

RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS
LIQUIDADOS CANCELADOS SALDOPAGOS

ESTADO DO AMAPÁ
PREFEITURA DE ITAUBAL

b. Quadro da Execução dos Restos a Pagar Não Processados DCASP - Demonstrações Contábeis
INSCRITOS

EM EXERCÍCIOS
ANTERIORES ANTERIOR

DO EXERCÍCIO 
EM 31 DE DEZEMBRO

(a) (b) (c) (d) (e) f= (a+b-d-e)

RESTOS A PAGAR 201.385,69 4.948.195,34 3.080.008,95 3.080.008,95 2.069.572,080,00

TOTAL 201.385,69 4.948.195,34 3.080.008,95 3.080.008,95 2.069.572,080,00

Em conformidade com a IPC 07/2014  / PORTARIA Nº 438, DE 12 DE JULHO DE 2012.

5.3.1.2.0.00.00 +
5.3.1.3.0.00.00 +
5.3.1.6.0.00.00 (-)

6.3.1.6.0.00.00

5.3.1.1.0.00.00 6.3.1.3.0.00.00 6.3.1.4.0.00.00 6.3.1.9.0.00.00

JOSÉ SERAFIM PICANÇO FILHO
PREFEITO MUNICIPAL

MARCOS ANTONIO BARBOSA DE BARBOSA
CONTADOR-CRC-AP-1336 CONTADOR-CRC-AP 1674

CRC-1674 - AP

Ver. 15.3d

CARLOS ALBERTO DA SILVA PINTO

© Fênix Softwares Públicos - www.fenix.com.br

http://www.fenix.com.br


CANCELADOS SALDOPAGOS

(a)

ESTADO DO AMAPÁ
PREFEITURA DE ITAUBAL

Quadro da Execução dos Restos a Pagar Processados

EM EXERCÍCIOS
ANTERIORES

ANTERIOR
DO EXERCÍCIO 

EM 31 DE DEZEMBRO

(b) (c) (d) (e)=(a+b-c-d)

EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR
PROCESSADOS

INSCRITOS

DCASP - Demonstrações Contábeis

Exercício 2022
Encerramento

RESTOS A PAGAR 557.685,75 694.956,58 153.532,52 0,00 1.099.109,81

TOTAL 557.685,75 694.956,58 153.532,52 0,00 1.099.109,81

Em conformidade com a IPC 07/2020  / PORTARIA Nº 438, DE 12 DE JULHO DE 2012.
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Valores em R$

ESTADO DO AMAPÁ
PREFEITURA DE ITAUBAL

d. Notas Explicativas DCASP - Demonstrações Contábeis

3.605.868,23Déficit Orçamentário apurado na linha (VII)

DescriçãoConta

Superávit Orçamentário apurado na linha (XVI) 0,00

Exercício 2022
Encerramento

3.5.1.1.2.00.00 TRANSFERÊNCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA - INTRA O 5.557.653,20

4.5.1.1.2.00.00 TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA - INTRA OFSS 828.918,29

(8.334.603,14)Saldo apurado:

O resultado apurado corresponde a diferenca entre os saldos iniciais das contas 1.1.1.0.0.00.00 (Caixa e Equivalente de Caixa)
deduzidos do saldos finais da mesma conta, conforme evidenciado no balancete con tábil de verificação, equivalendo o saldo as
disponibilidades financeiros do período.

Considerações

Os Balanços Orçamentários não consolidados (de órgãos e entidades, por exemplo), poderão apresentar desequilíbrio e déficit
orçamentário, pois muitos deles não são agentes arrecadadores e executam despesas orçamentárias para prestação de serviços
públicos e realização de investimentos. Esse fato não representa irregularidade, devendo ser evidenciado complementarmente
por nota explicativa que demonstre o montante da movimen tação financeira (transferências financeiras recebidas e concedidas)
relacionado à execução do orçamento do exercício. Instrução conforme consta do MCASP (Manual de Contabilidade
Aplicadao ao Setor Público).

As demonstrações contábeis são baseadas nas contas de cada ente da Federação, órgão, entidade ou empresa pública. Assim,
segundo a lógica estabelecida pelo PCASP, as contas intraorçamentárias devem ser excluídas para fins de consolidação das
demonstrações contábeis no âmbito de cada ente. Entretanto, se as demon strações contábeis se referirem apenas às contas de
um órgão, uma entidade ou uma empresa pública, então não há exclusão das contas intraorçamentárias.  Instrução conforme
Item 13 da pag. 06 da IPC 07 - Balanço Orçamentário do DCASP.

Quando relevante, o detalhamento das receitas e despesas in traorçamentárias é apresentado em notas explicativas.  Instrução
conforme Item 16 da pag. 06 da IPC 07 - Balanço Orçamentário do DCASP.

Foram abertos créditos adicionais com base no superávit financeiro de exercícios anteriores no valor de R$ 1.936.591,17
(apresentado na linha Saldos de Exercícios Anteriores (Utilizados Para Créditos Adicionais)), sendo executados o valor de R$
546.190,33.
Estes recursos foram base de fonte para abertura de créditos adicionais, que por motivo legal, não podem ser demonstrados
como parte dos itens do Balanço Orçamentário que integram o cálculo do resultado orçamentário do período. O superávit
financeiro não é receita do exercício de referência, pois já foi no exercício anterior, mais constitui disponibilidades para
utilização no exercício atual. Por outro lado, as despesas executadas à conta do superávit financeiro são despesas do exercício
corrente, tendo em vista e disposta na Lei 4.320/64.



Balanço Financeiro

ESTADO DO AMAPÁ
PREFEITURA DE ITAUBAL

DCASP - Demonstrações Contábeis

Exercício
Atual

Exercício
AnteriorNota

INGRESSOS

a. Quadro Principal
Exercício 2022

Período: janeiro a dezembro

Receita Orçamentária (I) 27.497.262,1224.644.944,706.2.1.2.0.00.00.00.00.0000

  Ordinária 18.423.185,2122.735.227,56

  Vinculada 9.074.076,911.909.717,14

  Recursos Vinculados à Educação 0,000,00

  Recursos Vinculados à Saúde 0,000,00

  Recursos Vinculados à Previdência Social – RPPS 0,000,00

  Recursos Vinculados à Previdência Social – RGPS 0,000,00

  Recursos Vinculados à Seguridade Social 0,000,00

  Outras Destinações de Recursos 9.074.076,911.909.717,14

( - ) Deduções da Receita (1.476.565,35)(1.577.311,05)6.2.1.3.0.00.00.00.00.0000

  Ordinária 0,000,00

  Vinculada (1.476.565,35)1.577.311,05

  Recursos Vinculados à Educação (1.476.565,35)(1.577.311,05)

  Recursos Vinculados à Saúde 0,000,00

  Recursos Vinculados à Previdência Social – RPPS 0,000,00

  Recursos Vinculados à Previdência Social  – RGPS 0,000,00

  Recursos Vincul ados à Seguridade Social 0,000,00

  Outras Destinações de Recursos 0,000,00

Transferências Financeiras Recebidas /Reavaliação de Ativos (II) 811.734,23828.918,29

Transferências Recebidas para a Execução Orçamentária 811.734,23828.918,294.5.1.1.0.00.00.00.00.0000

Transferências Recebidas Independentes de Execução Orçamentária 0,000,004.5.1.2.0.00.00.00.00.0000

Transferências Recebidas para Aportes de recursos para o RPPS 0,000,004.5.1.3.0.00.00.00.00.0000

    Reavaliação de Outros Ativos 0,000,004.6.1.9.1.00.00.00.00.0000

Recebimentos Extraorçamentários (III) 738.994,751.048.669,53

Inscrição de Restos a Pagar Não Processados 0,000,00(6.2.2.1.3.01 + 6.2.2.1.3.02 +
6.2.2.1.3.05 + 6.2.2.1.3.06)

Inscrição de Restos a Pagar Processados 0,000,00(6.2.2.1.3.03 + 6.2.2.1.3.07)

  Demais Obrigações a Curto Prazo 620.141,41961.909,082.1.8.8.0.00.00.00.00.0000

  Créditos por Danos ao Patrimônio 0,000,001.1.3.4.0.00.00.00.00.0000

Adiantamentos Concedidos 0,000,001.1.3.1.0.00.00.00.00.0000

  Outros Créditos a Receber e Valores a Curto Prazo 118.853,3486.760,451.1.3.8.0.00.00.00.00.0000

  Remuneração depósitos bancários e aplicações financeiras-Longo Prazo 0,000,004.4.5.0.0.00.00.00.00.0000

Saldo do Exercício Anterior (IV) 354.288,0712.312.886,86

  Caixa e Equivalentes de Caixa 354.288,0712.312.886,861.1.1.0.0.00.00.00.00.0000

  Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados 0,000,001.1.3.5.0.00.00.00.00.0000

Investimentos e Aplicações Temporárias a Curto Prazo 0,000,001.1.4.0.0.00.00.00.00.0000

TOTAL (V) = (I+II+III+IV) 27.925.713,8237.258.108,33
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Balanço Financeiro

ESTADO DO AMAPÁ
PREFEITURA DE ITAUBAL

DCASP - Demonstrações Contábeis

Exercício
Atual

Exercício
AnteriorNota

DISPÊNDIOS

a. Quadro Principal
Exercício 2022

Período: janeiro a dezembro

DESPESA ORÇAMENTÁRIA (VI) 11.430.339,5521.319.277,516.2.2.1.3

  Ordinária 10.114.839,5521.276.295,71

  Vinculada 1.315.500,0042.981,80

  Recursos Vinculados à Educação 0,000,00

  Recursos Vinculados à Saúde 0,000,00

  Recursos Vinculados à Previdência Social – RPPS 0,000,00

  Recursos Vinculados à Previdência Social – RGPS 0,000,00

  Recursos Vinculados à Seguridade Social 0,000,00

  Outras Destinações de Recursos 1.315.500,0042.981,80

Transferências Financeiras Concedidas / Reavaliação de Ativos (VII) 3.180.884,315.557.653,20

Transferências Concedidas para a Execução Orçamentária 3.180.884,315.557.653,203.5.1.1.0.00.00.00.00.0000

Transferências Concedidas Independentes de Exe cução Orçamentária 0,000,003.5.1.2.0.00.00.00.00.0000

Transferências Concedidas para Aportes de recursos para o RPPS 0,000,003.5.1.3.0.00.00.00.00.0000

Transferências Concedidas para Aportes de recursos para o RGPS 0,000,003.5.1.4.0.00.00.00.00.0000

    Reavaliação de Outros Ativos 0,000,003.6.1.3.1.00.00.00.00.0000

    Perdas de Créditos e de Investimentos em Aplicações 0,000,003.6.1.7.1.00.00.00.00.0000

Pagamentos Extraorçamentários (VIII) 1.002.036,884.257.687,16

  Pagamentos de Restos a Pagar Não Processados 0,003.080.008,956.3.1.4.0.00.00.00.00.0000

  Pagamentos de Restos a Pagar Processados 294.569,52153.532,526.3.2.2.0.00.00.00.00.0000

  Demais Obrigações a Curto Prazo 553.727,06952.255,992.1.8.8.0.00.00.00.00.0000

  Créditos por Danos ao Patrimônio 0,000,001.1.3.4.0.00.00.00.00.0000

Adiantamentos Concedidos 0,000,001.1.3.1.0.00.00.00.00.0000

  Outros Créditos a Receber e Valores a Curto Prazo 153.740,3071.889,701.1.3.8.0.00.00.00.00.0000

Saldo para o Exercício Seguinte (IX) 12.312.453,086.123.490,46

  Caixa e Equivalentes de Caixa 12.312.453,086.123.490,461.1.1.0.0.00.00.00.00.0000

  Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados 0,000,001.1.3.5.0.00.00.00.00.0000

Investimentos e Aplicações Temporárias a Curto Prazo 0,000,001.1.4.0.0.00.00.00.00.0000

TOTAL (X) = (VI+VII+VIII+IX) 27.925.713,8237.258.108,33
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Exercício 2022
Período: janeiro a dezembro

DEMONSTRAÇÃO DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS

ESTADO DO AMAPÁ
PREFEITURA DE ITAUBAL

DCASP - Demonstrações Contábeis

Exercício
Atual

Exercício
AnteriorNota

a. Quadro Principal

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

1.557.355,062.950.781,75IImpostos, Taxas e Contribuições de Melhoria [4.1.x]
0,000,00IIContribuições [4.2.x]

8.827.042,900,00IIIExploração e Venda de Bens, Serviços e Direitos [4.3.x]
93.847,70974.002,66IVVariações Patrimoniais Aumentativas Financeiras [4.4.x]

17.830.750,6921.549.078,58VTransferências e Delegações Recebidas [4.5.x]
0,000,00VIValorização e Ganhos com Ativos e Desincorporação de Passivos [4.6.x]
0,000,00VIIOutras Variações Patrimoniais Aumentativas [4.9.x]

28.308.996,3525.473.862,99Total das Variações Patrimoniais Aumentativas (I)

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

(2.926.743,88)(2.655.791,05)VIIIPessoal e Encargos [3.1.x]
(0,00)(0,00)IXBenefícios Previdenciários e Assistenciais [3.2.x]

(3.864.738,23)(7.691.587,48)XUso de Bens, Serviços e Consumo de Capital Fixo [3.3.x]
(49.596,39)(736.960,41)XIVariações Patrimoniais Diminutivas Financeiras [3.4.x]

(4.817.481,14)(7.604.823,75)XIITransferências e Delegações Concedidas [3.5.x]
(0,00)(0,00)XIIIDesvalorização e Perda de Ativos e Incorporação de Passivos [3.6.x]

(315.745,13)(127.490,12)XIVTributárias [3.7.x]
(0,00)(0,00)XVCusto das Mercadorias e dos Produtos Vendidos, e dos Serv iços Prestados [3.7.x]

(27.651,56)(264.565,96)XVIOutras Variações Patrimoniais Diminutivas [3.9.x]

(12.001.956,33)(19.081.218,77)Total das Variações Patrimoniais Diminutivas (II)

16.307.040,026.392.644,22RESULTADO PATRIMONIAL DO PERÍODO (I-II)
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DEMONSTRAÇÃO DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS

ESTADO DO AMAPÁ
PREFEITURA DE ITAUBAL

DCASP - Demonstrações Contábeis

Exercício
Atual

Exercício
Anterior

b. Quadros Anexos Exercício 2022
Período: janeiro a dezembro

Nota I - Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria
1.556.547,062.940.965,10     Impostos

808,009.816,65Taxas
0,000,00     Contribuições de Melhoria

1.557.355,062.950.781,75Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria

Nota II - Contribuições
0,000,00     Contribuições Sociais
0,000,00     Contribuições de Intervenção no Domínio Econômico
0,000,00     Contribuição de Iluminação Pública
0,000,00     Contribuições de Interesse das Cate gorias Profissionais
0,000,00Contribuições [4.2.x] 

Nota III - Exploração e Venda de Bens, Serviços e Direitos
0,000,00Vendas de Mercadorias
0,000,00Vendas de Produtos

8.827.042,900,00     Exploração de Bens, Direitos e Prestação de Serviços
8.827.042,900,00Exploração e Venda de Bens, Serviços e Direitos [4.3.x] 

Nota IV - Variações Patrimoniais Aumentativas Financeiras
0,000,00     Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Concedidos
0,000,00     Juros e Encargos de Mora
0,000,00Variações Monetárias e Cambiais
0,000,00     Descontos Financeiros Obtidos

93.847,70974.002,66     Remuneração de Depósitos Bancários e Aplicações Financeiras
0,000,00     Outras Variações Patrimoniais Aumentativas – Financeiras

93.847,70974.002,66Variações Patrimoniais Aumentativas Financeiras [4.4.x] 

Nota V - Transferências e Delegações Recebidas
811.734,23828.918,29Transferências Intra Governamentais

17.019.016,4620.720.160,29Transferências Inter Governamentais
0,000,00Transferências das Instituições Privadas
0,000,00Transferências das Instituições Multi governamentais
0,000,00Transferências de Consórcios Públicos
0,000,00Transferências do Exterior
0,000,00     Execução Orçamentária Delegada de Entes
0,000,00Transferências de Pessoas Físicas
0,000,00     Outras Transferências e Delegações Recebidas

17.830.750,6921.549.078,58Transferências e Delegações Recebidas [4.5.x] 

Nota VI - Valorização e Ganhos com Ativos e Desincorporação de Passivos
0,000,00     Reavaliação de Ativos
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0,000,00Ganhos com Alienação
0,000,00Ganhos com Incorporação de Ativos
0,000,00Ganhos com Desincorporação de Ativos
0,000,00     Reversão de Redução ao Valor Recuperável
0,000,00Valorização e Ganhos com Ativos e Desincorporação de Passivos [4.6.x] 

Nota VII - Outras Variações Patrimoniais Aumentativas
0,000,00VPA a classificar
0,000,00     Resultado Positivo de Participações
0,000,00     Operações da Autoridade Monetária
0,000,00     Subvenções Econômicas
0,000,00     Reversão de Provisões e Ajustes para Perdas
0,000,00     Diversas Variações Patrimoniais Aumentativas
0,000,00Outras Variações Patrimoniais Aumentativas [4.9.x] 

Nota VIII - Pessoal e Encargos
(2.518.524,28)(2.655.791,05)     Remuneração a Pessoal

(408.219,60)(0,00)     Encargos Patronais
(0,00)(0,00)     Benefícios a Pessoal
(0,00)(0,00)     Outras Variações Patrimoniais Diminutivas - Pessoal e Encargos

(2.926.743,88)(2.655.791,05)Pessoal e Encargos [3.1.x] 

Nota IX - Benefícios Previdenciários e Assistenciais
(0,00)(0,00)Aposentadorias e Reformas
(0,00)(0,00)Pensões
(0,00)(0,00)     Benefícios de Prestação Continuada
(0,00)(0,00)     Benefícios Eventuais
(0,00)(0,00)Políticas Públicas de Transferência de Renda
(0,00)(0,00)     Outros Benefícios Previdenciários e Assistenciais
(0,00)(0,00)Benefícios Previdenciários e Assistenciais [3.2.x]

Nota X - Uso de Bens, Serviços e Consumo de Capital Fixo
(1.150.419,84)(2.163.899,91)     Uso de Material de Consumo
(2.714.318,39)(5.527.687,57)     Serviços

(0,00)(0,00)     Depreciação, Amortização e Exaustão
(3.864.738,23)(7.691.587,48)Uso de Bens, Serviços e Consumo de Capital Fixo [3.3.x] 

Nota XI - Variações Patrimoniais Diminutivas Financeiras
(0,00)(0,00)     Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Obtidos
(0,00)(0,00)     Juros e Encargos de Mora
(0,00)(0,00)Variações Monetárias e Cambiais
(0,00)(0,00)     Descontos Financeiros Concedidos

(49.596,39)(736.960,41)     Outras Variações Patrimoniais Diminutivas – Financeiras
(49.596,39)(736.960,41)Variações Patrimoniais Diminutivas Financeiras [3.4.x] 

Nota XII - Transferências e Delegações Concedidas
(3.180.884,31)(5.557.653,20)Transferências Intra Governamentais
(1.476.565,35)(1.577.311,05)Transferências Inter Governamentais

(0,00)(0,00)Transferências a Instituições Privadas
(0,00)(0,00)Transferências a Instituições Multi governamentais

Page 2© Fênix Softwares Públicos - www.fenix.com.br
Registrado para: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBAL[1414] Ver. 15.3d

JOSÉ SERAFIM PICANÇO FILHO
PREFEITO MUNICIPAL

MARCOS ANTONIO BARBOSA DE BARBOSA
CONTADOR-CRC-AP-1336

CARLOS ALBERTO DA SILVA PINTO
CONTADOR-CRC-AP 1674/CRC-1674 - AP

Em conformidade com a IPC 05/2020 / PORTARIA Nº 438, DE 12 DE JULHO DE 2012

http://www.fenix.com.br


(0,00)(0,00)Transferências a Consórcios Públicos
(0,00)(0,00)Transferências ao Exterior

(160.031,48)(469.859,50)     Execução Orçamentária Delegada a Entes
(0,00)(0,00)     Outras Transferências e Delegações Concedidas

(4.817.481,14)(7.604.823,75)Transferências e Delegações Concedidas [3.5.x] 

Nota XIII -Desvalorização e perda de Ativos e Incorporação de Passivos
(0,00)(0,00)     Redução a Valor Recuperável e Ajuste para Perdas
(0,00)(0,00)Perdas com Alienação
(0,00)(0,00)Perdas Involuntárias
(0,00)(0,00)     Incorporação de Passivos
(0,00)(0,00)     Desincorporação de Ativos
(0,00)(0,00)Desvalorização e Perda de Ativos e Incorporação de Passivos [3.6.x] 

Nota XIV -Tributárias
(0,00)(0,00)     Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria

(315.745,13)(127.490,12)     Contribuições
(315.745,13)(127.490,12)Tributárias [3.7.x] 

Nota XV -Custo das Mercadorias e Produtos Vendidos, e dos Serv iços Prestados
(0,00)(0,00)     Custos das Mercadorias Vendidas
(0,00)(0,00)     Custos dos Produtos Vendidos
(0,00)(0,00)     Custos dos Serviços Prestados
(0,00)(0,00)Custo das Mercadorias e dos Produtos Vendidos, e dos Serviços Prestados [3.7.x] 

Nota XVI - Outras Variações Patrimoniais Diminutivas
(0,00)(1.754,70)Premiações
(0,00)(0,00)     Resultado Negativo de P articipações
(0,00)(2.400,00)     Incentivos

(18.575,27)(0,00)     Subvenções Econômicas
(0,00)(0,00)Participações e Contribuições
(0,00)(0,00)     Constituição de Provisões

(9.076,29)(260.411,26)     Diversas Variações Patrimoniais Diminutivas
(27.651,56)(264.565,96)Outras Variações Patrimoniais Diminutivas [3.9.x] 
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Exercício 2022
Período: janeiro a dezembro

Exercício Anteriora.Quadro Principal Exercício AtualNota
Em conformidade com a IPC 08/2020  / PORTARIA Nº 733, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2014.

ESTADO DO AMAPÁ

DEMONSTRAÇÃO DOS FLUXOS DE CAIXA 

PREFEITURA DE ITAUBAL

DCASP - Demonstrações Contábeis

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS (I)

Ingressos

3.924.784,41 10.569.746,91Receitas derivadas e originárias 1FC
19.659.311,53 8.399.016,46Transferências correntes recebidas 2FC

1.048.669,53 585.254,45Outros ingressos operacionais

Desembolsos

11.349.622,86 6.839.568,67Pessoal e demais despesas 3FC
0,00 0,00Juros e encargos da dívida 4FC

7.134.964,25 4.657.449,66Transferências concedidas 2FC
1.024.145,69 707.467,36Outros desembolsos operacionais

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS (I) 5.124.032,67 7.349.532,13

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO (II)

Ingressos

0,00 0,00
0,00 0,00Alienação de bens
0,00 0,00Amortização de empréstimos e financiamentos concedid os
0,00 0,00Outros ingressos de investiment os

Desembolsos

0,00 0,00Aquisição de ativo não circulante
0,00 0,00Concessão de empréstimos e financiamentos

13.203.196,12 4.885.340,40Outros desembolsos de investiment os

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO (II) (13.203.196,12) (4.885.340,40)

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO (III)

Ingressos

0,00 0,00Operações de crédito
0,00 0,00Integralização do capital social de empresas dependent es

1.889.767,05 8.620.000,00Transferências de capital recebidas
0,00 0,00Outros ingressos de financiament os

Desembolsos

0,00 0,00Amortização /Refinanciamento da dívida
0,00 0,00Outros desembolsos de financiament os

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO (III) 1.889.767,05 8.620.000,00

-

-

(6.189.396,40) 11.084.191,73GERAÇÃO LÍQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA (I+II+III)

0,00 0,00

Caixa e Equivalentes de caixa

-

12.312.886,86 0,00Caixa e Equivalentes de caixa inicial
6.123.490,46 12.312.453,08Caixa e Equivalente de caixa final

Caixa e Equivalentes de caixa (6.189.396,40) 12.312.453,08

Diferença: 0,00
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QUADRO 1FC - RECEITAS DERIVADAS E ORIGINÁRIAS
Exercício Anterior

b. Quadros Anexos

Exercício Atual

Receitas derivadas e originárias
2.950.781,75 1.557.355,06Receita Tributária

0,00 0,00Receita de Contribuições
0,00 8.920.890,60Receita Patrimonial
0,00 0,00Receita Agropecuária
0,00 0,00Receita Industrial
0,00 0,00Receita de Serviços

974.002,66 91.501,25Remuneração das Disponibilidades
0,00 0,00Outras Receitas Derivadas e Originárias

3.924.784,41Total das Receitas Derivadas e Originárias 10.569.746,91

QUADRO 2FC - TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS E CONCEDIDAS
Exercício AnteriorExercício Atual

Transferências correntes recebidas
Intergovernamentais

16.760.721,11 6.522.679,28da União
2.069.672,13 1.876.337,18de Estados e Distrito Federal

0,00 0,00de Municípios
0,00 0,00Intragovernamentais
0,00 0,00Outras transferências correntes recebidas
0,00 0,00Outros créditos a receber e valores a curto prazo

961.909,08 620.141,41Valores restituíveis
828.918,29 0,00Transferências e Delegações Recebidas

20.621.220,61Total das Transferências correntes recebidas 9.019.157,87

Transferências concedidas
Intergovernamentais

0,00 0,00da União
0,00 0,00de Estados e Distrito Federal
0,00 0,00de Municípios
0,00 0,00Intragovernamentais
0,00 0,00Outras transferências concedidas
0,00 0,00Outros créditos a receber e valores a curto prazo

952.255,99 553.727,06Valores restituíveis
7.134.964,25 4.657.449,66Transferências e Delegações Concedidas
8.087.220,24Total das Transferências concedidas 5.211.176,72

QUADRO 3FC - DESEMBOLSOS DE PESSOAL E DEMAIS DESPESAS POR FUNÇÃO
Exercício AnteriorExercício Atual

0,00 0,00Legislativa
0,00 0,00Judiciária
0,00 0,00Essencial a Justiça

8.016.547,09 5.973.538,64Administração
0,00 0,00Defesa Nacional
0,00 0,00Segurança Pública
0,00 0,00Relações Exteriores

567.152,18 270.692,19Assistência Social
127.490,12 102.563,26Previdência Social

0,00 0,00Saúde
0,00 0,00Trabalho
0,00 0,00Educação

239.328,70 6.674,78Cultura
0,00 0,00Direitos da Cidadania

365.033,77 96.585,93Urbanismo
0,00 0,00Habitação
0,00 0,00Saneamento

1.038.406,88 164.621,31Gestão Ambiental
0,00 0,00Ciência e Tecnologia

820.740,34 179.679,62Agricultura
0,00 0,00Organização Agrária

Page 2© Fênix Softwares Públicos - www.fenix.com.br Registrado para: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBAL[1414] Ver. 15.3d

JOSÉ SERAFIM PICANÇO FILHO
PREFEITO MUNICIPAL

MARCOS ANTONIO BARBOSA DE BARBOSA
CONTADOR-CRC-AP-1336

CARLOS ALBERTO DA SILVA PINTO
CONTADOR-CRC-AP 1674/CRC-1674 - AP

http://www.fenix.com.br


0,00 0,00Industria
0,00 0,00Comércio e Serviços
0,00 0,00Comunicações
0,00 0,00Energia
0,00 0,00Transporte

174.923,78 45.212,94Desporto e Lazer
0,00 0,00Encargos Especiais

11.349.622,86Total dos Desembolsos de Pessoal e Demais Despesas por Função 6.839.568,67

QUADRO 4FC - JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA
Exercício AnteriorExercício Atual

0,00 0,00Juros e Correção Monetária da Dívida Interna
0,00 0,00Juros e Correção Monetária da Dívida Externa
0,00 0,00Outros Encargos da Dívida

0,00Total dos Juros e Encargos da Dívida 0,00
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Estado:
Órgão:
Período:

1) Índices de Liquidez

Fórmula

AC (conta 1.1) R$ 6.287.878,48
PC (conta 2.1) R$ 3.397.787,88

Caixa e Eq. de Caixa (conta 1.1.1) R$ 6.123.490,46
PC (conta 2.1) R$ 3.397.787,88

Caixa e Eq. de Caixa (conta 1.1.1) + Credito a CP (conta 1.1.2) R$ 6.123.490,46
PC (conta 2.1) R$ 3.397.787,88

AC (conta 1.1) + Ativo Realizavel a LP (conta 1.2) R$ 26.968.698,85
PC (conta 2.1) + PNC (conta 2.2) R$ 3.397.787,88

2) Índices de Endividamento

Fórmula

PC (conta 2.1) + PNC (conta 2.2) R$ 3.397.787,88
Ativo Total (conta 1.0.0) R$ 26.968.698,85

PC (conta 2.1) R$ 3.397.787,88
PC (conta 2.1) + PNC (conta 2.2) R$ 3.397.787,88

AC - ATIVO CIRCULANTE
PC - PASSIVO CIRCULANTE
PNC - PASSIVO NÃO CIRCULANTE

CARLOS ALBERTO DA SILVA PINTO
CONTADOR-CRC-AP 1674

CRC: 1674 - AP
Emitido em:
FENIX.COM - Conteúdo e Tecnologia Ltda. - www.fenix.com.br

ESTADO DO AMAPÁ

JOSÉ SERAFIM PICANÇO FILHO
PREFEITO MUNICIPAL

CE =

7,9371%

Índice

31/12/2022

Relação de Indicadores Financeiros e Econômicos

= = 1,8022%

Índice Resultado

= =

Composição do 
Endividamento

PREFEITURA DE ITAUBAL
dezembro/2022

= = 1,0000%

Resultado

=

1,8022%

= =

Liquidez Imediata LI =

= 1,8506%

= 0,1260%

=Liquidez Geral LG

Endividamento Geral EG =

=

Liquidez Seca LS =

LC =Liquidez Corrente
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