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EDITAL N° 001/2025-SEMED-PMI

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO AO PROVIMENTO
DE VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA
PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO DE PEDAGOGO, PROFESSOR,
PROFESSOR A.E.EE, NUTRICIONISTA, AGENTE
ADMINISTRATIVO, CUIDADOR, AUXILIAR DE
DISCIPLINA, VIGIA, MONITOR DE TRANSPORTE
ESCOLAR, MOTORISTA CATEGORIA D, AUXILIAR DE
SERVIGCOS GERAIS, MERENDEIRA, INSTRUTOR DE
INSTRUMENTOS MUSICAIS E MONITOR EDUCACIONAL
PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

O MUNICIPIO DE ITAUBAL, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO-SEMED/PMI, tendo em vista o disposto no Art. 37, Inciso IX da
Constituicdo Federal de 1988; Lei n° 278/2025-PMI, e demais regras deste Edital e
seus anexos, torna publico o Processo Seletivo Simplificado (PSS) ao provimento de

vagas para contratagdo temporaria de excepcional interesse publico de
PEDAGOGO, PROFESSOR ED. INFANTIL E ENS. FUNDAMENTAL |,
PROFESSOR A.E.E, NUTRICIONISTA, AGENTE ADMINISTRATIVO, CUIDADOR,
AUXILIAR DE DISCIPLINA, VIGIA, MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR,
MOTORISTA CATEGORIA D, AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS, MERENDEIRA,
INSTRUTOR DE INSTRUMENTOS MUSICAIS E MONITOR EDUCACIONAL, para
atuarem nas Escolas Municipais (Area terrestre e Ribeirinha), durante o ano letivo

de 2025.

1.DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O Processo Seletivo Simplificado para provimento de vagas para contratagdo

\
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temporaria de excepcional interesse publico, estd sob a responsabilidade da
Comiss&o Especial Organizadora, designada pela Portaria n°007/2025-SEMED/PMI,
em consonancia com as normas deste Edital,

1.2. O Processo Seletivo Simplificado para provimento de vagas, para contratagdo
temporéria de excepcional interesse publico tera a previsio de contratagdo para o
cargo de Pedagogo; Professor, Professor A.E.E; Nutricionista, Agente
Administrativo; Cuidador; Auxiliar de Disciplina; Vigia; Monitor de Transporte Escolar;
Motorista Categoria D: Auxiliar de Servigos Gerais; Merendeira; Instrutor de
Instrumentos musicais e Monitor Educacional.

1.3. Para efetivagéo da contrataggo, os candidatos a provados neste Processo Seletivo
nao poderao possuir vinculo empregaticio publico efou privado e deverdo declarar a
auséncia de vinculo por meio da Declaragdo de Nao Vinculo, Anexo IV deste Edital.
A superveniéncia de vinculo com outro empregador ensejara a imediata rescisdo
contratual referente a este PSS,

1.4. O Processo Seletivo Simplificado para provimento de vagas, para contratagao
temporaria de excepcional interesse piblico, sera feito por analise documental e
curricular e ocorrera mediante inscricdo presencial, na Secretaria Municipal de
Educagdo — SEMED/PMI, localizada no Prédio do Centro de Convivéncia do Idoso
Dionisio Santana, na Rua Jo&o Palha dos Reis, s/n, com inicio no dia 21.02.2025 e
termino em 24.02.2025, das 8h as 12h e 14h as 17h, conforme os cargos descritos
no item 2 e Anexo |.

1.5. O presente Edital serd divulgado e disponibilizado para consulta no site
http://www.itaubal.ap.gov.br/.

1.6. E de plena responsabilidade do candidato, acompanhar a divulgacao de todos os
atos, Editais, avisos, comunicados e outras informagGes pertinentes a este processo
seletivo, os quais serdo sempre divulgados no site especificado no item 1.5.

1.7. Este Processo Seletivo Simplificado voltado ao provimento de vagas, para

contratagdo temporaria de excepcional interesse publico, ndo exigira pagamento de

taxa de inscrigdo, bem como nenhuma outra cobranca financeira.

1.8. O presente Processo Seletivo Simplificado para provimento de vagas, para
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contratagdlo tempordria do oxcopelonal Intorosso piblico contomplard, além das
cardneias na droa lorrestro o também as oxistontos nas Unidados Escolores das droas

nbeirinhas.

2- DOS CARGOS, REQUISITOS, DESCRIGAO DAS ATIVIDADES, CARGA

HORARIA.

2.1. O Processo Seletivo Simplificado voltado ao provimento de vagas, para
contratago temporéria de oxcepclonal interesse piblico, serd regido por este Edital
e ofertard os seguintes cargos, com seus respaectivos requisitos, descri¢io de
atividades, carga horérla o remuneragéo, expressos no Quadro abaixo:

~ CARGO

PEDAGOGO

REQUISITOS DESCRIGAODAS | CARGA
ATIVIDADES HORARIA
- SEMANAL/
| - Planejar, coordonar, |
Assessorar o avaliar as agdos w
educativas, concomitantemonte
aos demals sorvigos o
Licc;)r;g::a;ura segmentos  envolvidos  no ditioras

em Pedagogia.

processo educaclonal;

Il- Elaborar e viabilizar o
Desenvolvimento do curriculo
pleno da escola;

lll-Promover @ qualidade o a
Produtividade do  processo
ensino- aprendizagem;

IV - Contribuir com a formulago

das pollticas publicas
educacionals do Municiplo;

V - Realizar a formaglo
continuada,

-Cumprir normas
pedagogicas e

administrativas de acordo
com o calendario escolar do
ano vigente.

PROFESSOR ED.

Diploma,
Certificado e/ ou
Atestado de
conclusdo
atualizado em

| - Participar da formulagéo

de politicas educacionais nos
Diversos &mbitos do Sistema
Publico de Educagdo Basica;
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INFANTIL, E ENS,
FUNDAMENTAL 1

Licenciatura
Plena em
Pedagogia (Anos
Iniciais) e/ ou
complementagio
em  Educagdo
Infantii e Anos
Iniciais.

I -Elaborar Planos,
Programas e  Projetos
educacionais no ambito de
sua atuagao;

IIl - Participar da elaboragso
do Plano Politico-
Pedagdgico;

IV -Desenvolver a regéncia
efetiva;

V - Coordenar e sistematizar
0 processo de rendimento
escolar;

VI- Planejar, executar e
acompanhar as agdes de
recuperagao do educando;
VIl - Participar de reuniGes de
trabalho;

VIIIl- Desenvolver pesquisa
educacional;

IX - Participar de agées
administrativas e  das
interagdes educativas com a
comunidade;

X - Zelar pela aprendizagem
dos alunos;

XI - Ministrar os dias letivos e
horas aulas estabelecidas,
além de participar
integraimente dos periodos
dedicados ao planejamento,
avaliagdo e desenvolvimento
profissional; -Cumprir normas
pedagégicas e
administrativas de acordo
com o calendario escolar do
ano vigente.

30 horas

PROFESSOR
AE.E

Diploma
certificado
Licenciatura

ou
de

I- Identificar as necessidades
dos alunos;

lI-Criar um planejamento
amparado pela Proposta
Politico Pedagdgica;

30 horas
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Plena em|[ll-Produzic materiais |
Pedagogia e | acessivels:
Pds-Graduagdo IV-Adquirir ferramentas e
na Area da i ]
Educacio malengls de apoio;
Especial, V- Orentar professores do
ensino regular; -Cumprir
nomas pedagbgicas e
administrativas de acordo
com o calendario escolar do
ano vigente.
Diploma ou | Planejar, elaborar, avaliar e
certificado  de | acompanhar a execugéo do
NUTRICIONISTA | cure 20 o | cadepio escolar, levando em
Bacharel em con_stsiera(;ao 2 dlagn9stlco 40 horas
Nutrigo, nutricional realizado
expedido  por | Previamente  sobre  a
instituicao populagéo atendida. -Cumprir
reconhecida pelo | nomas  pedagégicas e
MEC, Registro | administrativas de acordo
no CFN. com o calendario escolar do
ano vigente.
Diploma ou | -Garantir suporte
certificado  de | administrativo e operacional,
AGENTE Ensino  médio | como atendimento, 40 horas
ADMINISTRATIVO SgaggeéZnte organizagdo de arquivos,
reconhecida pelo envio de documentos e
MEC ou | agenda da secretara; -
Declaragdo de | Cumprir normas pedagégicas
Concluséo. e administrativas de acordo
com o calendario escolar do
ano vigente.
Diploma ou | -Zelar pela disciplina e ordem
AUXILIAR DE Certificado de nas dependéncias da escola 40 horas
DISCIPLINA Ensino  médio | g greas adjacentes; -Cumprir
complt_ato, normas  pedagégicas e
expedido  por T
instituicdo  de administrativas de acordo
ensino com o calendario escolar do

reconhecida pelo

MEC ou

ano vigente.
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Declaragdo de
Conclusdo.
: - Auxiliar os alunos a realizar
SiBDER (E:ertilﬁcado do | as tarefas béasicas do
nsino cotidiano, acompanhar nas| 40 horas
fundamental brincadeiras  zelar ela
Completo ou P
Declaragio de | Seguranca de todos, observar
Conclusio. e cuidar para que a relagao
entre os alunos seja
saudavel; -Cumprir normas
pedagdgicas e
administrativas de acordo
com o calendario escolar do
ano vigente.
INSTRUTOR DE | Certificado  de | Planejar e ministrar aulas
INSnTnﬁg':\::iTsTos Ensino  médio | teéricas de musica ensinando
completo,  Ou | nocses basicas de harmonia, | 40 horas
Declaragdo de | ,. . . : -
S técnicas vocais e leitura
Conclusdo. Ter t 0
cursos  basicos musical, transmitindo
em teoria | conhecimento do mecanismo
musical, com | de produgdo de som e notas
habilidades em | dos diversos instrumentos
execugdo  de | musicais; -Coordenar e
instrumentos

orientar os grupos de alunos
nas aulas praticas;

Zelar pelo bom  uso,
conservacdo e manutengao

dos instrumentos musicais
disponibilizados pela
instituicao de ensino;

Trabalhar de forma

colaborativa com a equipe
pedagdgica, promovendo a
integragdo da misica com
outras disciplinas do curriculo
escolar;

Cumprir normas pedagdgicas
e administrativas de acordo
com o calendario escolar do
ano vigente.
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Diploma ou| Garanlr a seguranga dos|
Certificado  de | alunos no momento do
Ensino  médio embarque e desembarque:
completo, Verificar os horérios dos 40 horas
expedido por | transportes, Informando aos
instituicdo  de pais e alunos;
ensino Conferir se todos os alunos
MONITOR DE reconhecida pelo | frequentes no dia estao
TRANSPORTE | MEC Ou | retornando aos seus lares;
ESCOLAR Declaragao  de | Ajudar os pais dos alunos
Conclus3o. Especiais na locomogio dos
alunos;
Responsavel por garantir a
integridade fisica e moral de
criangas e adolescentes no
trajeto de ida e volta até a
escola;
Cumprir normas pedagdgicas
e administrativas de acordo
com o calendario escolar do
ano vigente,
Transportar os alunos para
Diploma ou | escola e eventos especiais;
MOTORISTA Certificado  de | Aderir a0 cronograma 40 horas
ESCOLAR Ensino  médio | atribuido e as demandas da
completo, secretaria de educagio;
expedido por | Garantir a seguranca dos
instituicdo  de | alunos.
ensino Zelar pelo bom uso,
reconhecida pelo | conservagio e manutengdo
MEC ~  ou|gos transportes escolares
Declarag:_ao ge disponibilizados pela
Concluséo, e : S
Habilitago Secret'ana de Educag:acf, :
categoria D Cumprir normas pedagdgicas
e administrativas de acordo
com o calendario escolar do
ano vigente.
Zelar pela conservagéo,
manuten¢do e limpeza dos
equipamentos e demais
AUXILIAR DE Declaracdo do | materiais utilizados, bem 40 horas
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SERVIGOS
GERAIS

Ensino
fundamental
incompleto

como do local de trabalho,
-Separar materiais reciclaveis
para descarte; -Executar o
tratamento de descarte dos
residuos de materiais
provenientes do seu local de
trabalho, -Cumprir normas
pedagoégicas e
administrativas de acordo
com o calendario escolar do
ano vigente.

MERENDEIRA

Declaragédo do
Ensino
fundamental
incompleto

-Conhecimento  sobre o
armazenamento e preparo de
alimentos e, Pnncxpalmente
pratica na elaboracdo de
refeicoes previamente
prescritas pela nutricionista;

-Limpeza, organizagao da
cozinha e cuidados com
insumos usados na
preparagdo dos alimentos; -
Cumprir normas pedagdgicas
e administrativas de acordo
com o calendario escolar do
ano vigente.

40 horas

VIGIA

Declaragdo do
Ensino
fundamental

incompleto.

-Exercer  vigilancia  nas
entidades, rondando suas
dependenCIas e observando
a entrada e saida de pessoas
ou bens, para evitar roubos,
atos de' Violéncia e outras
infracoes a ordem e a
segurancga.

40 horas

Monitor
Educacional

Curso de
Pedagogia
completo ou
cursando o 4°
semestre.

Elaborar, Planejar, executar
atividades complementares
(oficinas  pedagdgicas) no
ambito da Politica Municipal
de Escola em Tempo Integral,
dentre  elas: atividades
culturais, esportivas,
arlisticas, de apoio
pedagdgico como
alfabetizagdo e letramento,
entre outras atividades,
desenvolvidas de forma

30 horas
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presencial, assim como

preencher documentos
pedagdgicos para
acompanhamento e
monitoramento dos

processos avaliativos das
aprendizagens dos alunos
matriculados nas turmas
destinadas a melhoria do
aproveitamento escolar, ao
enriquecimento do curriculo e
ao desenvolvimento
intelectual, social, fisico,
emocional e cultural dos
educandos; -Cumprir normas
pedagdgicas e
administrativas de acordo
com o calendario escolar do
ano vigente.

3. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
3.1 O Processo Seletivo Simplificado seré& conduzido conforme as seguintes etapas:

3.1.1 Inscrigo: A inscricdo seré realizada presencialmente pelo candidato na sede da
Secretaria Municipal de Educagao de Itaubal - SEMED/PMI, no periodo de 21 e 24
de fevereiro de 2025, das 8h as 12h e das 14h as 17h.

3.1.2 Analise curricular: Seré realizada a avaliagdo dos titulos e da experiéncia
profissional dos candidatos, com a devida verificagdo documental para fins de

comprovagao, nos termos do edital.
4- DAS INSCRIGOES

4.1. DA 1 ETAPA
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4.1.1, Antes de efetuar a inscric&o, o candidato devera tomar conhecimento do disposto
neste Edital e certificar-

pleiteado.

se de que preenche todos os requisitos exigidos para o cargo

4.1.2. A inscricdo no processo seletivo simplificado voltado ao provimento de vagas,
para contratacdo temporaria de excepcional interesse publico, consiste ao
conhecimento e a tacita aceitagdo pelo candidato das normas e condigoes
estabelecidas neste Edital, das quais n&o podera alegar desconhecimento.

4.1.3. A inscricdo neste processo seletivo simplificado com vista ao provimento de
vagas, para contratagéo temporaria de excepcional interesse publico, sera realizada,
exclusivamente de forma presencial, na sede da Secretaria Municipal de Educagdo de
ltaubal - SEMED/PMI, localizada no Prédio do Centro de Convivéncia do Idoso
Dionisio Santana, na Rua Jo3o Palha dos Reis, com inicio no dia 21 .02.2025 e término
em 24.02.2025, das 8h as 12h e 14h as 17h ; conforme os cargos descritos no item 2
e Anexo |, fazendo opgéo por um UNICO cargo, sendo que a inobservancia deste item
acarretara a eliminagao no processo seletivo.

4.1.4. As informagbes prestadas no ato da inscricio serdo de inteira e exclusiva
responsabilidade do candidato.

4.1.5. Seréo indeferidas as inscrigdes que estiverem em desacordo com as disposigoes
deste Edital.

5.2. DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA

5.2.1. O candidato, no ato da inscrigdo presencial, entregara Curriculo Profissional,

acompanhado da documentagédo em 02 (duas) cdpias legiveis, sem rasuras, conforme

sequéncia apresentada no Item 5.2.3.

5.2.2. O candidato sera eliminado sumariamente, se ndo apresentar a documentagéo
comprobatéria ou apresenta-la de forma fraudulenta.

5.2.3. Os documentos originais de apresentagao obrigatéria sdo:

a) Formulario de Inscri¢ao;

b) RG;
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c) CPF;
d) Pis Pasep;
e) Dados Bancarios;

f) CNIS-Cadastro Nacional de informagdes Sociais:

g) Comprovante de vacina atualizada:

h) Certidao de quitagio eleitoral atualizada:
i) Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino;
J) Diploma de conclusao do curso da formagao exigida, emitido por instituicao de ensino

devidamente reconhecida;
k) Para o Cargo de Cuidador: Certificado do Ensino Fundamental Completo ou

Declaragado de Conclusao.
I) Para o Cargo de Agente Administrativo, Monitor de Transporte Escolar, Auxiliar de

Disciplina, Instrutor de Instrumento Musical e Motorista Categoria D: Certificado ou

Declaragao de Conclusao do Ensino Médio.
m) Para o Cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, merendeira e Vigia: Declaragéo que

estuda ou cursou o Ensino Fundamental Incompleto.
n) Certificado de conclusao de pds-graduagéo (de acordo com o cargo pretendido);

o) Declaragdo que ndo possui vinculo empregaticio de qualquer natureza (Anexo IV);
p) Comprovante de experiéncia profissional, podendo o candidato utilizar-se:

p.1) Da Carteira Profissional: contendo a pagina de identificagdo do trabalhador, a
pagina que conste o registro do empregador e o periodo trabalhado (com inicio e fim,
se for o caso), informando as atividades desempenhadas relacionadas com a fungéo
que pretende atuar;

p.2) Contrato de Trabalho por Orgdo ou Entidade da Administragéo Publica, ou por
Organizagdo Ndo Governamental ou por Empresa Privada na qual o candidato tenha
desempenhado atividades relacionadas com a fungdo que pretende desempenhar;

p.3) Declaragao de experiéncia devidamente identificada, devendo constar o nome do
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orgéo, empresa, entidade ou pessoa fisica do periodo trabalhado pelo candidato, bem
como o cargo, fun¢éo e atribuigbes exercidas; devidamente assinada e carimbada
pelo empregador/contratante de forma legivel.

q) Comprovante de enderego atualizado (até 3 meses anteriores & data da inscrigao).
S&o documentos que comprovam o enderego: faturas de energia, 4gua ou telefone,
em seu nome ou de seus genitores ou conjuge, devendo constar claramente o
enderego e a data do comprovante. Na impossibilidade supramencionada, serdo
aceitos: contrato de aluguel de imével ou declaragéo de residéncia;

r) Certificado ou declaragéo dos cursos para o cargo pretendido;

s) Certidao Negativa Criminal nas esferas federal, estadual.

6.D0S RESULTADOS, HOMOLOGAGAO E DIVULGAGAO.

6.1. Os resultados das etapas do PSS serdo divulgados no site
http://www.itaubal.ap.gov.br/,de acordo com as informagdes contidas no Cronograma
de Atividades, Item 16.8 deste Edital.

6.2. A classificagdo no Processo Seletivo Simplificado ao provimento de vagas e

formagdo de cadastro reserva, para contratagio temporaria de excepcional interesse
publico ndo assegura ao candidato direito subjetivo de contratacdo, mas apenas a
expectativa de ser contratado, de acordo com a classificagdo, ficando condicionada &
observancia das disposicies contidas neste Edital e, sobretudo, a excepcional
necessidade da Administragdo Publica.

6.3. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado para contratacdo temporaria de
excepcional interesse plblico serd homologado e publicado no site

http://www.itaubal.ap.qov.br/.

7. DO RECURSO

7.1. Apos a publicagdo do resultado preliminar no enderego eletrénico do municipio
http://www.itaubal.ap.gov.br/, o candidato podera impetrar recurso no prazo de 01 (um)

dia, exclusivamente de forma presencial na sede da Secretaria Municipal de Educagéo
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de ltaubal, conforme cronograma de alividades, de 08h:30min as 13h:00min.

7.2. Cada candidato podera impetrar um Unico recurso.

7.3. O recurso devera ser individual com menc4o ao Item em que o candidato se julgar
prejudicado, devidamente fundamentado.

7.4. Sera indeferido, sumariamente, o pedido de recurso nio fundamentado, que
possuir linguagem ofensiva ou ndo contiver dados necessarios 3 identificagdo do
candidato.

7.5. A relagdo nominal com o resultado dos recursos impetrados, sob a forma de

deferimento ou indeferimento, sera publicada no site http://mww.itaubal.ap.gov.br/,
conforme cronograma deste edital.

7.6. Em hipétese alguma sera concedido pedido de revisio de recurso.
8. DA VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO

8.1. O prazo de vigéncia do Processo Seletivo Simplificado ao provimento de vagas e
formacdo de cadastro reserva, visando a Ccontratacdo temporéria de excepcional
interesse puiblico sera até o dia 22 de dezembro de 2025, admitida a prorrogacdo dos
referidos contratos de acordo com a necessidade para a conclusdo do ano letivo
vigente.

5. DO CONTRATO E DOS REQUISITOS BASICOS PARA A PARTICIPAGAO NO
PROCESSO SELETIVO

9.1. Os candidatos selecionados serdo contratados pela Secretaria Municipal de
Educagdo-SEMED/PMI, de acordo com as informagdes contidas no Anexo |, podendo
atuar em mais de uma Unidade Escolar, com remuneragio mensal de acordo com 0
Cargo e a Carga Horéria contratada.

9.2. O Contrato dos candidatos selecionados se dara por excepcional necessidade da
Administragdo Pdblica;

9.3. Os pedagogos da area Terrestre (itinerantes), serdo lotados na SEMED/ITAUBAL
e realizaréo atendimento nas escolas de acordo com o cronograma Pedagdgico.

9.4. Os pedagogos da area ribeirinha, serdo lotados na SEMED/ITAUBAL e realizardo
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atendimento itinerante, nas escolas de acordo com a Carta de Apresentagdo e sua 4rea

de lotagéo.

9.5. Os professores do AEE. érea terrestre itinerantes, serdo Iotados na

SEMED/ITAUBAL e realizaro o atendimento, nas escolas rurais, de acordo com 0

cronograma pedagogico.
9.6. Os professores do A.E.E. area ribeirinha, serdo lotados na SEMED/ITAUBAL e
realizardo o atendimento por area: Area | (Pré Escolar Tia Miquilina, Pré Escolar Tia
Hermina, Escola Municipal Ipixuna Grande, Pré Escolar Pequeno Principe e Escola
Municipal Miguel Jorge) e Area I| (Escola Municipal Bom Sucesso, Pré Escolar Anténia
Pereira Gomes, Pré Escolar Benedito Barbosa Trindade, Escola Municipal Igarapé
Fundo e Escola Municipal Pedro Vieira).

9.7. O Contrato celebrado nao tera vinculo empregaticio com a SEMED e/ou com a

Prefeitura Municipal de Itaubal, por tratar-se de contratag&o temporaria, a fim de atender

a necessidade de excepcional interesse da Administragdo Publica, para garantir 0

desenvolvimento das atividades nas Unidades Escolares, podendo ser rescindido a

qualquer momento, unilateralmente:

9.7.1. Por iniciativa do contratado com comunicagao imediata ao contratante:

9.7.2. Por iniciativa da contratante em decorréncia do descumprimento de clausula

contratual por parte do contratado;

9.7.3. Poriniciativa da contratante, quando da extingdo da causa transitéria justificadora

da contratagao.

9.8. O candidato selecionado sera contratado, se atendidas as seguintes exigéncias:

9.8.1. Ter a formagéo exigida para o exercicio da fungéo;

9.8.2. Possuir, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da contratagao;

9.8.3. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade

portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e

Portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do §1°, do

artigo 12 da Constituicdo Federal;

9.8.4. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

9.8.5. Se for candidato do sexo masculino, deve estar em dia com as obrigagoes
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militares;

Estado, Distrito Federal e Municipios, bem como empregados ou servidores de

subsidiarias e controladas, assim como da iniciativa privada

9.8.7. Nao possuir vinculo empregaticio com o servigo Pablico ou Iniciativa Privada;

9.8.8. Possuir os documentos comprobatérios da escolaridade e pré-requisitos

constantes deste Edital;
9.8.9. Ter aptidao fisica e mental para o exer

cicio das atribuigdes do Cargo.
9.9. E vedado ao pessoal contratado:

9.9.1. A inobservancia do item 9.8.1, importara na rescisdo do Contrato, sem prejuizo
da responsabilizagdo administrativa dos agentes publicos envolvidos.

9.9.2. As infragGes disciplinares atribuidas ao contratado serdo apuradas mediante
Sindicancia instaurada pela mantenedora.

9.9.3. Ao Contratado aplica-se o Regime Geral de Previdéncia Social- INSS,
10. DA CLASSIFICAGAQ

10.1. A classificagdo no PSS sera definida, apds andlise curricular e documental pela
Comisséo Especial designada pela Portaria n° 007/2025-SEMED/PMI, visando o

provimento de vagas e formagao de cadastro reserva, para contratagcao temporaria de
excepcional interesse publico;

10.2. A classificago obedecera ao cargo pretendido pelo candidato;
10.3. Para efeito de preenchimento das vagas ofertadas ser4 utilizada a relagio de

classificagio (chamada imediata), até o nimero de vagas disponibilizadas, e para os
demais, seré utilizada a denominagdo Cadastro Reserva (CR).

11. DA DESCLASSIFICAGAO

11.1. Sera desclassificado o Candidato cuja inscrigdo esteja em desacordo com os
requisitos dispostos neste Edital.

12. DA ELIMINAGAO.
12.1. Sera eliminado de forma sumaria o Candidato que: @ ,
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a) Designar representante para comparecer no dia, local e hora de sua comprovagao
documental;

b) Durante a comprovagdo documental presencial, caso seja detectada divergéncia
entre a informagdo registrada na inscrigio e o documento original apresentado, estando
em desacordo com os requisitos dispostos neste Edital;

c) Inobservancia do Item 9.8;

d) Cometer falsidade ideolgica com prova documental:

e) Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital:

f) Nao aceitar a designagio de sua lotagdo ou ndo se apresentar na Unidade Escolar
no prazo de até 72 (setenta e duas) horas, a contar da data de emissio da Carta de
Apresentacao.

122 Somente serdo CONVOCADOS para entrega de documentagdo &
CONTRATAGAO os candidatos que forem CLASSIFICADOS dentro do nimero de
vagas, do cargo escolhido, conforme disposto neste edital.

12.3. Os demais candidatos CLASSIFICADOS e NAO CONVOCADOQS formardo o
CADASTRO RESERVA deste Edital, podendo ser convocados conforme a necessidade
de excepcional interesse publico da Rede de Ensino de Itaubal.

13. DAS VAGAS

13.1. O Anexo | do Edital do Processo Seletivo Simplificado ao provimento de vagas,
para contratacdo temporaria de excepcional interesse publico trata da indicagdo da
necessidade de vagas do Servigo Publico, com a finalidade de suprir as caréncias

existentes nas Unidades Escolares.
14. DA CONTRATAGAO

14.1. O candidato selecionado, dentro do nimero de vagas disponiveis neste PSS, sera
convocado para contratagdo, de acordo com o cronograma estabelecido neste Edital e

publicado no site http://www.itaubal.ap.gov.br/.
14.2. No ato da Contratagdo, o Candidato selecionado devera apresentar sua
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identificagdo e o Comprovante de entrega dos documentos em conformidade com 0
Item 5.2.3 do presente Edital.

15.SUSPENSAO DO CONTRATO DURANTE AS FERIAS ESCOLARES

15.1. O contrato de prestagado de servigos firmado no d&mbito deste Processo Seletivo
Simplificado serad suspenso durante o periodo das férias escolares do més de julho,
conforme o calendario oficial estabelecido pela Secretaria Municipal de Educagéo.

15.2. Durante o periodo de suspenséo contratual, ndo havera qualquer pagamento de
remuneragao ou beneficio aos contratados.

15.3. O retorno as atividades contratadas ocorrera automaticamente no primeiro dia util

subsequente ao término das férias escolares, sem necessidade de aditivo contratual.

15.4. O periodo de suspensdo nao sera computado para fins de contagem de tempo de

contrato ou qualquer direito de natureza pecuniaria.

15.5. Caso haja alteracdo no calendario escolar que implique a necessidade de
atividades durante o més de julho, a Secretaria Municipal de Educagéo podera convocar
os contratados, com direito ao pagamento proporcional ao periodo trabalhado.

16.DAS DISPOSIGOES GERAIS

16.1.A Comissao Especial tera poderes para orientar, monitorar e decidir sobre os atos
necessarios a efetivagdo de todo Processo Seletivo Simplificado - PSS voltado ao
provimento de vagas, para contratagdo temporaria de excepcional interesse publico.

16.2. O Candidato que, comprovadamente, usar de meios fraudulentos, a qualquer
tempo, para concorrer ao PSS, atentando contra os ditames deste Edital, bem como
desacatar a quem quer que esteja investido de autoridade para executar, supervisionar,
coordenar ou monitorar o PSS, sera automaticamente eliminado, sem prejuizo das

demais penalidades legais.
16.3. As informagdes prestadas pelo Candidato, bem como os documentos que forem

apresentados serdo de sua inteira responsabilidade. @
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16.4. Nao havera justificativa para o ndo cumprimento pelo Candidato dos prazos
determinados neste Edital.

16.5. Incorporar-se-4o a este Edital, para todos os efeitos, as disposigdes e instrugdes,
bem como Editais Complementares, retificagdes do Edital ou Resolugdes referentes ao
Processo Seletivo Simplificado ao provimento de vagas, para contratagdo temporaria
de excepcional interesse publico que vierem a ser expedidos.

16.6. Os casos omissos serdo decididos pela Comissao Organizadora do PSS.

16.7. S&o partes integrantes deste Edital:

ANEXOI-Quadro do Demonstrativo de Vagas;

ANEXO II- Ficha de Inscrigéo;

ANEXO |lI-Termo de Eliminagao;

ANEXO IV-Declaragdo de N3o Vinculo.

16.8. O Processo Seletivo Simplificado seguira o seguinte Cronograma de
Execugao:

ACAQO Data LOCAL
Publicacdo do Edital 19/02/2025 http://www.itaubal.ap.gov.br/
Inscrigoes/Entrega : s .
21 e 24/02/2025 Secretaria Municipal de Educagéo-
documental SEMED/PMI
Divulgagdo do Resultado ! :
breliminar 26/02/2025 http://www.itaubal.ap.gov.br/
Secretaria Municipal de Educagao-
Prazo de Recursos 27/02/2025 SEMED/PMI
Divulgacao dos Recursos e 3 :
Reciiado Eral. 28/02/2025 http://www.itaubal.ap.gov.br/ |
Assinatura do contrato. Secretaria Municipal de Educag&o-
06 e 07/03/2025 SEMED/PMI

17. Este Edital sera publicado em sua integra no site http://www itaubal.ap.gov.br.

ltaubal-AP, 19 de fevereiro de 2025.

Karla Cristina Palha Barbosa
Secretaria Municipal de Educagdo-Decreto 002/2025-GAB/PM!
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ANEXO |
QUADRO DEMONSTRATIVO DE VAGAS
3 CARGO Vagas Vencimento
Imadiatas
01 PEDAGOGO AREA e
| TERRESTRE (Incluindo AEE) |~ 06 | R$2300,00
02 R$ 2,300,00 +
PEDAGOGO AREA 03 10% DE
RIBEIRINHA (Incluindo AEE) Gralificagéio de
=R RS T B i, VR || O S Interiorlzagéo
0 PROFESSOR(TERRESTRE) 40 R$ 2.300,00
04 R$ 2.300,00 +
10% de
PROFESSOR(RIBEIRINHA) 25 Gralificacao de
Interlorizacfio
05 NUTRICIONISTA 01 R$ 2.000,00
06 | AGENTE ADMINISTRATIVO 01 R$ 1.518,00
07 CUIDADOR 05 R$ 1.518,00
08 | AUXILIAR DE DISCIPLINA 08 R$ 1.518,00
09 VIGIA 06 R$ 1.518,00
10 | MONITOR DE TRANSPORTE
ESCOLAR 04 R$ 1.518,00
11 | MOTORISTA CATEGORIA D 02 R$ 1.600,00
12 | AUXILIAR DE SERVIGOS
GERAIS 24 R$ 1.518,00
13 MERENDEIRA 15 R$ 1.518,00
14 INSTRUTOR DE
INSTRUMENTOS MUSICAIS 2 G151800
15 | MONITOR EDUCACIONAL 03 R$ 1.518,00

&
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ANEXO ||
FICHA DE INSCRIGAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2025
SEMED/PMI
e —— DADOS PESSOAIS:
NOME DO(A) CANDIDATO(A):
SEXO. ()M()F [DATA DE NASCIMENTO:
ng. lcpF:
NOMEDAMAE:
ENDEREGO:
N |COMPLEMENTO: BAIRRO:
CIDADE: UF: CEP:
TELEFONE RESIDENCIAL: ELEFONE COMERCIAL:
TELEFONE CELULAR: E-MAIL:

PROFESSOR(TERRESTRE) ( )PROFESSOR(RIBEIRINHA)

AREA DE ATUAGAO PRETENDIDA: ( ) PEDAGOGO (TERRESTRE) ( JPEDAGOGO (RIBEIRINHA) (

( ) PROFESSOR AEE ( ) NUTRICIONISTA ( JAGENTE ADMINISTRATIVO ( )CUIDADOR ( ) AUXILIAR DE DISCIPLINA
( ) VIGIA ( ) MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR ( ) MOTORISTA CATEGORIA D ( ) AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS
( ) MERENDEIRA ( ) INSTRUTOR DE INSTRUMENTOS MUSICAIS ( JMONITOR EDUCACIONAL,

)

TITULACAO:( ) FUNDAMENTAL( ) MEDIO ( JGRADUACAO ( )ESPECIALIZAGAO

Observagfo: Recebor deve confirmar se documentos foram ou n&o entregues nos termos do

item 5.2.3

&

Avenida Laurita de Almeida Barbosa, n® 1134 - Centro - [taubal -AP - CEP: 68976-000

Email: Semed.pmi.itaubal@gmail.com

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

aror TARIA
MUNIGIPA ) ne

RDUCAQAD

Witaubal

ANEXO I
TERMO DE ELIMINAGAO

Fimo este Termo de ELIMINACAQ

o por ter deixado de comprovar o(s)
réquisito(s) de que trata o PSS a seguir

descritos.

Assinatura legivel do (a) Candidato (a) eliminado (a)

Assinatura legivel do (a) Servidor (

a) responsavel pela conferéncia documental
e carimbo

Observacao:

Espago reservado para anotagdes por parte do avaliador.
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ANEXO IV
DECLARAGAO DE NAO VINCULO

Declaro para os devidos fins de direito que né&o sou servidor (a) ativo(a)
ou inativo(a) da Administragio direta ou indireta da Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios, @ nem empregado (a) ou servidor (a) de suas Subsidiarias

@ Controladas, nem empregado da iniciativa privada, sob pena de resciséo
Contratual.

ltaubal, AP /12025,

Assinatura do (a) Candidato (a)

Observagio:

Espago reservado para anotagdes por parte do avaliador, caso
comprovado vinculo empregaticio
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INFORMAGOES ADICIONAIS:

1. Candidato é responsavel pela exatidio e veracidade das informagdes
prestadas no requerimento de inscrigdo, arcando com as consequéncias de
eventuais erros e/ou do néo preenchimento de qualquer campo.

2. A inscricdo no processo seletivo implica, o reconhecimento e a tacita
aceitagéo, pelo candidato, das condigoes estabelecidas.

3. Nao sera admitida, sob nenhuma hipétese, complementagao documental fora
do prazo de inscrig&o;

Assinatura da (o) candidata(o)

PROTOCOLO DE ENTREGA
Processo Seletivo Simplificado

Nome:
Cargo Pretendido:
Data / /

Assinatura do recebedor

.
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