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ESTADO DO AVAPA
OREFETURA HUNCIPAL DETAUBAL
NP S4S5 204000490

AVISO DE RETIFICAGAO

A Prefeitura Municipal de Itaubal/AP torna pdblico a Refficacdo dq Extrato
do Contrato n* 0682026-CCCIPMI, publicado no Didrio Oficial do
Municipio no i 1310812026, Edicdo n° 586,

ONDE SE LE: ..) Empresa Conatada: ECLIPSE ENPREENDIVENTOS
LTDAY.

LFIASE: (..) Empresa Contiatada: RM SOLUCOES INTEGRADAS
LTOA..)

Jaisom da Costa Picango
Prefeto Municipalde Haubal

taubal-AP, 31 de Agosto de 2026,

www.itaubal.ap.gov.br
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COORDENADORIA DE | (@Y Prefeitura de
wemedes | (8 |taubal
AVISO DE LICITAGAQ

PREGAQ ELETRONICO Ne: 006/2026-CLIPMI
Processo Administrativo o 0411.4207/2026-P|

APREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBAL por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, & esta Agente de Contratagio designada
pelo Decreto n° 039/2025 - GABIPM| Juntamente com a Equipe de Apaio, torna
publico aos interessados que a LICITAGAQ), na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, do tipo MENOR PREGO POR LOTE, Cujo Objeto & REGISTRO
DE PRECOS PARA EVENTUAL E FUTURA AQUISIGAQ DE MATERIAIS DE
INFORMATICA, EQUIPAMENTOS ELETRONICOS E ELETRODOMESTICOS,
CONFORME  AS CONDICOES ESTABELECIDAS NO TERMO DE
REFERENCIA-ANEXO | DESTE EDITAL E DEMAIS ANEXOS.

Qcorrera por meio do endereqo eletrdnico: (licitacoes-2.bb.com.br) sob o N°
LICITAGAO: 1098589,

ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: até o dia 16/09/2026 as 10h00 min.
(horério de Brasfia)

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA: 1610912026 4 10800min (hordrio e
Brasila).

Informagdes pelo e-mai: ¢ pmi2025@gmail.com,
Itaubal-AP, 31 de agosto de 2026,

\’(O(W\J& W%W
KANANDA M DONCA'COSTA
Agente de Contratago-CLIPM|
Decreto n° 039/2025-GABIPMI
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REQUISITOS INDISPENSAVEIS
PARA PUBLICAGAO DE MATERIAS

As matérias devem ser digitadas em papel branco
tipo A4, sem marca d’'gua no fundo do texto, com
cabegalho contendo o timbre da instituicao e rodapé
com endereco.

O TITULO deve estar em letras MAIUSCULAS, em
fonte ARIAL NARROW, TAMANHO 8.5, cor PRETO,
NEGRITO e Estilo NORMAL.

A fonte do texto deve ser ARIAL, tamanho 12, cor
preta e estilo NORMAL.

O texto deve obedecer a largura da pagina.

O recuo da Primeira Linha do Paragrafo deve ser
de 1,5 cm e entrelinhas simples.

E muito importante, também, que o texto esteja sem
rasuras e sem erros ortograficos.

A assinatura do responsavel pela matéria ndo deve
sobrepor o texto em hipétese alguma.

E necessario que as matérias sejam enviadas para
publicacdo da seguinte forma: matéria original
impressa, assinada, revisada e com arquivo, enviado
antecipadamente para o e-mail:
ascom.itaubal@gmail.com

As matérias também podem ser entregues no
protocolo da administragao.

ATENDIMENTO

PODER EXECUTIVO

Jaisom da Costa Picanco
Prefeito Municipal

Giseudo Ferreira Palmeirim
Vice-Prefeito Municipal

Marciclei Picanco da Costa
Chefe de Gabinete

Lorena Taisa Machado dos Santos
Procuradora Geral

Edilson Barbosa de Barbosa
Secretario de Administracao

Rosimeire dos Santos Souza
Secretaria de Planejamento, Financas e Tecnologia
da Informacéao

Karla Cristina Palha Barbosa
Secretaria de Educacgao

Elisangela Albuquerque Rocha dos Santos
Secretaria de Saude

Rodinelson Costa Palmeirim
Secretario de Agricultura, Pesca, Pecuaria e
Abastecimento

Francimara Paes Teixeira
Secretaria de Meio Ambiente e Turismo

Shirley Maria Chaves Barra
Secretaria de Assisténcia Social

Diana Mendes dos Santos
Secretaria de Controle Interno e
Transparéncia

Rosimeire dos Santos Prado Gongalves
Secretaria de Governo

Salomao Viana da Silva
Secretario de Obras e Infraestrutura

Iraci dos Santos Maia
Diretora Presidente da Fundacdo Municipal
de Cultura

De segunda a sexta-feira
(Exceto feriados e pontos
facultativos).

Ailton Bruno Liberato Cruz

Horario Secretario de Esporte e Lazer

8h as 13h Giseudo Ferreira Palmeirim

Secretario de Mobilizacao

EXPEDIENTE
CAMILA DE MATOS PINTO
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Criado mediante a Lei n° 193/2019 de 20 de novembro de 2019




