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CUIDANDD DA NOSSA TERRA, CUIDANDD D4 NOSSA GENTE

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAQ DE PROCESSO LICITATORIO
PROCESSQ N° 0510.3112/ 2025/SEMOBIPMI

O Prefeito do Municipio de Itaubal, Estado do Amapa, no uso das atribuigdes que séo
conferidas pela legislagéo em vigor, a vista dos pareceres da Central de Licitagdes e da
Procuradoria Geral do Municipio, resolve:

ADJUDICAR E HOMOLOGAR nos termos do Art. 71. inciso IV da lei federal n°
1413302021 ¢ posteriores alterades, a presente lictacdo nestes termos. Processo
administrativo de n0510.3112/ 2025/SEMOBIPMI.

Modalidade: CONCORRENCIA ELETRONICO N° 02.412026-CLIPI

Objeto: Registro de preco para eventual Contratagéo de Empresa Especializada para execucdo

de SERVICOS DE TERRAPLENAGEM, PAVIMENTAGAO ASFALTICA, FRESAGEM E w
CALGAMENTO NAS VIAS URBANAS E RURAIS DO MUNICIPIO DE ITAUBALIAP. Confome
detalhamento constante no Estudo Técnico Preliminar, Especificacbes Técnicas, Memorial
Descritivo, Estudos Preliminares, Orcamento Sintéfico, Planiha Orgamentaria Analitca,

Cronograma Fisico e Financeiro, BDI.

Data Homologagdo: 05/05/2026

Valor Homologado: RS 14598695 80(QUATORZE MILHOES, QUINHENTOS E
NOVENTAE OITO MIL, SEISCENTOS E NOVENTA E CINCO REAIS E QITENTA CENTAVOS)

Empresa: R V COMERCIO SERVICOS LTDA

CNPJ(MF) n’: 33.947.831/0001-24

Documento assinado digitalmente .
\Lb . Itaubal-AP, 05 de maio de 2026.
g Data: 05/05/2026 17:30:39-0300

Verifique em https://validar.iti. gov.br

Jaisom da Costa Picango
Prefeito Municipal de ltaubal

CNPJ: 34.925.214/0001-90
Rua Laurita Almeida Barbosa, n® 1134, Centro, Itaubal /AP

www.itaubal.ap.gov.br
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REQUISITOS INPISPENSA\(EIS
PARA PUBLICAGAO DE MATERIAS

As matérias devem ser digitadas em papel branco
tipo A4, sem marca d’'gua no fundo do texto, com
cabegalho contendo o timbre da instituicao e rodapé
com enderego.

O TITULO deve estar em letras MAIUSCULAS, em
fonte ARIAL NARROW, TAMANHO 8.5, cor PRETO,
NEGRITO e Estilo NORMAL.

A fonte do texto deve ser ARIAL, tamanho 12, cor
preta e estilo NORMAL.

O texto deve obedecer a largura da pagina.

O recuo da Primeira Linha do Paragrafo deve ser
de 1,5 cm e entrelinhas simples.

E muito importante, também, que o texto esteja sem
rasuras e sem erros ortograficos.

A assinatura do responsavel pela matéria ndo deve
sobrepor o texto em hipdtese alguma.

E necessario que as matérias sejam enviadas para
publicacédo da seguinte forma: matéria original
impressa, assinada, revisada e com arquivo, enviado
antecipadamente para o e-mail:
ascom.itaubal@gmail.com

As matérias também podem ser entregues no
protocolo da administrag&o.

ATENDIMENTO

PODER EXECUTIVO

Jaisom da Costa Picanco
Prefeito Municipal

Giseudo Ferreira Palmeirim
Vice-Prefeito Municipal

Marciclei Picanco da Costa
Chefe de Gabinete

Lorena Taisa Machado dos Santos
Procuradora Geral

Edilson Barbosa de Barbosa
Secretario de Administracao

Rosimeire dos Santos Souza

Secretaria de Planejamento, Financas e Tecnologia
da Informacgéao

Karla Cristina Palha Barbosa
Secretaria de Educagao

Elisangela Albuquerque Rocha dos Santos
Secretaria de Saude

Rodinelson Costa Palmeirim
Secretario de Agricultura, Pesca, Pecuaria e
Abastecimento

Francimara Paes Teixeira
Secretaria de Meio Ambiente e Turismo

Shirley Maria Chaves Barra
Secretaria de Assisténcia Social

Diana Mendes dos Santos
Secretaria de Controle Interno e
Transparéncia

Rosimeire dos Santos Prado Goncgalves
Secretaria de Governo

Salomao Viana da Silva
Secretario de Obras e Infraestrutura

Iraci dos Santos Maia
Diretora Presidente da Fundacao Municipal
de Cultura

De segunda a sexta-feira
(Exceto feriados e pontos
facultativos).

Ailton Bruno Liberato Cruz
Horario Secretario de Esporte e Lazer

8h as 13h

Giseudo Ferreira Palmeirim
Secretario de Mobilizacao

EXPEDIENTE

CAMILA DE MATOS PINTO
ASSESSORA DE COMUNICAGAO

Itaubal-AP, 06 de maio de 2026.
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