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__PODER EXECUTIVO

STADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUSAL
NP 4.825.214/0001.30

_ AVISO DE HOMO
PREGAD EL N 00S2023.CLPHI

A Prefetra Municpd de Raubal aravés do Senhor JOSE SERAFIM
PICANCO FILHO, toma piblico para conhecimento dos interessados. a
homologacdo do ceslame ficitatono referente ao Processo Administrativo
n*0410.079/2023-PHl Pregdo Eletrdnico SRP n° 005/2023-CLIPM que teve
como ohelo Registro de Preco para fulura e eventual Contratacdo de
empresa para fomecimento parcelado de combustivel automotivo
{gasolina comum, oleo diese! comum e oleo diesel S-10), conforme
especificagdes e condices estabelecidas no Temo de Referéncia -
Anexo | do Edital Foi em toda sua tramilacdo alendida 2 legslaio
pertingnie a0 art 37, inoiso XX da Constiuicdo Federal da Lein® 10520 de
17072002, Decrefo n* 10.024, de 20 de setembro de 2019, da Instrucdo
Hormativa SLTIMP n° 01, de 18 de janeiro de 2010, da Instrugdo Normativa
SEGESMP ° 03, de 26 de abrl, de 2018, Lei Complementar n® 123, de
1411272006, dterada pela Let Complementar n® 14772014, do Decreto Federal
n® 85382015, Decreto Federal n® 545072005, e da Lei n® 8.078/19%0 -
Cadigo de Defesa do Consumidor (L80T8 - COC), Decrelo Federd n°
18522013, Decrelo Federdl n° 94882018 e do Decrelo Mumcipal n°
1142019-GABPMI, e, subsidianiamente, no que couber pela Lei n.° 8.666. de
2170611983, legislago comelata e demais exigéncias estabelecidas neste Edita
& seys anexos. Desse modo, satisfazendo 2 lei e ao mérto, HOMOLOGO o
processo fictatdrio do Pregao Eletronico SRP n® 005/2023-CLPMI. com a
empresa vencedora AUTO POSTO TERCEIRO MILENIO LTD. inscrito no
CNPJ n° 03.199.834/0001-66 e teve como crtério de adjudicacdo MAIOR
PERCENTUAL DE DESCONTO, RS 5.125.399 30 {cinco milhdes, cento e vinte
& cinco md. irezentos e novenfa & nove reals ¢ tnnfa centavos). Estando fudo
em conformidade com a Ata de realizagdo do pregdo.

ftaubal-AP, 21 de margo de 2023

José Serafim Picanco Filho
Prefeito Municipal de aubal
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Prefeitura Municipal de 280

1 TAUBAL

« As maénas devem ser digtadas em papel brarco
tipo Ad, sem marca d'gua no fundo do texto, com
cabegalho contendo o timbre da insttuig3o e rodapé
com endereco.

« O T/TULC deve estar em letras MAIUSCULAS, em

ﬁ Aforte do texto deve ser ARIAL, tamanho 12, cor

= Otexto deve obedecer a laryura da pagina.

« Orecun da Frimeira Linha do Pardgrafo deve ser
« E muito impottante, também, que o texto esteja sem
= Aassinatura do responsdvel pela maténia ndo dewve

= E necessano que as matérias sejam enviadas para

= Asmatérias também podem ser entregues no

fonte AR AL NARRCW, TAMANKC 8.5, cor PRETC,
NEGRITO ¢ Estlc NORMAL

preta e estilo NORMAL.

de 1,5 cm e entrelinhas simples.

rasuras e sem emos ortograficos.
sobrepor o texto em hipotese alguma.

publicagdo da seguinte forma: matéria onginal
impressa, assinada, reyvsada e com arquiw, enviado
antecipadamente para o e-mail:
ascomitaubal@gnailcom

protocolo da administracao.

ATENDIMENTO

i(IBEe segufnda 3 sexta-feira
xceto feriados e pontos F
faculativos). Horario

8h as 12h

EXPEDIENTE

WILKERSON SOUZA SANTOS

ASSESSOR DE COHUHICM}?&O
ltaubal-AP, 21 de marco de 2023,

PODER EXECUTIVO

José Serafim Picango Filho
Prefetto Municipal

Karla Cristina Palha Barbosa
Vice Prefeita Municipal

Rosimeire dos Santos Prado Gongalves
Chefa de Gabinete

Jeffemanoel Picango Costa
Procurador Geral

Déa Maria Picango Machado
Secretaria de Administracédo e Finangas

Karla Cristina Palha Barbosa
Secretaria de Educagdo

Elisangela Alburqueque Rocha dos Santos
Secretaria de Saude
Salomao Viana da Silva
Secretario de Agricultura

Ester Albuquerque Rocha
Secretaria de Meio Ambiente e Turismo

Anésia Moraes Leite
Secretaria de Assisténcia social

Diana Mendes dos Santos
Controladoria Geral do Municipio

Rosimeire dos Santos Souza
Secretaria Especial de Governo

Jaison da Costa Picango
Secretario de Obras

Iraci dos Santos Maia
Cultura, Esporte e Lazer

DIARIO OFICIAL
DO MUNICIPIO DE ITAUBAL

Qiado mediarte a Lei n®133/2019 de 20 de novemnbro de 2013




